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CUENTA GENERAL 2014. SEGUIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PLANTEADOS EN MATERIA DE GENERO

Departamento: Politica Social

Programa: 010 Servicios Generales

Objetivos del Presupuesto 2014:

1. Impulsar la implantacién de la perspectiva de género en las dreas destinadas a:
Potenciar una informacién adecuada a la poblacién en los temas de la competencia del Departamento
Mejorar la formacion especifica del personal del Departamento.

A) Objetivos planteados mediante indicadores medibles. Valoracién cuantitativa y cualitativa

Acciones relacionadas con los objetivos planteados

Indicador Objetivo indic. Ejecuc. indic.

Valoracién

Desagregar por sexos los datos de las personas usuarias de los
servicios gestionados por este programa.

N° de
servicios

La desagregacion de los datos de estas dreas es
el paso inicial para poder analizar la posible
brecha de género en la prestacion de servicios
y poder tomar las medidas adecuadas para
corregirla

Los servicios analizados han sido:

Consultas, quejas y

sugerencias recibidas.

Acciones formativas dirigidas al
perfeccionamiento del personal del
Departamento.

B) Obijetivos planteado sin indicadores medibles. Valoracién cudlitativa

Acciones relacionadas con los objetivos planteados

Grado de cumplim.

Valoracién
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CUENTA GENERAL 2014. SEGUIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PLANTEADOS EN MATERIA DE GENERO

Departamento: Politica Social

Programa: 100 Atencién a personas con discapacidad

Objetivos del Presupuesto 2014:

1. Impulsar la implantacién de la perspectiva de género en la atencidn a personas con discapacidad por medio de:
Programas de apoyo al mantenimiento en el medio habitual para personas con discapacidad.
Programas atencidn integral para personas con discapacidad cuando sea necesario dejar su entorno habitual.

A) Objetivos planteados mediante indicadores medibles. Valoracién cuantitativa y cualitativa

Acciones relacionadas con los objetivos planteados Indicador Objetivo indic. Ejecuc. indic. Valoracién
Desagregar por sexos los datos de las personas destinatarias de La desagregacion de los datos de las distintas
los distintos tipos servicios gestionados en este programa. lineas es el paso inicial para poder analizar la
posible brecha de género en la prestacion de
N° Servicios 2 2 servicios y poder tomar las medidas adecuadas

para corregirla.
Los tipos de servicios analizados han sido:

Alojamientos. Discapacidad
Alojamientos y pisos para personas con
frastorno mental

Centros de Dia. Discapacidad

Centro de Dia. Trastorno Mentall

B) Objetivos planteados sin indicadores medibles. Valoracién cualitativa

Acciones relacionadas con los objetivos planteados Grado de cumplim. | Valoracién
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CUENTA GENERAL 2014. SEGUIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PLANTEADOS EN MATERIA DE GENERO

Departamento: Politica Social

Programa: 110 Atencién a personas mayores

Objetivos del Presupuesto 2014:

1. Impulsar la implantacién de la perspectiva de género en la atencidn a personas mayores en situaciéon de dependencia a través de:

Servicios de apoyo al mantenimiento en el medio habitual para personas mayores en situacién de dependencia.

Servicios de atencién integral para personas mayores en situacion de dependencia.

A) Obijetivos planteados mediante indicadores medibles. Valoracién cuantitativa y cualitativa

Acciones relacionadas con los objetivos planteados

Indicador

Objetivo indic.

Ejecuc. indic.

Valoracién

1.1. Desagregar por sexos los datos de las personas destinatarias
de los distintos tipos servicios gestionados en este programa.

N° de
servicios

La desagregacion de los datos de los distintos
servicios es el paso inicial para poder analizar la
posible brecha de género en la prestacion de
servicios y poder tomar las medidas adecuadas
para corregirla.

Los tipos de servicios analizados han sido:

e Valoraciones de la Dependencia

e Residencias.

e Ayuda a domicilio personasen situacion de
dependencia

e Cenftros de Dia.

e Sendian

e  Ofros programas de apoyo

1.2. Desagregar por sexos las tasas de cobertura, tanto en cada
servicio como en total.

N° de
servicios
Total

La gran diferencia existente entre el nimero
fotal de mujeres y de hombres, en este grupo
de edad, y en situacion de dependencia, hace
necesario realizar el andlisis en términos relativos,
es decir, por tasas de cobertura.
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B) Objetivos planteados sin indicadores medibles. Valoracién cualitativa

Acciones relacionadas con los objetivos planteados

Grado de cumplim.

Valoracién
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CUENTA GENERAL 2014. SEGUIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PLANTEADOS EN MATERIA DE GENERO

Departemento: 03 Politica Social

Programa: 200 Planificacion y Sistemas de linformacion

Objetivos del Presupuesto 2014:

1.- Elaboracién y/o evaluaciéon del Mapa de Servicios Sociales de Gipuzkoa.
2.- Mantenimiento y mejora del sistema de informacién en materia de servicios sociales.
3.- Elaboracién de estudios y proyectos de investigacion en materia de servicios sociales.

A) Obijetivos planteados mediante indicadores medibles. Valoracién cuantitativa y cualitativa

Acciones relacionadas con los objetivos planteados

Indicador Objetivo indic. Ejecuc. indic.

Valoracién

1.1. Inclusién de la variable sexo en el borrador del Mapa 2014-
2017.

Desagregando los datos del borrador del Mapa
por sexo se puede andlizar la posible brecha y
tomar las medidas adecuadas para corregirla.

1.2. Desagregar por sexo los datos que se ofertan en el
documento “Oferta y Actividad”

Desagregando por sexo los datos que se ofertan
en el documento “Oferta y Actividad se puede
analizar la posible brecha y tomar las medidas
adecuadas para corregirla.

B) Objetivos planteados sin indicadores medibles. Valoracién cualitativa

Acciones relacionadas con los objetivos planteados

Grado de cumplim.

Valoracién
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CUENTA GENERAL 2014. SEGUIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PLANTEADOS EN MATERIA DE GENERO

Departamento: Politica Social

Programa: 210: Plan para la Inversién y la Cooperacién Social

Objetivos del Presupuesto 2014:

1. El objefivo general es la licitacion, adjudicacion y seguimiento de las obras del Departamento. Ademds, gestionar la convocatoria anual de ayudas a diferentes
asociaciones y las inversiones en ayudas técnicas para personas con discapacidad.

A) Objetivos planteados mediante indicadores medibles. Valoracién cuantitativa y cualitativa

Acciones relacionadas con los objetivos planteados

Indicador Objetivo indic. Ejecuc. indic. Valoracién

1.1. Desagregar por sexos los datos de las personas destfinatarias
de los distintos tipos de servicios gestionados en este programa.

NUmero de
acciones

La desagregacion de los datos de los distintos
programas es el paso inicial para poder analizar
la posible brecha de género en la prestacion de
2 2 servicios y poder tomar las medidas adecuadas
para corregirla.

Los tipos de acciones analizados han sido:

Plan de ayuda a la Iniciatfiva Social
Ayudas Técnicas para personas con
discapacidad

B) Objetivos planteados sin indicadores medibles. Valoracién cuadlitativa

Acciones relacionadas con los objetivos planteados

Grado de cumplim.

Valoracién
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CUENTA GENERAL 2014. SEGUIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PLANTEADOS EN MATERIA DE GENERO

Departamento: Politica Social

Programa: 220 Prestaciones econdmicas periédicas

Objetivos del Presupuesto 2014:

1. Impulsar la implantacién de la perspectiva de género en la gestion de las prestaciones gestionadas a fravés de este programa dirigidas a:

- Garantizar ingresos econdémicos a las personas que carecen de ellos.

- Proporcionar apoyo econémico para el mantenimiento de las personas en situacion de dependencia en su medio habitual.

A) Obijetivos planteados mediante indicadores medibles. Valoracién cuantitativa y cualitativa

Acciones relacionadas con los objetivos planteados Indicador

Objetivo indic.

Ejecuc. Indic.

Valoracién

1.1. Desagregar por sexos los datos de las personas destinatarias
de los distintos tipos de prestaciones econdmicas gestionadas a

Desagregando los datos del programa por sexo
se puede analizar la posible brecha y tomar las

través de este programa. 5 5 5 medidas adecuadas para corregirla.

1.2. Desagregar por sexo la cobertura de atencidon de los Desagregando los datos de cobertura de los
principales servicios respecto al total de la poblacién de principales servicios por sexo se puede analizar
Gipuzkoa. 5 5 5 la posible brecha vy fomar las medidas

adecuadas para corregirla.

B) Objetivos planteados sin indicadores medibles. Valoracién cualitativa

Acciones relacionadas con los objetivos planteados Grado de cumplim. | Valoracién
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CUENTA GENERAL 2014. SEGUIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PLANTEADOS EN MATERIA DE GENERO

Departamento: Politica Social

Programa: 300 Insercion Social, Atencidn a las Mujeres Victimas de la Violencia Machista y Urgencias Sociales

Objetivos del Presupuesto 2014:

1. Impulsar la implantacién de la perspectiva de género en los programas destinados a garantizar la atencién integral a las mujeres victimas de violencia machista.

A) Obijetivos planteados mediante indicadores medibles. Valoracién cuantitativa y cualitativa

Acciones relacionadas con los objetivos planteados Indicador Objetivo indic. Ejecuc. indic. Valoracién

1.1. Revisién de los servicios de atencidén a mujeres victimas de Reuniones mantenidas con la Direccién de

violencia machista junto a la Direccién de Igualdad. Reuniones lgualdad y la consultora Sortzen a fin de realizar
del equipo 5 5 una reflexion sobre los servicios ofertados y
de trabajo personas destinatarias de los mismos.

1.2. Adecuacién de los programas informdticos para la recogida Reuniones con IZFE para la modificacién de las

de datos/ informacion que se ha acordado en el Grupo Técnico | Reuniones 5 5 estadisticas de la extranet.

Interinstitucional, segun criterios de Emakunde. de trabajo

B) Obijetivos planteados sin indicadores medibles. Valoracién cualitativa

Acciones relacionadas con los objetivos planteados Grado de cumplim. | Valoracién
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CUENTA GENERAL 2014. SEGUIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PLANTEADOS EN MATERIA DE GENERO

Departamento: Politica Social

Programa: 310 Proteccién a la infancia y adolescencia

Objetivos del Presupuesto 2014:

1. Impulsar la implantacién de la perspectiva de género en la atencién a las personas menores de edad en situacidon de desproteccidn social o desamparo a traves de:
La intervencién en el propio domicilio, cuando lo aconseje la situacion.
El acogimiento familiar o residencial, cuando ha sido necesaria la toma de una medida de proteccidn infantil.

A) Objetivos planteados mediante indicadores medibles. Valoracién cuantitativa y cualitativa

Acciones relacionadas con los objetivos planteados Indicador Objetivo indic. Ejecuc. indic. Valoracién
Desagregar por sexos los datos de las personas destinatarias de La desagregacion de los datos de los distintos
los distintos tipos servicios gestionados en este programa. programas es el paso inicial para poder analizar
la posible brecha de género en la prestacion de
N° de servicios y poder tomar las medidas adecuadas
servicios 5 5 para corregirla.

Los tipos de servicios analizados han sido:

Servicio de valoracién y orientacién
Programas de intervencion familiar
Acogimiento familiar

Acogimiento residencial

Ayudas econdmicas

B) Objetivos planteado sin indicadores medibles. Valoracién cualitativa

Acciones relacionadas con los objetivos planteados Grado de cumplim. | Valoracién
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CUENTA GENERAL 2014. SEGUIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PLANTEADOS EN MATERIA DE GENERO

Departamento: Politica Social

Programa: 400 Cooperacién al desarrollo

Objetivos del Presupuesto 2014:

1. Impulsar una politica de cooperacion comprometida con el feminismo.

1.1. Establecer alianzas estables y continuadas con los movimientos feministas.
1.2. Transversalizar el enfoque de género en los instrumentos de la politica de cooperacién foral.

1.3. Reservar un porcentaje del presupuesto para iniciativas relacionadas con el empoderamiento de mujeres y/o el fortalecimiento de los movimientos feministas.

A) Objetivos planteados mediante indicadores medibles. Valoracion cuantitativa y cualitativa

Acciones relacionadas con los objetivos planteados Indicador Objetivo indic. Ejecuc. indic. Valoracién
1.1.1. Se firma un convenio anual con la Marcha Mundial de las Se ftrata de la contfinuacién del convenio
Muijeres. Convenio iniciado en 2012; se sigue firmando con el
firmado 1 1 Secretariado Internacional aungue la sede haya
pasado a Mozambique.
1.1.2.Se apoya a lo largo de la legislatura al menos dos Se celebrd, con apoyo de la DFG, el encuentro
demandas de Euskal Herrko Mundu Martxa relacionadas con su Solicitudes Al menos 2 europeo de la MMM en Donostia. Se firmo, por
fortalecimiento organizativo. apoyadas (entodala 2 primera vez, un convenio con la Euskal Herriko
legislatura) Mundu Martxa.
1.2.1. Se introduce la transversal de enfoque de género tanto en Infroducido Tanto en la convocatoria anual como en los
la convocatoria de ayudas como en los convenios. el criterio de convenios se ha infroducido el criterio de
enfoque de valoracion del enfoque de género. En el caso
género tanto 2 2 de la convocatoria anual éste es excluyente.
enla
convocatoria

como en los
convenios
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1.2.2.Se valora positivamente, en la convocatoria, que las | Infroducido Se continua valorando la planificacion de
entidades solicitantes cuenten con planificacion de género. criterio de género (tanto para la entidad solicitante, como

planificacion 1 1 para la socia local).

de género
enla

convocatoria
1.3.1. Al menos el 35% del presupuesto anual de la Direccidén se | Adjudicado No se llega a alcanzar el % establecido, pero sin
dedica a iniciativas relacionadas con el empoderamiento de | porlo menos realizar un estudio en profundidad no se puede
muijeres y/o el fortalecimiento de los movimientos feministas. el 35% del % 35 % 22,72 constatar una fendencia a la baja en la

presupuesto importancia del empoderamiento de mujeres.
B) Obijetivos planteado sin indicadores medibles. Valoracién cualitativa
Acciones relacionadas con los objetivos planteados Grado de cumplim. | Valoracién






