@ Presupuesto 2020

Gipuzkoako Foru Aldundia
Diputacién Foral de Gipuzkoa

PLAN DE IGUALDAD DE GENERO

Departamento: 06 - DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD Y ORDENACION DEL TERRITORIO
Seccion: 0601 - Servicios Generales de Movilidad y Ordenacion del Territorio
Programa: 010 - Servicios Generales de Movilidad y Ordenacion del Territorio
Funcional: 920 - Administracion general

Relevancia de género del programa: Media

Colectivo afectado por el programa :
La poblacién en su conjunto

Capacidad(es) afectada(s) por el programa:

Acceso a una movilidad y ordenacion del territorio adecuados

Descripcién detallada de la necesidad:

La principal linea de actuacién de este programa consiste en Impulsar, coordinar y controlar las actividades
desarrolladas por los distintos érganos y servicios del departamento, prestar el apoyo material, juridico y
presupuestario que requieran tanto la diputada foral como las Direcciones Generales y los servicios, asi como
impulsar cuantas actividades conlleven una mejora de los sistemas administrativos y de informacion del
departamento.

Los objetivos de género que se persiguen son fomentar desde la secretaria técnica la inclusion de la perspectiva de
género en el trabajo de los servicios del departamento de Movilidad y Ordenacion del Territorio y la inclusion de la
perspectiva de género en los convenios de colaboracién y en la contratacién.

Cuantificacién: 61.870,52 (2,98 %)

Categoria % Categoria Cémo Indicador asociado



&

Gipuzkoako Foru Aldundia
Diputacién Foral de Gipuzkoa

Categoria

Or 1. Incorporar el enfoque de género
en los procedimientos administrativos.

Or 2. Fortalecer la coordinacion y la
colaboracién para laigualdad.

% Categoria

(83,33%)

(16,67 %)

Cémo

Or 1.1. Planificacion, ejecucion y
evaluacion de todas las politicas,
planes, programas y actuaciones
departamentales desde la
perspectiva de género.

Or 1.3. Representacion equilibrada
de mujeres y hombres en los
6rganos forales de toma de
decisiones, 6rganos colegiados,
mesas de valoracién y contratacion,
jurados, etc.

Or 1.4. Comunicacion internay
externainclusivay visibilizadora de
mujeres y hombres, sin estereotipos
de género y con un uso no sexista
del lenguaje y de las imagenes.

Or 1.5. Incorporacion sistematica de
la variable sexo en los estudios y
estadisticas forales y andlisis desde
la perspectiva de género de las
desigualdades identificadas, y
realizaciéon de diagnosticos
especificos sectoriales sobre la
situacion de mujeres y hombres.

Or 1.6. Incorporacion y seguimiento
de clausulas de igualdad en la
contratacion y las subvenciones
forales, tanto en la valoracién previa
como, sobre todo, en las
condiciones de ejecucién.

Or 2.1. Refuerzo de las estructuras
intra e interdepartamentales para la
igualdad de cara a la coordinacion,
reflexién, y toma de decisiones para
la planificacion e intervencion foral
para laigualdad.

Presupuesto 2020

Indicador asociado

Porcentaje del personal de las
estructuras forales de coordinacion
para laigualdad que harecibido
capacitacion especifica (respecto al
total de personas que participan en
dichas estructuras).

Porcentaje de analisis y estudios que
incorporan la variable sexo y realizan
un anélisis de género sobre los
resultados obtenidos (sobre el total de
estudios realizados).

Porcentaje de contratos y
subvenciones con clausulas para la
igualdad incorporadas (sobre el total
de contrataciones y subvenciones).

Numero de reuniones de la Comision
Politica, de la Subcomisién Politica,
del Grupo Técnico Interdepartamental
y de las unidades
intradepartamentales.

N° de ayuntamientos de Gipuzkoa a
los que se apoya en sus politicas para
laigualdad.

N° de encuentros transterritoriales de
caracter interinstitucional en los que
ha participado el Organo de Igualdad
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Gipuzkoako Foru Aldundia
Diputacién Foral de Gipuzkoa

PLAN DE IGUALDAD DE GENERO

Departamento: 06 - DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD Y ORDENACION DEL TERRITORIO
Seccion: 0610 - Direccion General de Movilidad y Transporte Publico

Programa: 100 - Ordenacion del Transporte

Funcional: 441 - Transporte de viajeros

Relevancia de género del programa: Media

Colectivo afectado por el programa :
La poblacién en su conjunto

Capacidad(es) afectada(s) por el programa:
Acceso a una movilidad y ordenacion del territorio adecuados

Descripcién detallada de la necesidad:
Objetivos:
Este programa presupuestario recoge las principales lineas de actuacién del departamento en el &mbito de la mejora

del transporte publico de viajeros, teniendo como objetivo general asegurar la movilidad de la ciudadania ademas de
la accesibilidad y sostenibilidad del sistema de transporte.

Asi mismo, pretende desarrollar eficientemente las tareas de ordenacion, gestion e inspeccion del transporte publico,
tanto de viajeros como de mercancias.

Destinatarios:

a) En general: el conjunto de la poblacién, mediante la oferta de un servicio de transporte publico de viajeros por
carretera que permita una creciente utilizacion de los medios de movilidad més sostenibles, evitando los efectos
perniciosos del uso abusivo del vehiculo privado.

Mas especificamente, atiende las necesidades de movilidad de sectores sociales dependientes del transporte publico
(infancia y jévenes, tercera edad, mujeres, personas de movilidad reducida, perceptoras de rentas bajas, habitantes
de ndcleos rurales, etc.) adaptando la oferta, en la medida de lo posible, a sus especificidades.

b) En otro orden de cosas el programa se dirige también a empresas (personas fisicas y juridicas) dedicadas a la

actividad del transporte de mercancias y viajeros (taxistas, empresas de autobuses, etc.), y a todas aquellas
personas involucradas en el sector econdmico del transporte.

Cuantificacion: 2.293.341,40 (4,92%)

Categoria % Categoria Cémo Indicador asociado
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Categoria

Or 1. Incorporar el enfoque de género
en los procedimientos administrativos.

Or 3. Apoyar el empoderamiento de las
mujeres.

% Categoria

(16,67 %)

(83,33%)

Cémo

Or 1.1. Planificacion, ejecucion y
evaluacion de todas las politicas,
planes, programas y actuaciones
departamentales desde la
perspectiva de género.

Or 1.3. Representacion equilibrada
de mujeres y hombres en los
6rganos forales de toma de
decisiones, 6rganos colegiados,
mesas de valoracién y contratacion,
jurados, etc.

Or 1.4. Comunicacion internay
externainclusivay visibilizadora de
mujeres y hombres, sin estereotipos
de género y con un uso no sexista
del lenguaje y de las imagenes.

Or 3.17.- Realizacion de analisis
periédicos con perspectiva de
género sobre los desplazamientos
de mujeres y hombres en Gipuzkoa,
sobre todo respecto a Lurraldebus y
al uso vias ciclistas.

Or 3.18.- Impulso de medidas que
fomenten la movilidad sostenible,
en Lurraldebus y bicicleta,
atendiendo a los resultados de los
analisis periédicos con perspectiva
de género sobre los
desplazamientos de mujeres y
hombres en Gipuzkoa,
contribuyendo desde el transporte
publico, como objetivo compartido y
en la medida de sus posibilidades, a
facilitar el desempefio de la
corresponsabilidad y la
conciliacion.
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Indicador asociado

Porcentaje del personal de las
estructuras forales de coordinacion
paralaigualdad que harecibido
capacitacion especifica (respecto al
total de personas que participan en
dichas estructuras).

Porcentaje de andlisis y estudios que
incorporan la variable sexo y realizan
un anélisis de género sobre los
resultados obtenidos (sobre el total de
estudios realizados).

Porcentaje de contratos y
subvenciones con clausulas para la
igualdad incorporadas (sobre el total
de contrataciones y subvenciones).

N° de Casas de Mujeres y escuelas de
empoderamiento alas que se apoya

N° de asociaciones feministas y de
mujeres de Gipuzkoa que participan en
el érgano de interlocucién social
GUNEA

Impacto de género (datos
desagregados por sexo en relacion
con la participacion) de los programas
de autoempleo, emprendizaje y
fomento del cooperativismo.
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PLAN DE IGUALDAD DE GENERO

Departamento: 06 - DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD Y ORDENACION DEL TERRITORIO
Seccion: 0610 - Direccion General de Movilidad y Transporte Publico

Programa: 110 - Vias ciclistas

Funcional: 172 - Proteccién y Mejora del Medio Ambiente

Relevancia de género del programa: Media

Colectivo afectado por el programa :
La poblacién en su conjunto

Capacidad(es) afectada(s) por el programa:

Acceso al ocio y al deporte

Descripcién detallada de la necesidad:

Este programa presupuestario desarrolla la red de vias ciclistas que prevé el Plan Territorial Sectorial de la Red de
Vias Ciclistas de Gipuzkoa, y su principal objetivo es promocionar la movilidad sostenible.

En cuanto as los presupuestos, a pesar de que la realizacién de dichos bidegorris tiene una gran relevancia, el
programa también recoge otras acciones muy importantes que en los presupuestos no tiene una gran visibilidad,
como por ejemplo las acciones para promocionar el uso de las vias ciclistas y la movilidad sostenible.

Los ultimos afios se ha incrementado el uso de los bidegorris. Segin muestran las encuesta realizadas en torno al
uso, el 74% son peatones y el 26 % ciclistas. No obstante, el porcentaje del uso ciclista de los bidegorris va
creciendo timidamente.

Entre los peatones, la proporcion de mujeres y hombres esta equilibrada; entre los ciclistas, en cambio, la proporcién
de mujeres siendo baja, va subiendo paulatinamente. Una de las razones por la que se da esta diferencia puede ser
la mayor aficién de los hombres a la préactica del ciclismo como deporte.

Los datos recogidos reflejan, sin lugar a dudas, que la realizacién de los bidegorris forales ha fomentado en gran
medida el uso de la bicicleta entre las mujeres. Sin embargo, hay que subrayar que las mujeres utilizan en mayor

medida la bicicleta para ir a trabajar, realizar compras, visitas o gestiones y para el ocio. Los hombres la utilizan sin
embargo en gran medida para hacer deporte.

Cuantificacion: 364.917,70 (5,56 %)

Categoria % Categoria Cémo Indicador asociado
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Categoria % Categoria

Or 3. Apoyar el empoderamiento de las

. (100,00 %)
mujeres.

Cémo

Or 3.17.- Realizacion de anéalisis
periédicos con perspectiva de
género sobre los desplazamientos
de mujeres y hombres en Gipuzkoa,
sobre todo respecto a Lurraldebus y
al uso vias ciclistas.

Or 3.18.- Impulso de medidas que
fomenten la movilidad sostenible,
en Lurraldebus y bicicleta,
atendiendo a los resultados de los
analisis periédicos con perspectiva
de género sobre los
desplazamientos de mujeres y
hombres en Gipuzkoa,
contribuyendo desde el transporte
publico, como objetivo compartido y
en la medida de sus posibilidades, a
facilitar el desempefio de la
corresponsabilidad y la
conciliacion.
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Indicador asociado

N° de Casas de Mujeres y escuelas de
empoderamiento alas que se apoya

N° de asociaciones feministas y de
mujeres de Gipuzkoa que participan en
el érgano de interlocucién social
GUNEA

Impacto de género (datos
desagregados por sexo en relacion
con la participacion) de los programas
de autoempleo, emprendizaje y
fomento del cooperativismo.
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PLAN DE IGUALDAD DE GENERO

Departamento: 06 - DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD Y ORDENACION DEL TERRITORIO
Seccion: 0620 - Direccién General de Ordenacion del Territorio

Programa: 200 - Ordenacion y Promocion de Pasaialdea

Funcional: 151 - Urbanismo: planeamiento, gestién, ejecucién y disciplina urbanistica
Relevancia de género del programa: Media

Colectivo afectado por el programa :
La poblacién en su conjunto

Capacidad(es) afectada(s) por el programa:
Acceso a una movilidad y ordenacion del territorio adecuados

Descripcién detallada de la necesidad:

Los municipios de Pasaia, Donostia, Errenteria y Lezo se ven afectados en diferente medida por la existencia de una
infraestructura portuaria de interés general que afecta a su hecho urbano y que a su vez se ve condicionada por la
proximidad de los nicleos habitados. Los espacios portuarios se vienen contemplando desde tiempo atrds como
ambitos de oportunidad para solventar las deficiencias derivadas del desarrollo urbanistico de épocas pasadas asi
como para permitir la generacion de areas de nueva centralidad en las que se propicie una revitalizacion econémica
y social.

El puerto, por su parte, necesita integrar su actividad en el marco urbanistico y resolver las cuestiones de borde en
su relacion con los nucleos urbanos, asi como garantizar unos accesos que al mismo tiempo sean adecuados para
su actividad y no generen efectos indeseados en el entorno.

En este contexto, los espacios portuarios se vienen contemplando desde tiempo atras como ambitos de oportunidad
para solventar las deficiencias derivadas del desarrollo urbanistico de épocas pasadas asi como para permitir la
generacion de areas de nueva centralidad en las que se propicie una revitalizacién econémica y social.

En este marco, el proyecto de presupuestos para el ejercicio 2020 contempla diversas partidas destinadas
especificamente a la ejecucion de inversiones regeneradoras en la bahia de Pasaialdea.

Cuantificacion: 317.940,70 (5,00 %)

Categoria % Categoria Cémo Indicador asociado
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Categoria

Or 1. Incorporar el enfoque de género
en los procedimientos administrativos.

% Categoria

(100,00 %)

Cémo

Or 1.1. Planificacion, ejecucion y
evaluacion de todas las politicas,
planes, programas y actuaciones
departamentales desde la
perspectiva de género.

Or 1.3. Representacion equilibrada
de mujeres y hombres en los
6rganos forales de toma de
decisiones, 6rganos colegiados,
mesas de valoracién y contratacion,
jurados, etc.

Or 1.4. Comunicacion internay
externainclusivay visibilizadora de
mujeres y hombres, sin estereotipos
de género y con un uso no sexista
del lenguaje y de las imagenes.

Or 1.5. Incorporacion sistematica de
la variable sexo en los estudios y
estadisticas forales y andlisis desde
la perspectiva de género de las
desigualdades identificadas, y
realizaciéon de diagnosticos
especificos sectoriales sobre la
situacion de mujeres y hombres.

Or 1.6. Incorporacion y seguimiento
de clausulas de igualdad en la
contratacion y las subvenciones
forales, tanto en la valoracién previa
como, sobre todo, en las
condiciones de ejecucién.

Presupuesto 2020

Indicador asociado

Porcentaje del personal de las
estructuras forales de coordinacion
para laigualdad que harecibido
capacitacion especifica (respecto al
total de personas que participan en
dichas estructuras).

Porcentaje de analisis y estudios que
incorporan la variable sexo y realizan
un anélisis de género sobre los
resultados obtenidos (sobre el total de
estudios realizados).

Porcentaje de contratos y
subvenciones con clausulas para la
igualdad incorporadas (sobre el total
de contrataciones y subvenciones).
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PLAN DE IGUALDAD DE GENERO

Departamento:
Seccion:
Programa:
Funcional:

06 - DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD Y ORDENACION DEL TERRITORIO
0620 - Direccion General de Ordenacién del Territorio
210 - Planificacion y Gestion del Suelo y Patrimonio
920 - Administracion general

PLAN DE IGUALDAD DE GENERO

Relevancia de género del programa:

Colectivo afectado por el programa :

La poblacién en su conjunto

Capacidad(es) afectada(s) por el programa:

Baja

Acceso a una movilidad y ordenacion del territorio adecuados

Descripcién detallada de la necesidad:

Al programa le corresponde administrar eficazmente los bienes y derechos que integran el patrimonio privado y

publico de la DFG y gestionar sus nuevos requerimientos (compras, expropiaciones).

El programa sirve de apoyo a otros departamentos de la DFG y a sus sociedades publicas, dando apoyo coyuntural a
otras entidades administrativas como mancomunidades o consorcios.

Cuantificacion:

Categoria

Or 1. Incorporar el enfoque de género
en los procedimientos administrativos.

54.303,83

% Categoria

(100,00 % )

(2,35 %)

Cémo

Or 1.4. Comunicacion internay
externainclusivay visibilizadora de
mujeres y hombres, sin estereotipos
de género y con un uso no sexista
del lenguaje y de las imagenes.

Or 1.6. Incorporacién y seguimiento
de clausulas de igualdad en la
contratacion y las subvenciones
forales, tanto en la valoracién previa
como, sobre todo, en las
condiciones de ejecucion.

Indicador asociado

Porcentaje del personal de las
estructuras forales de coordinacién
paralaigualdad que harecibido
capacitacion especifica (respecto al
total de personas que participan en
dichas estructuras).

Porcentaje de analisis y estudios que
incorporan la variable sexo y realizan
un andlisis de género sobre los
resultados obtenidos (sobre el total de
estudios realizados).

Porcentaje de contratos y
subvenciones con clausulas para la
igualdad incorporadas (sobre el total
de contrataciones y subvenciones).
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PLAN DE IGUALDAD DE GENERO

Departamento: 06 - DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD Y ORDENACION DEL TERRITORIO
Seccion: 0620 - Direccion General de Ordenacién del Territorio

Programa: 220 - Ordenacion del Territorio

Funcional: 151 - Urbanismo: planeamiento, gestién, ejecucién y disciplina urbanistica
Relevancia de género del programa: Media

Colectivo afectado por el programa :
La poblacién en su conjunto

Capacidad(es) afectada(s) por el programa:
Acceso a la educacion y al conocimiento

Descripcién detallada de la necesidad:

Por un lado, le corresponde al departamento analizar y resolver, en nombre de la Diputacion, los diversos
expedientes urbanisticos que le corresponde analizar y resolver a la Diputacion, asi como participacion activa en la
elaboracion y discusion de los PTPs y PTSs.

Una tercera linea de actuacio es la elaboracién y puesta a disposicion del conjunto de la Diputacién, del resto de las
Instituciones, publicas y privadas, y de los ciudadanos y ciudadanas en general, de una infraestructura comudn de
datos espaciales.

Cuantificacion: 94.212,35 (4,36 %)

Categoria % Categoria Cémo Indicador asociado
Or 1.4. Comunicacién internay Porcentaje del personal de Ia§ _
externainclusivay visibilizadora de estructuras forales de coordinacion
mujeres y hombres, sin estereotipos para laigualdad que harecibido
de género y con un uso no sexista capacitacion especifica (respecto al
del lenguaje y de las imagenes. total de personas que participan en

dichas estructuras).

Porcentaje de analisis y estudios que
incorporan la variable sexo y realizan
un anélisis de género sobre los
resultados obtenidos (sobre el total de
estudios realizados).

Or 1. Incorporar el enfoque de género
en los procedimientos administrativos. (100,00 % )

Porcentaje de contratos y
subvenciones con clausulas para la
igualdad incorporadas (sobre el total
de contrataciones y subvenciones).
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PLAN DE IGUALDAD DE GENERO

Departamento: 06 - DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD Y ORDENACION DEL TERRITORIO
Seccion: 0620 - Direccién General de Ordenacion del Territorio

Programa: 230 - Arquitectura

Funcional: 151 - Urbanismo: planeamiento, gestién, ejecucién y disciplina urbanistica
Relevancia de género del programa: Baja

Colectivo afectado por el programa :
La poblacién en su conjunto

Capacidad(es) afectada(s) por el programa:
Acceso a una movilidad y ordenacion del territorio adecuados

Descripcién detallada de la necesidad:

Promover la utilizacion de lenguaje visual y escrito no sexista.
Desarrollar medios encaminados a posibilitar la recogida de datos desagregados por sexos.

Cuantificacion: 483.483,42 (14,45%)

Categoria % Categoria Cémo Indicador asociado
Or 1.4. Comunicacion internay Porcentaje del personal de las
externainclusivay visibilizadora de estructuras forales de coordinacion
mujeres y hombres, sin estereotipos para laigualdad que harecibido
de género y con un uso no sexista capacitacion especifica (re_s_pecto al
del lenguaje y de las imagenes. total de personas que participan en

dichas estructuras).
doé illgijlsnuclc;;pc?(;ai‘gll?:lgazegﬁIlrz;lmemo Porcentaje de anélisis y estudios que
5 ! ) incorporan la variable sexo y realizan
Or 1. Incorporar el enfoque de género contratacién y las subvenciones p y

en los procedimientos administrativos. (100,00 % ) > . un andlisis de género sobre los
forales, tanto en la valoracion previa resultados obtenidos (sobre el total de
como, sobre todo, en las

R . 27 estudios realizados).
condiciones de ejecucion.

Porcentaje de contratos y
subvenciones con clausulas para la
igualdad incorporadas (sobre el total
de contrataciones y subvenciones).



