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FUNDAZIOA

Datos generales programa

Departamento: 80 - SU ESKOLA

Seccion: 8001 - SU ESKOLA

Programa: 010 - FUNDACION SUESKOLA GIPUZKOA FUNDAZIOA
Funcional: 136 - Servicio de prevencion y extincion de incendios y salvamento

Tipo de programa:
Finalista

Mision:

Fundacion Sueskola Gipuzkoa Fundazioa, es una institucion que tiene como misioén dotar a la sociedad de medios
para el adiestramiento y prevencion en fuego y otras materias, mejorando el conocimiento social, apoyando a las
empresas, y adiestrando y manteniendo en los niveles éptimos de formacién a los profesionales de los servicios de
emergencias.

Evolucion del diagndstico de situacion:

Cada dia se producen en el Estado mas de 60 incendios graves ( Fuente: Fundacion Mapfre) que ocasionan mas de
100 muertos al afio y miles de personas heridas ( Fuente: Asoc. Esp. de sociedades de proteccion contra incendios).
El 90 % de los incendios que se producen a diario, a pesar de no producirse victimas en todos ellos, si tienen una
grave incidencia econémica.

En este contexto se ha realizado tanto una labor de sensibilizacién a nivel de prevencion de incendios asi como una
formacion adecuada en materia de extincion de incendios tanto a trabajadoras y trabajadores de empresa, como ap
rofesionales de los servicios de emergencia y alumnado de las escuelas nautico pesqueras del entorno.

Evolucién de la necesidad:

Se siguen detectando necesidades de formacion en materia de prevencion y extincion de incendios:

- Las empresas tienen que formar a sus trabajadoras y trabajadores.

- Los servicios de emergencias tienen que formar a sus profesionales.

- El Instituto Politécnico Maritimo Pesquero tiene que formar a su alumnado.

- Fomento de la cultura de autoproteccién en la ciudadania presentado para ello mensajes de proteccion y prevencion
ante incendios

Poblacion objetivo:

Trabajadores y trabajadoras de empresas
Servicios de Emergencias

Escuelas Nauticas

Ciudadania en general

Estrategia del programa.

1. Recursos (inputs):

Personal de SUESKOLA, la instalacion de la propia SUESKOLA, alguna asistencia técnica ocasional y recursos
financieros (transferencias DFG, patrocinadores, colaboradores e ingresos de cursos).

2. Actividades/procesos a
Gestion, disefio y adecuacion de Cursos, reuniones, convenios, contratos.

3. Bienes y Servicios (outputs):
Cursos de formacién, campafias sensibilizacion, ensayos de 1+D.

Marco regulador del Programa:

SUESKOLA constituye una fundacion de derecho privado que se rige, fundamentalmente, por lo dispuesto en sus
estatutos, y por lo establecido en las siguientes disposiciones generales: Ley 9/2016, de 2 de junio, de Fundaciones
del Pais Vasco; Decreto 100/2007, de 19 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de Fundaciones del Pais
Vasco; y Decreto 101/2007, de 19 de junio, por el que se aprueba el Reglamento del Registro de Fundaciones del
Pais Vasco.

En materia de contratacion, a SUESKOLA le resulta de aplicacién la Ley de Contratos del Sector Publico,
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aprobada por el Real Decreto Legislativo 9/2017, de 8 de noviembre. En materia de adjudicacion de contratos, en la
medida que SUESKOLA constituye un poder adjudicador que no relune el caracter de Administracién Puablica, le
resulta de aplicacion el Capitulo Il del Titulo I, del Libro Ill, de la citada Ley de Contratos del Sector Publico, y las
Instrucciones Internas de Contratacién publicadas en su Perfil de Contratante y en el Boletin Oficial de Gipuzkoa.

Asimismo, a SUESKOLA le resultaran, en su caso, de aplicacion las normas econdémico-presupuestarias aprobadas
por los organos forales en la norma foral 4/2007 de 28 de marzo.

ACTUACION ENTIDAD VINCULADA AL PLAN ESTRATEGICO 2020-2023

Objetivo anual: Mejorar la capacidad para responder a las necesidades de emergencia y capacitar
a la ciudadania en técnicas de prevencion y autoproteccion.

Indicador Unidad de Ultimo Prevision Real Meta
medida valor 2022 2022 legislatura
META: Atencién de bomberos y NUmero 0,00 8,00 0,00 10,00

bomberas en menos de 15 minutos,
indicador del Plan Gipuzkoa
Babestu 2030.

Personas formadas por SUESKOLA NUmero 3.229,00 4.000,00 3.005,00 4.000,00
Campafias de sensibilizacion NuUmero 6,00 6,00 7,00 8,00
Tendencia

META: Atencion de bomberos y bomberas en menos de 15 minutos, indicador del Plan Gipuzkoa

Babestu 2030. - Numero
20 -

15 1

10,00
101 8,00

0,00 0,00

M Ultimo valor M Previsién 2022 Real 2022 Meta legislatura
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Personas formadas por SUESKOLA - Numero
5,000

4.000,00 4.000,00
4,000

3.229,00

3.005,00
3,000 1

2,000

1,000 H

M Ultimo valor M Previsién 2022 Real 2022 Meta legislatura

Campanas de sensibilizacion - Numero

15 1

10 1
7.00 8,00

M Ultimo valor M Previsién 2022 Real 2022 Meta legislatura

Memoria

A modo de resumen del afio 2022 y teniendo en cuenta las cinco acciones asociadas a las lineas de actuacion (por una
parte los cursos, las ayudas técnicas y el Mantenimiento, suministros e inversiones y por otra las campas de
Sensibilizacion y los Proyectos de 1+D), su grado de avance ha sido satisfactorio , salvo en el caso de los cursos. No se
ha cumplido con el objetivo de n° de alumnos.

Lineas de actuacién y acciones asociadas al objetivo

1. Linea de Actuacion:
Capacitacion/preparacion de la ciudadania en técnicas de prevencion y autoproteccion, sobre todo a los colectivos mas
vulnerables

~ ' 95.08%

CIUDADES ¥
COMUNIDADES
SOSTENIBLES
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Presup_uesto Ejecucién Ingresos Grado
inicial afectados avance
Total linea actuacion 989.483,10 1.134.640,70
1.1 Accién
Cursos 616.587,50 664.604,95 82,50
1.2 Accién
Mantenimiento, suministro e 249.146,77 279.271,06 50,00
inversiones
1.3 Accién
Asistencias técnicas 35.324,05 126.634,29 90,00
1.4 Accién
Campafias de sensibilizacion 54.330.19 42.816,33 100,00
1.5 Accién
34.094,59 21.314,07 25,00

Proyectos I+D

Actuacidn operativa de la Entidad

Objetivo anual:

Desarrollo y mejora continua de Sueskola como entidad

Indicador Unidad de Ultimo Prevision Real Meta
medida valor 2022 2022 legislatura
Consecucion de los indicadores Porcentaje 38,00 100,00 0,00 100,00

definidos en el Plan Estratégico de
Sueskola

Tendencia

Consecucion de los indicadores definidos en el Plan Estratégico de Sueskola - Porcentaje

200 -

150 1

100,00

100 +

50 - 38,00

100,00

0,00

M Ultimo valor M Previsién 2022

Real 2022

Meta legislatura
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El objetivo presenta un grado de avance medio del 56%, con una ejecucion presupuestaria del 98%.

La linea de actuacién Personas- presenta un grado de avance del 56,24%, y una ejecucion presupuestaria del 66,41% .
Se han desarrollado las acciones previstas en distinto grado de avance. La accién desarrrollada en su totalidad ha sido
la de garantizar la igualdad de género en Sueskola. Presenta un grado de avance superior al 50% la formacién de un
equipo de profesionales completo y satisfecho. En menor grado se han desarrollado las acciones destinadas a
garantizar la salud y seguridad de las personas en el trabajo, y en la formacion de un equipo multidisciplinar.
La linea de actuacion Desarrollo del servicio de formacion- presenta un grado de avance del 54% y una ejecucion
presupuestaria del 110,66%. Las acciones previstas presentan un grado de avance proximo al 50%, estando por encima
de este porcentaje la adecuacién de la formacion a las necesidades del mercado.

La linea de actuacion- Colaboracion y alianzas- presenta un grado de avance del 48,5% y una ejecucién presupuestaria
del 86,73%. Las acciones con mayor grado de avance han sido el refuerzo del patronato de Sueskola y el aumento del
nimero de proyectos de investigacion. No se ha desarrollado la accién correspondiente a ejercer de punto de
encuentro referente para los SPEIS del Pais Vasco.

La linea de actuacién- Comunicacién- presenta un grado de avance del 66,92 y una ejecucion presupuestaria del
91,07%. Todas las acciones, excepto la relativa a la visibilizacion de Sueskola, presentan un grado de avance superior
al 60%. Destaca con el 100% de grado de avance la garantia de la igualdad linglistica en Sueskola, asi como la mejora
de la proactividad en las labores comerciales.

Lineas de actuacién y acciones asociadas al objetivo

1. Linea de Actuacion:
Personas

s PO ° ad

IGUALDAD TRABAJO DECENTE
 CRECIMIENTC

57,50 % 15,00 % [l 7 50 9

PAZ, JUSTICIA E

DE GENERO: INSTITUCIONES

ECONOMICO

Créditos de Pago

Pre_su_p_uesto Ejecucién Ingresos Grado
inicial afectados avance

Total linea actuacién 18.709,20 12.425,20
1.1 Accidn
Contar con un equipo de 4.677,30 3.106,30 58,33
profesionales completo y
satisfecho
1.2 Accidn
Contar con personas con 4.677,30 3.106,30 22,21
formacion multidisciplinar
1.3 Accién
Garantizar la salud y seguridad de 4.677,30 3.106,30 44,44
las personas en el trabajo
1.4 Accién
Garantizar la igualdad de género 4.677,30 3.106,30 100,00
en Sueskola

2. Linea de Actuacion:
Desarrollo del servicio de formacioén
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7071 % |l 29 29 )

PAZ, JUSTICIA E
INSTITUCIONES
SOLIDAS

Créditos de Pago

Pre_sqp_uesto Ejecucién Ingresos Grado
inicial afectados avance
Total linea actuacion 118.377,88 130.999,71
2.1 Accién
Mejorar la adecuacioén de cursos a 4.677,30 3.106,30 61,36
las necesidades del mercado.
2.2 Accién
Mejorar la gestion, las 113.700,58 127.893,41 46,66
instalaciones y el equipamiento
3. Linea de Actuacién:
Colaboracion y alianzas.
16 Yy
83,29 % >, 15,50 %
Créditos de Pago
Prefsu.p.uesto Ejecucién Ingresos Grado
inicial afectados avance
Total linea actuacién 59.121,96 51.274,46
3.1 Accién
Reforzar el patronato de Sueskola 4.677,30 3.106,30 91,67
3.2 Accién
Conseguir nuevos patrocinios y 8.107,03 7.41043 25,00
colaboraciones
3.3 Accién
Aumentar las alianzas con 6.323,27 4.799,75 55,00
diferentes entidades para mejorar
el servicio.
3.4 Accién
Aumentar el nimero de proyectos 37.890,51 35.957,98 70,83
de investigacion.
3.5 Accién
2.123,85 0,00

Ejercer de punto de encuentro
referente para los SPEIS del Pais
Vasco

4. Linea de Actuacion:
Comunicacién
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TRABAJO DECENTE
 CRECIMIENTO
ECONOMICO

4,75 % 52,93% | 42 32 o

PAZ, JUSTICIA E
INSTITUCIONES
SOLIDAS

Créditos de Pago

Pre_su_p_uesto Ejecucién Ingresos Grado
inicial afectados avance
Total linea actuacién 45.158,89 41.127,16
4.1 Accibdn
Aumentar la visibilizacién de 11.376,56 10.349,51 13,33
Sueskola
4.2 Accioén
Mejorar la proactividad en las 12.861,33 11.152,66 87,00
labores comerciales
4.3 Accion
Ampliar el pablico objetivo de las 14.966,50 16.018,69 64,28
campafias de sensibilizacion
4.4 Accibdn
Mejorar la comunicacion interna 2.907.90 2.053,15 70,00
4.5 Accioén
3.046,60 1.553,15 100,00

Garantizar la igualdad lingtistica
en Sueskola
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PLAN DE IGUALDAD DE GENERO

Relevancia de género del programa: Baja

Colectivo afectado por el programa :

La poblacion en su conjunto

Capacidad(es) afectada(s) por el programa:

Acceso a la educacion y al conocimiento

Evolucién de la necesidad:

El 17 de octubre de 2018 se aprobd el Plan de Igualdad Sueskola 2018-2020. El protocolo para combatir el acoso
sexual y el acoso por razén de sexo en el trabajo fue aprobado el 17 de mayo de 2019

Cuantificacion:

Categoria

Bg.OO0. 5.1. Profundizar en la
integracion sisteméatica de la
variable sexo en la generacién,
tratamiento y difusiéon de la
informacion, avanzando en la
creacion e incorporacion de
indicadores tanto referidos a
personas, cCOmo a procesos y
procedimientos de integracién
de la perspectiva de género.

1.553,14

% Categoria

(100,00 % )

(0,11 %)
. Grado
Como
avance
Bg.5.1.3 Introduccién de datos
desagregados por sexo e 100,00

indicadores de género en los
estudios, planes, memorias y resto
de documentacién estratégica de la
DFG.

Indicador asociado
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PLAN DE IGUALDAD LINGUISTICA

Evolucion de la necesidad:
En el afio 2019 se aprobd el plan 2019-2023 de normalizacién del uso del euskera en Sueskola.

Cuantificacion: 776,57 (0,06 %)

Categoria % Categoria Cémo Grado avance

2.1. Comunicacioén escrita con las y los clientes

(personas fisicas) y la ciudadania al ofrecer un (50,00 %) 2.1.1. Relaciones escritas 100,00
servicio y/o un producto

2.2. Comunicacion oral con las y los clientes 222 Relaci | 1&f d
(personas fisicas) y la ciudadania al ofrecer un (50,00 %) 2:2. Relaciones orales por telefono, en red y

- 100,00
servicio y/o un producto presenciales
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OoDS
Cuantificacion: 1.370.467,23 (100,00 %)
ODS, Metas y Lineas de Actuacién Créditos de pago Gastos futuros
5 g‘ 5-IGUALDAD DE GENERO 2.485,04
e eéEio Alcanzar la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las

mujeres y nifias.

Meta 5.X1 - Impulsar la igualdad de mujeres y hombres en el ambito laboral, 2.485,04
combatiendo la discriminacion salarial y promoviendo la conciliacién de
la vida personal, familiar y laboral

Lineas de actuacién

Personas 2.485,04
8 ﬁi 8-TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO 9.097,64
m'?ﬁfﬁl‘“f‘.ifgé’“ Fomentar el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible,

el empleo pleno y productivo, y el trabajo decente para todos.

Meta 8.X3 - Gestionar el personal de la DFG de acuerdo con los principios 9.097,64
de la Buena Gobernanza

Lineas de actuacién

Personas 7.144,49
Comunicacion 1.953,15
11-CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES 1.237.754,75

Conseguir que las ciudades y los asentamientos humanos sean
inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

Meta 11.X2 - Reforzar el sistema de prevencion y alertas ante emergencias 1.237.754,75
y la autoproteccion de la ciudadania

Lineas de actuacién

Personas 1.863,78
Desarrollo del servicio de formacion 92.631,69
Colaboracion y alianzas. 42.705,83
Comunicacion 21.766,96
Capacitacion/preparacion de la ciudadania en técnicas de prevencion y 1.078.786,49

autoproteccion, sobre todo a los colectivos mas vulnerables
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ODS, Metas y Lineas de Actuacién Créditos de pago Gastos futuros
16 !l 16-PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS 113.182,44
R Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo

sostenible, facilitar acceso a la justicia para todos y crear instituciones
eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles.

Meta 16.06 - Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes 113.182,44
que rindan cuentas

Lineas de actuaciéon

Personas 931,89
Desarrollo del servicio de formacion 38.368,02
Colaboracién y alianzas. 621,26
Comunicacion 17.407,05
Capacitacion/preparacion de la ciudadania en técnicas de prevencion y 55.854,21

autoproteccion, sobre todo a los colectivos mas vulnerables

17 @ 17-ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS 7.947,37

ALIANZAS PARA

Saetos Fortalecer los medios de ejecucion y reavivar la alianza mundial para
el desarrollo sostenible.

Meta 17.17 - Fomentar y promover la constitucion de alianzas eficaces en 7.947,37
las esferas publica, publico-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtencion de
recursos de las alianzas

Lineas de actuacion
Colaboracion y alianzas. 7.947,37

Total 1370467,23
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PROGRAMAREN AURREKONTUAREN LABURPENA / RESUMEN DEL PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

Gauzatzea
Ejecucion

Gastuen kapituluak Hasierako aurrekontua

Capitulos gastos Ppto Inicial

1. LANGILERIA GASTUAK/ 724.601,64
GASTOS DE PERSONAL

2. ONDASUN ETA ZERBITZUEN 475.261,86

GASTU ARRUNTAK/
GASTOS CORRIENTES EN
BIENES Y SERVICIOS

3. FINANTZA GASTUAK/ 2.525,00
GASTOS FINANCIEROS

4. TRANSFERENTZIA ARRUNTAK/
TRANSFERENCIAS
CORRIENTES

Eragiketa arruntak, guztira 1.202.388,50
Total operaciones corrientes

5. KONTINGENTZIETARAKO ETA
BESTE EZUSTEKO
BATZUETARAKO FUNTSA
FONDO DE CONTINGENCIA'Y
OTROS IMPREVISTOS

6. INBERTSIO ERREALAK/ 28.462,53
INVERSIONES REALES

7. KAPITAL TRANSFERENTZIAK/
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Kapitaleko eragiketak, guztira 28.462,53
Total operaciones de capital

8. AKTIBO FINANTZARIOAK/
ACTIVOS FINANCIEROS

9. PASIBO FINANTZARIOAK/
PASIVOS FINANCIEROS

Finantza eragiketak, guztira
Total operaciones financieras

Guztira / Total 1.230.851,03

635.290,45

707.295,28

2.881,51

1.345.467,24

25.000,00

25.000,00

1.370.467,24

Gauzatze %
% Ejecucion

87,67

148,82

114,12

111,90

87,83

87,83

111,34

2022ko Kontu Orokorra / Cuenta General 2022
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PROGRAMAREN GAUZATZEAREN LABURPENA / RESUMEN DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA

Planen zenbateko osoa, kapituluka Ordainketa kredituak Konpromiso kredituak
Total planes/capitulos Creditos de pago Créditos compromiso
Estrategikoa Operatiboa Estrategikoa Operatiboa
Estratégico Operativo Estratégico Operativo
1. LANGILERIA GASTUAK/ 521.218,78 114.071,67
GASTOS DE PERSONAL
2. ONDASUN ETA ZERBITZUEN GASTU ARRUNTAK/ 595.540,40 111.754,86
GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
3. FINANTZA GASTUAK/ 2.881,52

GASTOS FINANCIEROS

4. TRANSFERENTZIA ARRUNTAK/
TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Eragiketa arruntak, guztira 1.119.640,70 225.826,53
Total operaciones corrientes

5. KONTINGENTZIETARAKO ETA BESTE EZUSTEKO
BATZUETARAKO FUNTSA
FONDO DE CONTINGENCIA'Y OTROS IMPREVISTOS

6. INBERTSIO ERREALAK/ 15.000,00 10.000,00
INVERSIONES REALES

7. KAPITAL TRANSFERENTZIAK/
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Kapitaleko eragiketak, guztira 15.000,00 10.000,00
Total operaciones de capital

8. AKTIBO FINANTZARIOAK/
ACTIVOS FINANCIEROS

9. PASIBO FINANTZARIOAK/
PASIVOS FINANCIEROS

Finantza eragiketak, guztira
Total operaciones financieras

Guztira / Total 1.134.640,70 235.826,53

Gauzatze gradua/ Grado de ejecucion: % 92,18 19,16
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PROGRAMAREN AURREKONTUAREN LABURPENA / RESUMEN DEL PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

Sarreren kapituluak Hasierako
Capitulos de ingresos aurrekontua
Ppto Inicial

1. ZUZENEKO ZERGAK/
IMPUESTOS DIRECTOS

2. ZEHARKAKO ZERGAK/
IMPUESTOS INDIRECTOS

3. TASAK ETA BESTELAKO 542.739,25
SARRERAK/
TASAS Y OTROS INGRESOS

4. TRANSFERENTZIA 663.111,78
ARRUNTAK/
TRANSFERENCIAS
CORRIENTES

5. ONDARE SARRERAK/
INGRESOS PATRIMONIALES

Eragiketa arruntak, guztira 1.205.851,03
Total operaciones corrientes

6. INBERTSIO ERREALAK
BESTERENTZEA/
ENAJENACION DE
INVERSIONES REALES

7. KAPITAL TRANSFERENTZIAK/ 25.000,00
TRANSFERENCIAS DE
CAPITAL

Kapitaleko eragiketak, guztira 25.000,00

Total operaciones de capital

8. AKTIKO FINANTZARIOAK/
ACTIVOS FINANCIEROS

9. PASIBO FINANTZARIOAK/
PASIVOS FINANCIEROS

Finantza eragiketak, guztira
Total operaciones financieras

Guztira / Total 1.230.851,03

Gauzatze
Ejecucion

728.061,93

713.847,80

1.441.909,73

25.000,00

25.000,00

1.466.909,73

Gauzatze %
% Ejecucion

134,15

107,65

119,58

100,00

100,00

119,18

Gastuari lotutakoak
Afectados a gasto



