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Azalpen txostena, Diputatu Nagusiaren
Alorraren aurrekontuak indarrean dagoen

aurrekontuarekin alderatuta agertzen dituen

desberdintasun nagusiei eta haiek
prestatzean erabilitako irizpideei buruzkoa.

010 Programa -
Alorraren Idazkaritza

Diputatu  Nagusiaren

Bere zeregin nagusiena da bultzatzea,
koordinatzea eta kontrolatzea departamentuko
organo eta zerbitzuek garatutako ekintzak,
laguntza materiala, juridikoa eta aurrekontuen
arloko laguntza ematea diputatu nagusiari,
zuzendaritza nagusiei eta zerbitzuei eta
departamentuko informazio eta administrazio
sistemak hobetzea ekar ditzaketen ekintzak
bultzatzea.

Aurreko ekitaldiarekiko alderik nabarmenena
VI. kapituluaren murrizketa da, zehazki, IZFE
SAk garatu beharreko proiektu informatikoei
dagokien partida, non gauzatze aurreikuspenak
egokitu diren.

020 Programa - Identitate korporatiboa eta
Harreman Instituzionalak

Programa honen misioa da Gipuzkoako Foru
Aldundiaren kultura korporatiboa eta nortasuna

zaintzea eta bermatzea, eta instituzioa
hiritarrengana, gizarte-eragileengana  eta
gainerako erakundeengana hurbiltzeko

harremanak sustatzea.

Programa honen lan ildo nagusiak dira
Gipuzkoako Foru Aldundiaren irudia berritzea
eta herritarren aldetik erakundeari buruzko iritzi
eta balorazio ona lortzea; Plan Estrategikoan
oinarrituta, komunikazio plan bat lantzea eta
martxan jartzea, legealdiko proiektu
estrategikoak eta lehentasunak aintzat hartuko
dituena; eta Gipuzkoako Foru Aldundiaren eta
gainerako erakundeen arteko harremanak
indartzea.

100 Programa -
Kabinetea.

Diputatu  Nagusiaren

Bere misioa da Foru Aldundiaren gobernuaren
ekintza-arau orokorrak  finkatzea, foru
diputatuen jokabidea zuzenduz eta koordinatuz
eta jardueren oinarrizko estrategiaren ezarrera
2020-2023 Plan Estrategikoan ezarritakoaren
arabera.

2022ko AURREKONTUA
PRESUPUESTO 2022

Informe explicativo de las diferencias mas
significativas que presenta el presupuesto
del Area del Diputado General respecto al
vigente y los criterios adoptados en su
elaboracion.

Programa 010 - Secretaria del Area del
Diputado General

Su principal cometido es impulsar, coordinar y
controlar las actividades desarrolladas por los
distintos 6rganos y servicios del departamento,
prestar el apoyo material, juridico y
presupuestario que requieran tanto el diputado
general como las direcciones generales y los
servicios, asi como impulsar cuantas
actividades conlleven una mejora de los
sistemas administrativos y de informacion del
departamento.

La diferencia mas significativa respecto al
ejercicio anterior es una reduccion del capitulo
VI, en concreto, la partida correspondiente a
los proyectos informaticos a desarrollar por
IZFE SA, en la que se han ajustado las
previsiones de ejecucion.

Programa 020 - Identidad Corporativa y
Relaciones Institucionales

Este programa tiene como mision preservar y
garantizar la cultura corporativa y la identidad
de la Diputacién Foral de Gipuzkoa, asi como
fomentar las relaciones para acercar la
instituciébn a la ciudadania, a los agentes
sociales y al resto de entidades.

Las principales lineas de actuacion de este
programa son renovar la imagen de la
Diputacion Foral de Gipuzkoa y lograr una
buena opinién y valoracion de la institucion por
parte de la ciudadania; elaborar y poner en
marcha un plan de comunicacion basado en el
plan estratégico, y que recogera los proyectos
estratégicos y las prioridades de la legislatura;
y fortalecer las relaciones entre la Diputacién
Foral de Gipuzkoa y el resto de entidades.

Programa 100 - Gabinete del Diputado
General.

Tiene como mision establecer las directrices
generales de la accion de gobierno de la
Diputacion Foral, dirigiendo y coordinando la
actuacion de los diputados y diputadas, y
liderar la implementacion de la estrategia
bésica de actuacion de acuerdo con lo
establecido en el Plan Estratégico 2020-2023.
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Gainera, Eusko lkaskuntzari eta Eskola Txikien
festaren antolatzaileei emango zaizkien
dirulaguntzak jasotzen ditu programa honek.
Programa hori handitu egin da; izan ere, 010
programan IZFE SAren proiektuei dagokienez
egindako doikuntzari dagokion kopurua ere
helarazi zaio.

200 Programa - Estrategia

Programa honi dagokio diputatu nagusiari
zuzeneko laguntza eskaintzea epe ertaineko
ikuspegi estrategiko bat emanez, planifikazio
estrategikoa sustatuz, aldi berean, gobernantza
ireki eta elkarlanekoa sendotuz, Etorkizuna
Eraikiz ereduaren bitartez. Hori guztia politika
publikoak modu eraginkor eta efizientean
kudeatzeko helburuarekin.

2022. urteko aurrekontuan protagonismo
berezia mantentzen dute Etorkizuna Eraikiz
ekimenak, etorkizuneko erronkek eskatzen
dituzten erantzunak lortzeko gobernuaren
ekintza gidatu nahi duen elementu nagusia
denak.

Horretarako, beste ekintza batzuen artean,
Etorkizuna Eraikiz - Gipuzkoa Taldean
laguntza lerroekin jarraitzen da,
lurraldearentzat proiektu berritzaileak sortzeko.
Lerro berriak ere aurreikusten dira, horien
artean Trantsizio Ekologikora zuzendutako bat,
prototipoen Kkartera bat sortzeko ekimenak
sustatzeko, eta Etorkizuna Eraikiz ekimena
Gipuzkoako udaletan sartzeko beste bat.

Era berean, ekintza publikoaren erronken
inguruko ezagutza sendotzeko helburuarekin,
hitzarmenak sinatzen dira Euskal Herriko
Unibertsitatea, Deustuko Unibertsitatea,
Mondragon  Unibertsitatea eta  Tecnun
Nafarroako Unibertsitatearekin. Hausnarketa
akademikoa lerrokatu nahi da lurraldearen
erronkei eta lehentasunei begira.

Programa honek bere gain hartzen eta
bultzatzen  ditu  Nazioarteko = Harremanen
ekintzak, GFAren jarduera nazioarteko sareekin
lotuz eta Lurralde Historikoaren presentzia
nazioartean bermatuz.

Bestalde, apustu sendoa egin da kultura
demokratiko berria sustatzeko, hori baita legealdi
honetarako foru gobernuak duen
lehentasunetako bat.

2022ko AURREKONTUA
PRESUPUESTO 2022

Ademas, este programa contempla las ayudas
a Eusko Ikaskuntza y al organizador de la
fiesta de las “Eskola Txikiak”. Este programa
ha sido objeto de incremento ya que se ha
trasladado al mismo la cantidad
correspondiente al ajuste realizado en el
programa 010 en relacion a los proyectos de
IZFE SA.

Programa 200 — Estrategia

Corresponde a este programa ofrecer apoyo
directo al diputado general aportando una
visién estratégica a medio plazo, promoviendo
la planificacion estratégica, al mismo tiempo
que se impulsa un modelo de gobernanza
abierto y colaborativo a través de Etorkizuna
Eraikiz. Todo ello con el objetivo de gestionar
de manera eficaz y eficiente las politicas
publicas.

En el presupuesto para 2022 la iniciativa
Etorkizuna Eraikiz, como elemento central que
quiere guiar la accion de gobierno hacia las
respuestas que los retos de futuro exigen,
mantiene un protagonismo especifico.

Entre otras actuaciones, prevé continuar con la
linea de ayudas Etorkizuna Eraikiz — Gipuzkoa
Taldean que tiene por objetivo la generacion
de proyectos innovadores para el territorio. Se
contemplan también nuevas lineas, entre ellas
una dirigida a la Transicién Ecolégica, para
impulsar iniciativas para la creacion de una
cartera de prototipos, asi como otra destinada
a incorporar la iniciativa Etorkizuna Eraikiz en
los ayuntamientos gipuzcoanos.

Asi mismo, con el objetivo de fortalecer el
conocimiento en torno a los retos de la accién
publica, se contemplan los convenios con la
Universidad del Pais Vasco, Universidad de
Deusto, Mondragon Unibertsitatea y Tecnun
Universidad de Navarra. Se pretende alinear la
reflexion académica hacia los retos vy
prioridades del territorio.

Desde este programa se asumen e impulsan las
acciones de Relaciones Internacionales,
conectando la actividad de la DFG con redes
internacionales y garantizando la presencia del
Territorio Histérico a nivel internacional.

Por otra parte, se realiza una fuerte apuesta para
promover la nueva cultura democrética, una de
las prioridades del Gobierno Foral para esta
legislatura.



Gipuzkoako Foru Aldundia
Diputacion Foral de Gipuzkoa

Era berean, nabarmendu behar da orain arte
Diputatu Nagusiaren Kabinetetik eman izan diren
dirulaguntza izendun batzuk Etorkizuna Eraikiz
programatik kudeatuko direla, ekimen horrekin
duten lotura dela eta. Laguntza horien artean
daude, besteak beste, Arantzazu Gaur
Fundazioa, Agirre Lehendakaria Fundazioa edo
Jakin Fundazioa. Azkenik, aipatu behar da
Badalab Hizkuntza Berrikuntzarako
Partzuergoari egin beharreko ekarpena.

300 Programa — Komunikazioa

Programa honen helburua da Aldundia
herritarrengana hurbiltzea, horien pertzepzioa
hobetuz eta eguneratuz, eta sendotzea barne
komunikazioa eta  Batzar = Nagusiekikoa,
gardentasunean aurrera pausuak emanez eta
langileen inplikazioa areagotuz. Berariaz, duen
eduki ekonomikoagatik, programa honetan
aipatzekoa da  komunikaziorako  guneen
plangintza eta erosketarako zuzkidura; xede
horretarako, lizitazio berri bat dago abian une
hauetan.

400 Programa - Giza Eskubideak eta
Kultura Demokratikoa

Giza eskubideak oinarritzat hartuta, helburu
nagusia da gipuzkoarren elkarbizitza hobetzea:
horretarako, hainbat esparrutan ariko da
lanean eragile desberdinekin, bakearen eta
giza eskubideen kultura sendotzen lagunduz,
gure lurraldean dagoen aniztasuna sustatuz
eta diskriminazio eza funtsezko euskarritzat
hartuz, eta eragile politiko eta sozialen artean
kultura demokratikoa bultzatuz.

Zuzendaritzak lehenesten dituen jarduera
esparruak dira tokiko politikak, eta gizarteko
eragileekin eta gainerako erakundeekin
elkarlana, giza eskubideak eta giza duintasuna
oinarri direlarik. Zentzu horretan, sendotuta
daude Bizikidetza Lantzen programa eta udal
eremuan bizikidetza sustatzeko programa.

Programa honetako dirulaguntza izendunak
mantendu egiten dira; besteak beste,
Salvamento Maritimo Humanitario
elkartearena, itsasoan desagertzeko arriskuan
dauden pertsonei laguntza emateko lanetan
laguntzeko (itsasoko eskubideari buruzko
Nazio Batuetako Konbentzioaren 98.
artikuluaren arabera). Gainera, Tolosako
Ekinbide Etxearen aldeko dirulaguntza berri bat
aurreikusten da, UNESCOren bakearen

2022ko AURREKONTUA
PRESUPUESTO 2022

Cabe destacar asimismo varias subvenciones
nominativas que se gestionan desde el
programa Etorkizuna Eraikiz, dada la vinculacion
gque tienen con esta iniciativa. Entre estas
ayudas se encuentran, entre otras, las otorgadas
a Arantzazu Gaur Fundazioa, Agirre
Lehendakaria Fundazioa o Jakin Fundazioa.
Finalmente, debe sefialarse la aportacion al
realizar al Consorcio de Innovacion Linglistica
Badalab.

Programa 300 — Comunicacion

El objetivo de este programa es acercar la
Diputacion a la ciudadania, actualizando y
mejorando su percepcion, y reforzar la
comunicacion interna 'y con las Juntas
Generales, dando pasos hacia la transparencia
e incrementando la implicacion de los y las
trabajadores/as. En especial, por su relevancia
econOmica, este programa comprende la
dotacién presupuestaria para la planificacién y
compra de espacios de comunicacién, estando
en tramitacion para ello una nueva licitacion.

Programa 400 - Derechos Humanos vy
Cultura Democrética

Tomando como base los derechos humanos, el
objetivo principal de este programa es mejorar
la convivencia de la ciudadania guipuzcoana:
para ello, se trabajara en diferentes ambitos
con diferentes agentes, contribuyendo a
consolidar la cultura de la paz y de los
derechos humanos, fomentando la diversidad
existente en nuestro territorio y tomando como
soporte fundamental la no discriminacion, e
impulsando la cultura democrética entre los
agentes politicos y sociales.

Los ambitos de actuacion que prioriza la
Direccién son las politicas locales y el trabajo
conjunto con agentes sociales y las restantes
instituciones, basado en los derechos humanos
y la dignidad humana. En este sentido, se dan
por consolidados los programas Bizikidetza
Lantzen y de fomento de la convivencia en el
ambito municipal.

Se mantienen las subvenciones nominativas
de este programa, entre otras, la que se
concede a la asociacién Salvamento Maritimo
Humanitario, para apoyar en las labores de
prestar auxilio a toda persona que se
encuentre en peligro de desaparecer en el mar
(de acuerdo al articulo 98 de la Convencién de
las Naciones Unidas sobre el derecho del mar).
Ademas, se contempla una nueva subvencién
a favor del Centro de Iniciativas de Tolosa cuya
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nazioarteko jardunaldia antolatzen laguntzeko.

500 Programa — Hizkuntza Berdintasuna.

Hizkuntza Berdintasuneko Zuzendaritza
Nagusiaren 2022ko aurrekontua oinarritzen da
Gipuzkoako Foru Aldundiaren Kudeaketa Plan
Estrategikoak ezarritako helburuetan eta
jarduketa ildoetan.

Helburu nagusia da lehenespenez euskara
erabiltzea bai Aldundiaren barruan, baita
lurraldeko gizarte eragileekin ere, hiztunen
arteko berdintasuna sustatzeko.

Hiru jarduketa ildo markatu dira helburu hori
lortzeko:

- Aldundian euskara ohiko zerbitzu hizkuntza,
laneko hizkuntza eta komunikazio hizkuntza
izatera iritsi ahal izateko martxan dauden
programak indartu eta hobetzea.

- Udalekin,  hizkuntza  sektorearekin  eta
Gipuzkoako eragile nagusiekin elkarlanean
jardutea, politikak lerrokatzeko eta pertsonen
hizkuntza aukerak berdintzera bideratutako
proiektuak partekatzeko.

- Berrikuntzarako jarritako baliabideak
indartzea, hainbat ikerketa lerro abiarazteko
(hiztunen aktibazioa, hizkuntza ulertzeko
metodologia bizkorra, autoritate tekniko bat
diseinatzea, enpresetako hizkuntza
planetarako neurri fiskalak, 10-16 urteko
segmentuan euskararen erabilera sustatzeko
plan sistematikoa).

Aipatu behar da Il. kapituluan Gazteak
euskaraz Etorkizuna Eraikiz, Badalabaren
kudeaketa eta Gipuzkoa Arigune zerbitzuen
aurrekontu kredituak sartzen direla.

Dirulaguntzen atalean, ohiko dirulaguntza
izendunekin batera, euskararen erabilera
soziala sustatzeko lerroen 2022 deialdia

jasotzen da, bai eta euskarazko hedabideak
sustatzeko deialdi berri bat ere, Eusko
Jaurlaritzak kofinantzatuta.

600 Programa — Eraldaketa Digitala .

Programa honek xedea du herritarrekiko
komunikazio digital arina eta eraginkorra
ahalbidetzea, herritarren eta erakundearen

2022ko AURREKONTUA
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finalidad es colaborar en la organizacion de la
jornada internacional de la paz de UNESCO.

Programa 500 - Igualdad Lingiistica.

El presupuesto de la Direccion General de
Igualdad Linguistica para 2022 se basa en los
objetivos y lineas de actuacion establecidos
por el Plan de Gestibn Estratégica de la
Diputacion Foral de Gipuzkoa.

El objetivo central es impulsar el uso por
defecto del euskera, tanto en la Diputacion
como con el resto de agentes del territorio, a
fin de fomentar la igualdad entre hablantes.

Se han marcado tres lineas de actuacion para
conseguir dicho objetivo:

- Fortalecimiento y mejora de los programas en
curso para lograr el uso habitual del euskera
como lengua de servicio, de trabajo y de
comunicacién por parte de la Diputacion.

- Trabajo colaborativo con los ayuntamientos,
el sector linguistico y los principales agentes
de Gipuzkoa para alinear politicas y compartir
proyectos orientados a igualar las opciones
linglisticas de las personas.

- Refuerzo de los recursos destinados a
innovacion, para iniciar diversas lineas de
investigacién  (activacion de  hablantes,
metodologia réapida para la comprension
linguistica, disefio de una autoridad técnica,
medidas fiscales para los planes lingiisticos en
la empresa, plan sistémico para fomentar el
uso del euskera en el segmento 10-16 afios).

Debe sefialarse que en el capitulo Il se
incluyen los créditos presupuestarios de los
servicios de Gazteak euskaraz Etorkizuna
Eraikiz, de la gestion de Badalab y de
Gipuzkoa Arigune.

En el apartado de subvenciones, junto a las
habituales subvenciones nominativas, se
contempla la convocatoria 2022 de las lineas
destinadas a la promocion del uso social del
euskara, asi como una nueva convocatoria
para la promocion de los medios de
comunicacion en euskara, cofinanciada por el
Gobierno Vasco.

Programa 600 — Transformacion Digital
Este programa tiene como misién promover e

impulsar una comunicacion digital agil y eficaz
con la ciudadania, para lograr un mayor nivel
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arteko konfiantza sendotzeko; hala,
erakundearen iritzi publikoarekiko komunikazio
estrategia bitarteko digitalen eta sare sozialen
bitartez garatuko da.

Programaren zuzkidura orokorra mantentzen
bada ere, Foru Aldundiaren web orriak garatu
eta hobetzera bideratutako zenbatekoaren
murrizketa adierazi behar da, garapen
informatiko horien aurreikuspenak egokitu
baitira. Foru Aldundiaren egutegia egiteko
urtero antolatzen den argazki-lehiaketaren
garapena ere aurreikusten da.

700 Programa — Berdintasuna

Berdintasuneko  programaren misioa da
bizitzako eremu guztietan emakume eta
gizonen benetako berdintasuna lortzea. Alde
batetik, foru politika guztietan genero ikuspegia
txertatzen lagunduz, eta bestetik, lurralde
mailan, tokiko berdintasunerako politikak
sustatuz, talde feminista eta emakume taldeen
lana indartuz eta gizartearen berdintasunaren
aldeko sentsibilizazioa eta giza aldaketa
eraginez.

Berdintasunerako lll. Foru Plana bultzatzeko
eta emakumeen eta gizonen berdintasunerako
2/2015 Foru Arauaren ebaluazioa egiteko lanak
egiten jarraitzen da, eta zaintzari balioa

emateko gizarte eraldaketako proiektuari
dagokion urterokoa ere aurreikusten da,
2021eko aurrekontu parte-hartzaileen

proiektutik eratorritakoa.

Mantendu egiten dira berdintasun ekintzak
garatzeko dirulaguntzen deialdietara
bideratutako kontu sailak, bai eta banakako
dirulaguntzak ere, bai elkarteei zuzendutakoak,

bai erakundeen arteko lankidetza
jarduketetarako  ezarritakoak, hala nola
Emakunderekin  Beldur Barik  programa
garatzeko hitzarmena edo EHUrekin

Berdintasun Masterra garatzeko hitzarmena.
lldo horretan, mantendu egiten dira HerriLab
proiektu pilotuaren ekarpenak, 4 urteko
iraupena duen lankidetza hitzarmenaren
barruan.

2022ko AURREKONTUA
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de confianza, desarrollando la estrategia de
comunicacion de la institucién en relacion a la
opinion publica a través de los medios digitales
y redes sociales.

Si bien la dotacion global del programa se
mantiene, debe sefialarse la reduccién del
importe destinado al desarrollo y mejora de las
paginas web de la Diputacién Foral, ya que se
han ajustado las previsiones de dichos
desarrollos informaticos. También se
contempla el desarrollo del concurso
fotogréafico que se convoca cada afio de cara a
la realizacién del calendario de la Diputacion
Foral.

Programa 700 - Igualdad

El programa de Igualdad tiene como mision la
obtencién de la igualdad de trato y de
oportunidades entre las mujeres y los hombres
en todos los ambitos de la vida. Por un lado,
ayudando a insertar la perspectiva de género
en todas las politicas forales y, por otro,
fomentando las politicas locales para la
igualdad en el ambito territorial, fortaleciendo el
trabajo de los grupos feministas y de mujeres,
e impulsando en la sociedad la sensibilizacién
y el cambio social a favor de la igualdad.

Continua el desarrollo de los trabajos para
impulsar el lll Plan Foral para la Igualdad y la
elaboracién de la evaluacion de la Norma Foral
2/2015 para la igualdad de mujeres y hombres,
contemplandose también la  anualidad
correspondiente al proyecto de transformacion
social para la puesta en valor del cuidado,
derivado del proyecto de presupuestos
participativos 2021.

Se mantienen las partidas destinadas a las
convocatorias de subvenciones para
desarrollar acciones de igualdad, asi como las
subvenciones individualizadas, tanto las
destinadas a asociaciones como aquellas
establecidas para actuaciones de colaboracion
institucional, como el convenio con Emakunde
para el desarrollo del programa Beldur Barik o
el convenio con la UPV para el desarrollo del
Master de lgualdad. En este sentido, se siguen
manteniendo las aportaciones del proyecto piloto
HerriLab, dentro del convenio de colaboracién
suscrito con una duracion de 4 afios.
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01 DepartamentuaDIPUTATU NAGUSIA/

Departamento 01 DIPUTADO GENERAL
(Mila eurokotan/Miles de euros)

Programak LANGILEARENIONDASUN ETA FINANTZA | TRANSFER. [KONTINGENT| INBERTSIO | KAPITAL FINANTZA | FINANTZA  [AURREKONTUA
GASTUAK [ SERB.OHIKO | GASTUAK | ARRUNTAK [EZUSTEKOAK| ERREALAK | TRANSFER. | AKTIBOAK | PASIBOAK GUZTIRA
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Programas GASTOS DE | GTOS.CTES.| GASTOS | TRANSFER. [CONTINGENC|INVERSIONES TRANSFER. | ACTIVOS PASIVOS TOTAL

PERSONAL | BIEN.Y SERV|FINANCIEROS| CORRIENTES|IMPREVISTOY REALES DE CAPITAL |FINANCIEROS|FINANCIEROY PRESUPUEST(

01. Diputatu Nagusiaren Alorrareko Idazkaritza/

Secretaria del Area del Diputado General 665,39 142,2b 238,04 1.045,6
02. Identitate Korporatiboa eta Harreman Institnala
Identidad Corporativa y Relaciones Institucionalgs 84,59 84,59
10. Diputatu Nagusiaren Kabinetea/
Gabinete del Diputado General 1.277,39 282,40 153,00 3261 1.745,4
20. Estrategia/
Estrategia 574,171 2.772,00 5.325,48 135|00 104,00 8.906,71
30. Komunikazioa/
Comunicacion 154,91 1.763,4p 1.918,41
40. Giza Eskubideetako eta Kultura Demokratikoa/
Derechos Humanos y Cultura Democratica 155,17 395,87 723,15 1.274,14
50. Hizkuntza Berdintasuneko Zuzendaritza Nagusip/
Igualdad Linguistica 1.412,1 783,36 4.910,p4 790]29 7.896,3%
60. Eraldaketa Digitala/
Transformacion Digital 153,24 259,20 4,34 25,00 441,76
70. Berdintasuna/
Igualdad 585,31 1.000,98 765,00 2.351,2
Departamentua Guztira
Total Departamento 5.062,38 7.399,71 11.881,40 430,65 890,29 25.664,43

B 1. LANGILEAREN GASTUAK/GASTOS DE PERSONAL

M 2. ONDASUN ETA SERB.OHIKO/GTOS.CTES. BIEN.Y SERV

W 4. TRANSFER. ARRUNTAK/TRANSFER. CORRIENTES

06. INBERTSIO ERREALAK/INVERSIONES REALES

W 7. KAPITAL TRANSFER./TRANSFER. DECAPITAL






