2022ko aurrekontua

J Kabia

GENERO BERDINTASUNEKO PLANA

Erakundea: KABIA

Programa: 010 - KABIA

GENERO BERDINTASUNEKO PLANA

Programaren genero garrantzia: Handia

Programak ukitzen duen kolektiboa:

Adineko pertsonak

Programak ukitutako gaitasuna(k):
Zainketa egokiak jasotzea

Beharraren deskribapen xehatua:

Kabian genero berdintasuna kudeatzeko definitutako eredua aurrera eraman. Kontuan izan behar da Kabiak artatzen
dituen pertsonen artean %70 emakumeak direla; langileen %95a emakumeak dira ere bai.

Kuantifikazioa: 151.835,78 (% 0,24)

Ordainketa kredituak: 151.835,78 (% 0,24)

Datozen urteetako gastuak: 0,00 (%0,00)

Kategoria Kategoria % Nola Esleitutako adierazlea
Go.HO.5.1. Informazioaren sorreran, Go.5.1.3. GFAren azterlanetan,

tratamenduan eta zabalkundean sexu planetan, txostenetan eta gainerako

aldagaia sistematikoki txertatzen dokumentazio estrategikoetan

jarraitzea, eta pertsonei zein genero
ikuspegia txertatzeko prozesuei eta
prozedurei buruzko adierazleak
sortzeko eta jasotzeko aurrerapausoak
egitea.

datuak sexuaren arabera eta genero

()
(%100,00) adierazleekin sartzea.





