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06 Departamentu:¢ OGASUN ETA FINANTZA DEPARTAMENTUA/
Departamento 0t DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y FINANZAS
40 Programe Foru Auzitegi Ekonomiko-Administratiboa/

Programa 4C Tribunal Econémico-Administrativo Foral

2022ko Aurrekontua
Presupuesto 2022

Ekonomiko. Izena Azpikontzeptua Kontzeptua Artikulua Kapitulua
Econdmicy Denominacion Subconcepto Concepto Articulo Capitulo
1 LANGILERIA GASTUAK/

GASTOS DE PERSONAL 1.346.013,00
11 BEHIN-BEHINEKO LANGILEAK/
PERSONAL EVENTUAL 87.965,00
110 Behin-behineko langileen oinarrizko ordainsastkbestelako ordainketa
Retribuciones basicas y otras remuneraciones. ir@rEventual 87.965,00
11000 Behin-behineko langileen oinarrizko ordainsariak le¢stelako ordainketa
Retribuciones basicas y otras remuneraciones. ir@rEventual 87.965,00
12 FUNTZIONARIOAK/
PERSONAL FUNCIONARIO 944.495,00
120 Funtzionarioen oinarrizko ordainsariak/
Retribuciones bésicas. Personal Funcionario 363.951,00
12000 Funtzionarioen oinarrizko ordainsariak/
Retribuciones bésicas. Personal Funcionario 363.951,00
121 Funtzionarioen ordainsari osagarriak/
Retribuciones complementarias. Personal Funcionario 580.544,00
12101 Lanpostuko osagarria/
Complemento de destino 155.287,00
12102 Osagarri espezifikoa/
Complemento especifico 422.933,00
12103 Produktibitatea/
Productividad 2.324,00
15 GAUZAZKO ORDAINSARIAK/
RETRIBUCIONES EN ESPECIE 20.614,00
150 Pentsio planen aldeko kontribuzioak/
Contribuciones a planes de pensiones 20.614,00
15000 Pentsio planen aldeko kontribuzioak/
Contribuciones a planes de pensiones 20.614,00
16 ENPLEGU-EMAILEAREN KONTURAKO KUOTAK, PRESTAZIABK
ETA GIZARTE GASTUAK/
CUOTAS, PRESTACIONES Y GASTOS SOCIALES A CARGO DEL 292.939,00
ENTE EMPLEADOR
160 Gizarte kuotak/
Cuotas sociales 212.119,00
16001 Gizarte Segurantza/
Seguridad Social 212.119,00
161 Gizarte prestazioak/
Prestaciones sociales 80.820,00
16102 Erretiro aurreratuen kalte-ordainak/
Indemnizaciones por jubilaciones anticipadas 80.820,00

Programa Guztira/Total Programa

1.346.013,00






