
Presupuesto 2022

06 - Política Fiscal y Financiera

931 - Política económica y fiscal

Programa:

Departamento:

0630 - Dirección General de Política Fiscal y Financiera

300 - Política Fiscal y Financiera

Funcional:

Objetivos, Líneas de Actuación, Acciones y Partidas asociadas al Programa

Sección:

ACTUACIÓN DEPARTAMENTAL VINCULADA AL PLAN ESTRATÉGICO 2020-2023

Créditos pago % créditos
pago

Importe
Futuros

Objetivo anual:

Gestionar el modelo de financiación institucional que garantice la
suficiencia financiera para el sostenimiento de los servicios públicos
que definen el estado del bienestar.

187.047,74

1. Línea de Actuación:

Seguimiento, análisis y propuesta de mejoras del modelo de
financiación institucional.

187.047,74

93.238,87
Elaboración de estudios sobre financiación institucional

1.1 Acción

0630.300.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

4.250,78 4,85

0630.300.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 27.135,41 4,85

0630.300.121.01.00 Complemento de destino 10.834,17 4,85

0630.300.121.02.00 Complemento específico 36.029,78 4,85

0630.300.121.03.00 Productividad 676,33 4,85

0630.300.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 1.289,37 4,85

0630.300.160.01.00 Seguridad Social 13.023,03 4,85

93.808,87
Participación en grupos de trabajo sobre financiación institucional

1.2 Acción

0630.300.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

4.250,78 4,85

0630.300.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 27.135,41 4,85

0630.300.121.01.00 Complemento de destino 10.834,17 4,85

0630.300.121.02.00 Complemento específico 36.029,78 4,85

0630.300.121.03.00 Productividad 676,33 4,85

0630.300.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 1.289,37 4,85

0630.300.160.01.00 Seguridad Social 13.023,03 4,85

0630.300.230.01.00 Dietas y locomoción 570,00 57,00

Objetivo anual:

Convertir el sistema impositivo en una verdadera herramienta para
reducir la desigualdad económica, poniendo la capacidad normativa
fiscal y financiera al servicio del desarrollo económico, el empleo y el
bienestar, a través de la acción conjunta con el Departamento de
Promoción Económica.

468.116,81
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Créditos pago % créditos
pago

Importe
Futuros

1. Línea de Actuación:

Análisis de las mejores prácticas internacionales. 20.954,71

20.954,71
Participación en los grupos de trabajo sobre fiscalidad

1.1 Acción

0630.300.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

955,33 1,09

0630.300.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 6.098,47 1,09

0630.300.121.01.00 Complemento de destino 2.434,90 1,09

0630.300.121.02.00 Complemento específico 8.097,41 1,09

0630.300.121.03.00 Productividad 152,00 1,09

0630.300.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 289,78 1,09

0630.300.160.01.00 Seguridad Social 2.926,82 1,09

2. Línea de Actuación:

Diseño de un sistema tributario dirigido a mejorar la equidad, la
progresividad y el impulso a la actividad económica.

447.162,10

447.162,10
Elaboración de proyectos normativos en materia tributaria

2.1 Acción

0630.300.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

20.386,23 23,26

0630.300.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 130.138,07 23,26

0630.300.121.01.00 Complemento de destino 51.959,35 23,26

0630.300.121.02.00 Complemento específico 172.794,35 23,26

0630.300.121.03.00 Productividad 3.243,61 23,26

0630.300.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 6.183,67 23,26

0630.300.160.01.00 Seguridad Social 62.456,82 23,26

ACTUACIÓN OPERATIVA DEL DEPARTAMENTO

Créditos pago % créditos
pago

Importe
Futuros

Objetivo anual:

Mejorar la eficacia de la DFG mediante la realización de análisis
tributarios y estudios económicos y la publicación de estadísticas

203.395,32

1. Línea de Actuación:

Realización de análisis tributarios y estudios económicos y
publicación de estadísticas

203.395,32

75.936,82
Elaboración de informes y análisis tributarios y económicos

1.1 Acción

0630.300.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

3.461,98 3,95

0630.300.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 22.099,97 3,95
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Créditos pago % créditos
pago

Importe
Futuros

0630.300.121.01.00 Complemento de destino 8.823,71 3,95

0630.300.121.02.00 Complemento específico 29.343,84 3,95

0630.300.121.03.00 Productividad 550,83 3,95

0630.300.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 1.050,11 3,95

0630.300.160.01.00 Seguridad Social 10.606,38 3,95

75.936,82
Publicación de estadísticas tributarias y económicas

1.2 Acción

0630.300.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

3.461,98 3,95

0630.300.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 22.099,97 3,95

0630.300.121.01.00 Complemento de destino 8.823,71 3,95

0630.300.121.02.00 Complemento específico 29.343,84 3,95

0630.300.121.03.00 Productividad 550,83 3,95

0630.300.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 1.050,11 3,95

0630.300.160.01.00 Seguridad Social 10.606,38 3,95

25.760,84
Seguimiento de resultados de los planes de lucha contra el fraude

1.3 Acción

0630.300.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

1.174,44 1,34

0630.300.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 7.497,21 1,34

0630.300.121.01.00 Complemento de destino 2.993,36 1,34

0630.300.121.02.00 Complemento específico 9.954,62 1,34

0630.300.121.03.00 Productividad 186,86 1,34

0630.300.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 356,24 1,34

0630.300.160.01.00 Seguridad Social 3.598,11 1,34

25.760,84
Elaboración de informes previos de impacto de género

1.4 Acción

0630.300.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

1.174,44 1,34

0630.300.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 7.497,21 1,34

0630.300.121.01.00 Complemento de destino 2.993,36 1,34

0630.300.121.02.00 Complemento específico 9.954,62 1,34

0630.300.121.03.00 Productividad 186,86 1,34

0630.300.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 356,24 1,34

0630.300.160.01.00 Seguridad Social 3.598,11 1,34

Objetivo anual:

Mejorar la eficacia en la defensa de los intereses de la Diputación
Foral de Gipuzkoa ante la Junta Arbitral del Concierto Económico

142.069,14
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Créditos pago % créditos
pago

Importe
Futuros

1. Línea de Actuación:

Realización, coordinación y seguimiento de actuaciones en
procedimientos administrativos o judiciales seguidos en defensa de
los intereses de la Hacienda foral.

142.069,14

100.351,95
Realización de actuaciones en relación con procedimientos que se
sigan ante la Junta Arbitral del Concierto

1.1 Acción

0630.300.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

4.575,07 5,22

0630.300.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 29.205,53 5,22

0630.300.121.01.00 Complemento de destino 11.660,70 5,22

0630.300.121.02.00 Complemento específico 38.778,44 5,22

0630.300.121.03.00 Productividad 727,93 5,22

0630.300.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 1.387,74 5,22

0630.300.160.01.00 Seguridad Social 14.016,54 5,22

41.717,19
Coordinación y seguimiento de actuaciones del Departamento en
procedimientos judiciales y administrativos seguidos en defensa de
sus intereses y en ejecución de las resoluciones dictadas en ellos, y
mejora del programa informático.

1.2 Acción

0630.300.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

1.901,90 2,17

0630.300.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 12.141,00 2,17

0630.300.121.01.00 Complemento de destino 4.847,45 2,17

0630.300.121.02.00 Complemento específico 16.120,54 2,17

0630.300.121.03.00 Productividad 302,61 2,17

0630.300.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 576,89 2,17

0630.300.160.01.00 Seguridad Social 5.826,80 2,17

Objetivo anual:

Mejorar el asesoramiento jurídico específico en materia tributaria
para garantizar la seguridad jurídica de las disposiciones y actos del
Departamento

226.125,76

1. Línea de Actuación:

Asesoramiento jurídico del Departamento en materia tributaria 226.125,76

171.290,39
Elaboración de informes, estudios y resolución de consultas, en
materia tributaria, previstos en la normativa vigente o solicitados por
los órganos del Departamento

1.1 Acción

0630.300.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

7.809,17 8,91

0630.300.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 49.850,83 8,91

0630.300.121.01.00 Complemento de destino 19.903,60 8,91

0630.300.121.02.00 Complemento específico 66.190,79 8,91
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Créditos pago % créditos
pago

Importe
Futuros

0630.300.121.03.00 Productividad 1.242,50 8,91

0630.300.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 2.368,72 8,91

0630.300.160.01.00 Seguridad Social 23.924,78 8,91

4.659,40
Participación en sesiones de órganos y comisiones en los que se
interpreten o resuelvan cuestiones jurídico-tributarias

1.2 Acción

0630.300.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

192,82 0,22

0630.300.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 1.230,88 0,22

0630.300.121.01.00 Complemento de destino 491,45 0,22

0630.300.121.02.00 Complemento específico 1.634,34 0,22

0630.300.121.03.00 Productividad 30,68 0,22

0630.300.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 58,49 0,22

0630.300.160.01.00 Seguridad Social 590,74 0,22

0630.300.230.01.00 Dietas y locomoción 430,00 43,00

50.175,97
Bastanteo de avales, poderes y documentos de legitimación para
actuar en el Departamento

1.3 Acción

0630.300.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

2.287,53 2,61

0630.300.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 14.602,77 2,61

0630.300.121.01.00 Complemento de destino 5.830,35 2,61

0630.300.121.02.00 Complemento específico 19.389,22 2,61

0630.300.121.03.00 Productividad 363,96 2,61

0630.300.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 693,87 2,61

0630.300.160.01.00 Seguridad Social 7.008,27 2,61

Objetivo anual:

Mejorar la gestión de los programas cofinanciados con fondos
estructurales europeos

373.763,52

1. Línea de Actuación:

Gestión de fondos estructurales europeos 373.763,52

144.587,84
Asistencia a las personas que gestionan los programas
cofinanciables

1.1 Acción

0630.300.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

3.856,38 4,40

0630.300.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 24.617,69 4,40

0630.300.121.01.00 Complemento de destino 9.828,94 4,40

0630.300.121.02.00 Complemento específico 32.686,81 4,40

0630.300.121.03.00 Productividad 613,58 4,40
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Créditos pago % créditos
pago

Importe
Futuros

0630.300.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 1.169,74 4,40

0630.300.160.01.00 Seguridad Social 11.814,70 4,40

0630.300.227.01.01 Fondos Europeos 60.000,00 50,00

144.587,84
Verificación del cumplimiento de la normativa  por parte de las
operaciones cofinanciables

1.2 Acción

0630.300.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

3.856,38 4,40

0630.300.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 24.617,69 4,40

0630.300.121.01.00 Complemento de destino 9.828,94 4,40

0630.300.121.02.00 Complemento específico 32.686,81 4,40

0630.300.121.03.00 Productividad 613,58 4,40

0630.300.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 1.169,74 4,40

0630.300.160.01.00 Seguridad Social 11.814,70 4,40

0630.300.227.01.01 Fondos Europeos 60.000,00 50,00

84.587,84
Elaboración de informes de seguimiento

1.3 Acción

0630.300.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

3.856,38 4,40

0630.300.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 24.617,69 4,40

0630.300.121.01.00 Complemento de destino 9.828,94 4,40

0630.300.121.02.00 Complemento específico 32.686,81 4,40

0630.300.121.03.00 Productividad 613,58 4,40

0630.300.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 1.169,74 4,40

0630.300.160.01.00 Seguridad Social 11.814,70 4,40

Objetivo anual:

Mejorar la calidad de la gestión presupuestaria, eficiencia financiera y
contabilidad de las entidades locales

442.932,78

1. Línea de Actuación:

Prestar asistencia técnica y asesoramiento a los municipios en
materia financiera, presupuestaria y tributaria

442.932,78

105.734,83
Atención a consultas

1.1 Acción

0630.300.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

4.820,48 5,50

0630.300.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 30.772,12 5,50

0630.300.121.01.00 Complemento de destino 12.286,18 5,50

0630.300.121.02.00 Complemento específico 40.858,51 5,50

0630.300.121.03.00 Productividad 766,98 5,50

0630.300.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 1.462,18 5,50
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Créditos pago % créditos
pago

Importe
Futuros

0630.300.160.01.00 Seguridad Social 14.768,38 5,50

105.734,83
Organización de cursos y seminarios

1.2 Acción

0630.300.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

4.820,48 5,50

0630.300.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 30.772,12 5,50

0630.300.121.01.00 Complemento de destino 12.286,18 5,50

0630.300.121.02.00 Complemento específico 40.858,51 5,50

0630.300.121.03.00 Productividad 766,98 5,50

0630.300.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 1.462,18 5,50

0630.300.160.01.00 Seguridad Social 14.768,38 5,50

105.734,83
Divulgación de información a entidades locales

1.3 Acción

0630.300.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

4.820,48 5,50

0630.300.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 30.772,12 5,50

0630.300.121.01.00 Complemento de destino 12.286,18 5,50

0630.300.121.02.00 Complemento específico 40.858,51 5,50

0630.300.121.03.00 Productividad 766,98 5,50

0630.300.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 1.462,18 5,50

0630.300.160.01.00 Seguridad Social 14.768,38 5,50

51.329,44
Ejercicio de tutela financiera sobre entidades locales

1.4 Acción

0630.300.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

2.340,12 2,67

0630.300.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 14.938,46 2,67

0630.300.121.01.00 Complemento de destino 5.964,38 2,67

0630.300.121.02.00 Complemento específico 19.834,95 2,67

0630.300.121.03.00 Productividad 372,33 2,67

0630.300.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 709,82 2,67

0630.300.160.01.00 Seguridad Social 7.169,38 2,67

74.398,85
Proporcionar a las entidades locales nuevas herramientas de gestión

1.5 Acción

0630.300.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

3.391,86 3,87

0630.300.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 21.652,38 3,87

0630.300.121.01.00 Complemento de destino 8.645,00 3,87

0630.300.121.02.00 Complemento específico 28.749,53 3,87

0630.300.121.03.00 Productividad 539,67 3,87
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Créditos pago % créditos
pago

Importe
Futuros

0630.300.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 1.028,84 3,87

0630.300.160.01.00 Seguridad Social 10.391,57 3,87

Créditos pago Importe Futuros

Total 2.043.451,07


