@ Presupuesto 2025

Gipuzkoako Foru Aldundia
Diputacién Foral de Gipuzkoa

Objetivos, Lineas de Accion, Acciones y Partidas asociadas al Programa

Departamento: 01 - lgualdad

Seccion: 0160 - Organo para la Igualdad de Mujeres y Hombres
Programa: 600 - lgualdad

Funcional: 327 - Fomento de la convivencia ciudadana

ACTUACION DEPARTAMENTAL VINCULADA AL PLAN ESTRATEGICO 2020-2023

Convenios para la igualdad en el @mbito local

Créditos pago = % créditos Importe
pago Futuros
Objetivo anual:
Avanzar en la igualdad real de mujeres y hombres. 1.806.875,45 771.969,00
1. Linea de Accién:
Contribuir al fortalecimiento y mejora de las condiciones de los 577.386,71 497.893,00
municipios para un desarrollo coherente, equilibrado e integrado de la
politica local de igualdad a nivel territorial.
1.1 Accidn
Apoyo a través de la linea de subvenciones a las politicas locales 233.447,08 22.000,00
para la igualdad.
0160.600.110.00.00  Retribuciones basicas y otras remuneraciones. 3.732,60 4,00
Personal Eventual
0160.600.120.00.00 | Retribuciones basicas. Personal Funcionario 6.044,92 4,00
0160.600.121.01.00 | Complemento de destino 2.303,76 4,00
0160.600.121.02.00 | Complemento especifico 6.126,24 4,00
0160.600.150.00.00 | Contribuciones a planes de pensiones 297,72 4,00
0160.600.160.01.00 | Seguridad Social 3.941,84 4,00
0160.600.227.01.17 | Asist. téc. Org. Iguald. subv. 2024-2026. 11.000,00 50,00 22.000,00
0160.600.461.01.01 2024 Promocion de proyectos municipales para la 185.534,00 100,00
Igualdad
0160.600.461.06.01 | 2024 Promocién de proyectos para la Igualdad de 14.466,00 100,00
Mancomunidades
1.2 Accidn 00
Promocion de las politicas para la igualdad locales 250.986,62 475.893,
0160.600.110.00.00 Retribuciones basicas y otras remuneraciones. 5.598,90 6,00
Personal Eventual
0160.600.120.00.00 | Retribuciones basicas. Personal Funcionario 9.067,38 6,00
0160.600.121.01.00 | Complemento de destino 3.455,64 6,00
0160.600.121.02.00 | Complemento especifico 9.189,36 6,00
0160.600.150.00.00 | Contribuciones a planes de pensiones 446,58 6,00
0160.600.160.01.00 | Seguridad Social 5.912,76 6,00
0160.600.227.01.12 | 2024-2027 Asist. Técnica promocion politicas de 194.810,00 100,00 389.620,00
igualdad locales
0160.600.227.01.18 | Persp. género proced. admin. aytos. 22.506,00 100,00 86.273,00
1.3 Accion
59.282,39
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0160.600.110.00.00

0160.600.120.00.00
0160.600.121.01.00
0160.600.121.02.00
0160.600.150.00.00
0160.600.160.01.00

0160.600.227.01.06

1.4 Accién

Retribuciones basicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

Retribuciones basicas. Personal Funcionario
Complemento de destino

Complemento especifico

Contribuciones a planes de pensiones

Seguridad Social

Transformar la economia y organizacion social para

garantizar la igualdad

Fortalecimiento de las Casas de las Mujeres de Gipuzkoa

0160.600.110.00.00

0160.600.120.00.00

0160.600.121.01.00

0160.600.121.02.00

0160.600.150.00.00

0160.600.160.01.00
1.5 Accidn

Retribuciones basicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

Retribuciones bésicas. Personal Funcionario
Complemento de destino

Complemento especifico

Contribuciones a planes de pensiones

Seguridad Social

Incluir clausulas linglisticas renovadas en los contratos de alto
impacto lingtistico del programa

0160.600.110.00.00

0160.600.120.00.00

0160.600.121.01.00

0160.600.121.02.00

0160.600.150.00.00

0160.600.160.01.00

2. Linea de Accion:

Fortalecer el asociacionismo de las mujeres a favor de la igualdad, asi
como la colaboracion y el dialogo entre la Diputacion Foral y dichas

asociaciones

2.1 Accién

Apoyo a las actividades del movimiento feminista y asociativo de

Retribuciones basicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

Retribuciones bésicas. Personal Funcionario
Complemento de destino

Complemento especifico

Contribuciones a planes de pensiones

Seguridad Social

mujeres en Gipuzkoa.

0160.600.110.00.00

0160.600.120.00.00

0160.600.121.01.00

0160.600.121.02.00

0160.600.150.00.00

0160.600.160.01.00

Retribuciones basicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

Retribuciones basicas. Personal Funcionario
Complemento de destino

Complemento especifico

Contribuciones a planes de pensiones

Seguridad Social

Créditos pago

6.532,05

10.578,61
4.031,58
10.720,92
521,01
6.898,22
20.000,00

28.058,85

4.665,75

7.556,15
2.879,70
7.657,80

372,15
4.927,30

5.611,77

933,15

1.511,23
575,94
1.531,56
74,43
985,46

830.594,25

588.864,78

13.064,10

21.157,22
8.063,16
21.441,84
1.042,02
13.796,44

% créditos
pago

7,00
7,00
7,00
7,00
7,00
7,00
100,00

5,00

5,00
5,00
5,00
5,00
5,00

1,00

1,00
1,00
1,00
1,00
1,00

14,00

14,00
14,00
14,00
14,00
14,00

Presupuesto 2025

Importe
Futuros

46.300,00

46.300,00
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Presupuesto 2025

Campafias y acciones de sensibilizacion

Créditos pago = % créditos Importe
pago Futuros
0160.600.227.01.03  Programa de empoderamiento y participacion 15.000,00 100,00
sociopolitica de las mujeres
0160.600.227.01.17 | Asist. téc. Org. Iguald. subv. 2024-2026. 11.000,00 50,00 22.000,00
0160.600.227.01.23  Desarrollo de las acciones del Organo para la 24.300,00 100,00 24.300,00
Igualdad.
0160.600.481.00.01  Proyectos Igualdad desarrollados por Asoc. Mujeres 70.000,00 100,00
para socias
0160.600.481.00.05  Proyectos Igualdad desarrollados por Asoc. Mujeres 390.000,00 100,00
para la sociedad
2.2 Accién
Dinamizacion del espacio de interlocucion para la igualdad GUNEA 146.117,70
0160.600.110.00.00  Retribuciones basicas y otras remuneraciones. 9.331,50 10,00
Personal Eventual
0160.600.120.00.00 | Retribuciones basicas. Personal Funcionario 15.112,30 10,00
0160.600.121.01.00 | Complemento de destino 5.759,40 10,00
0160.600.121.02.00 | Complemento especifico 15.315,60 10,00
0160.600.150.00.00 | Contribuciones a planes de pensiones 744,30 10,00
0160.600.160.01.00 | Seguridad Social 9.854,60 10,00
0160.600.226.01.01 | Atenciones protocolarias y representativas del T.H.G 2.000,00 100,00
0160.600.226.08.01 | Reuniones, conferencias y cursos 8.000,00 100,00
0160.600.227.01.21 | 2024-2025 Gunea:Espacio interlocucion participacion 29.000,00 100,00
materia igualdad
0160.600.227.05.01 | Jornadas, encuentros y acciones de sensibilizacion 51.000,00 100,00
2.3 Accién
. . ) . 95.611,77
Convenios con entidades: Alardezaleak, Donostiako Emakumeen
Etxea, Bidez Bide
0160.600.110.00.00 | Retribuciones basicas y otras remuneraciones. 933,15 1,00
Personal Eventual
0160.600.120.00.00 | Retribuciones basicas. Personal Funcionario 1.511,23 1,00
0160.600.121.01.00 | Complemento de destino 575,94 1,00
0160.600.121.02.00 | Complemento especifico 1.531,56 1,00
0160.600.150.00.00 | Contribuciones a planes de pensiones 74,43 1,00
0160.600.160.01.00 | Seguridad Social 985,46 1,00
0160.600.481.00.02 | Alarde Publikoaren Alde Alardezaleak 30.000,00 100,00
0160.600.481.00.03 | Asociacion Emakumeen Jabekuntzarako Donostiako 40.000,00 100,00
Emakumeen Etxea
0160.600.481.00.04 | Asociacion Intercultural de Promocién Social Bidez- 20.000,00 100,00
Bide
3. Linea de Accion:
Aumentar la sensibilizacién social a favor de la igualdad. 212.505,93 134.000,00
3.1 Accidn
76.835,31
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Presupuesto 2025

Créditos pago = % créditos Importe
pago Futuros
0160.600.110.00.00  Retribuciones basicas y otras remuneraciones. 2.799,45 3,00
Personal Eventual
0160.600.120.00.00 | Retribuciones basicas. Personal Funcionario 4.533,69 3,00
0160.600.121.01.00 | Complemento de destino 1.727,82 3,00
0160.600.121.02.00 | Complemento especifico 4.594,68 3,00
0160.600.150.00.00 | Contribuciones a planes de pensiones 223,29 3,00
0160.600.160.01.00 | Seguridad Social 2.956,38 3,00
0160.600.227.04.01 | Actuaciones de Patrocinio 15.000,00 100,00
0160.600.227.05.02  Camparias y acciones de sensibilizacion en redes 45.000,00 100,00
sociales
3.2 Accibn 34.835.31
Diagnésticos y estudios en materia de igualdad. e
0160.600.110.00.00  Retribuciones basicas y otras remuneraciones. 2.799,45 3,00
Personal Eventual
0160.600.120.00.00 | Retribuciones bésicas. Personal Funcionario 4.533,69 3,00
0160.600.121.01.00 | Complemento de destino 1.727,82 3,00
0160.600.121.02.00 | Complemento especifico 4.594,68 3,00
0160.600.150.00.00 | Contribuciones a planes de pensiones 223,29 3,00
0160.600.160.01.00 | Seguridad Social 2.956,38 3,00
0160.600.227.01.05 | Diagnosticos, estudios e informes 18.000,00 100,00
3.3 Accibn
. A S . . 9.611,77
Convenios en el ambito de la sensibilizacion: Aspegi, Gladys saria
0160.600.110.00.00  Retribuciones basicas y otras remuneraciones. 933,15 1,00
Personal Eventual
0160.600.120.00.00 | Retribuciones basicas. Personal Funcionario 1.511,23 1,00
0160.600.121.01.00 | Complemento de destino 575,94 1,00
0160.600.121.02.00 | Complemento especifico 1.531,56 1,00
0160.600.150.00.00 | Contribuciones a planes de pensiones 74,43 1,00
0160.600.160.01.00 | Seguridad Social 985,46 1,00
0160.600.481.00.06 | Aspegi, Asociacion de Profesionales y Empresarias 4.000,00 100,00
de Gipuzkoa
3.4 Accion 223,54 134.000,00
Proyecto de transformacioén social para la puesta en valor del cuidado 91.223, e
0160.600.110.00.00 Retribuciones basicas y otras remuneraciones. 1.866,30 2,00
Personal Eventual
0160.600.120.00.00 | Retribuciones basicas. Personal Funcionario 3.022,46 2,00
0160.600.121.01.00 | Complemento de destino 1.151,88 2,00
0160.600.121.02.00 | Complemento especifico 3.063,12 2,00
0160.600.150.00.00 | Contribuciones a planes de pensiones 148,86 2,00
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0160.600.160.01.00 | Seguridad Social

2025-2027 Gunea: Espacio interlocucién
participacion materia igualdad

0160.600.227.01.09

Transformacion social puesta en marcha valor del
cuidado (Par.Ciud.)

0160.600.227.01.11

4. Linea de Accién:

Actuar contra la violencia machista que sufren las mujeres en el
territorio, teniendo en cuenta las diferentes formas de violencia y
desde la perspectiva de la prevencion, deteccién, visibilidad, atencién
y reparacion.

4.1 Accibn

Impulso y seguimiento de la politica foral de lucha contra la violencia
machista hacia las mujeres

Retribuciones basicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

0160.600.110.00.00

0160.600.120.00.00 | Retribuciones basicas. Personal Funcionario

0160.600.121.01.00 | Complemento de destino

0160.600.121.02.00 | Complemento especifico

0160.600.150.00.00 | Contribuciones a planes de pensiones

0160.600.160.01.00 | Seguridad Social

Desarrollo de las acciones del Organo para la
Igualdad

0160.600.227.01.02

Promocién de las politicas de igualdad en el ambito
municipal

0160.600.227.01.07

Hausnarbide: espacio para la reflexion en materia de
violencia machista

0160.600.227.01.22

4.2 Accion
Convenios en el ambito de la prevencién de la violencia machista

Retribuciones basicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

0160.600.110.00.00

0160.600.120.00.00 | Retribuciones basicas. Personal Funcionario

0160.600.121.01.00 | Complemento de destino

0160.600.121.02.00 | Complemento especifico

0160.600.150.00.00 | Contribuciones a planes de pensiones

0160.600.160.01.00 | Seguridad Social

0160.600.441.01.01 | Emakunde

Objetivo anual:

Impulso, desarrollo y seguimiento de la politica transversal de
igualdad en la Diputacion Foral

1. Linea de Accién:

Fortalecer las condiciones estructurales internas para el desarrollo
efectivo de la politica foral de igualdad.

Créditos pago
1.970,92
40.000,00

40.000,00

186.388,56

157.276,79

9.331,50

15.112,30
5.759,40
15.315,60
744,30
9.854,60
22.271,09

32.000,00

46.888,00

29.111,77

933,15

1.511,23
575,94
1.531,56
74,43
985,46
23.500,00

481.979,55

481.979,55

% créditos
pago

2,00
100,00

100,00

10,00

10,00
10,00
10,00
10,00
10,00
33,56

100,00

100,00

1,00

1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
100,00

Presupuesto 2025

Importe
Futuros

134.000,00

93.776,00

93.776,00

93.776,00

333.624,00

333.624,00
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Personal Eventual

Diputacién Foral de Gipuzkoa
Créditos pago
1.1 Accidn
Seguimiento de la Norma Foral 2/2015, de 9 de marzo, para la 74.617,70
igualdad de mujeres y hombres.
0160.600.110.00.00 Retribuciones basicas y otras remuneraciones. 9.331,50
Personal Eventual
0160.600.120.00.00 | Retribuciones basicas. Personal Funcionario 15.112,30
0160.600.121.01.00 | Complemento de destino 5.759,40
0160.600.121.02.00 | Complemento especifico 15.315,60
0160.600.150.00.00 | Contribuciones a planes de pensiones 744,30
0160.600.160.01.00 | Seguridad Social 9.854,60
0160.600.227.01.04 | Seguimiento de la NF 2/2015 18.500,00
1.2 Accidn
. L : 62.805,43
Impulso de la implementacién de las unidades departamentales para
la igualdad y generacién de un marco de trabajo con ellas.
0160.600.110.00.00  Retribuciones basicas y otras remuneraciones. 1.866,30
Personal Eventual
0160.600.120.00.00 | Retribuciones bésicas. Personal Funcionario 3.022,46
0160.600.121.01.00 | Complemento de destino 1.151,88
0160.600.121.02.00 | Complemento especifico 3.063,12
0160.600.150.00.00 | Contribuciones a planes de pensiones 148,86
0160.600.160.01.00 | Seguridad Social 1.970,92
0160.600.227.01.02  Desarrollo de las acciones del Organo para la 4.452.89
Igualdad
0160.600.227.01.20  Asistencia técnica para las unidades 47.129,00
departamentales de igualdad de la DFG
1.3 Accidn )
Elaboracion, desarrollo y seguimiento del IV Plan Foral para la 240.438,7
Igualdad e inicio de su despliegue
0160.600.110.00.00 Retribuciones basicas y otras remuneraciones. 9.331,50
Personal Eventual
0160.600.120.00.00 | Retribuciones basicas. Personal Funcionario 15.112,30
0160.600.121.01.00 | Complemento de destino 5.759,40
0160.600.121.02.00 | Complemento especifico 15.315,60
0160.600.150.00.00 | Contribuciones a planes de pensiones 744,30
0160.600.160.01.00 | Seguridad Social 9.854,60
0160.600.227.01.02  Desarrollo de las acciones del Organo para la 39.638,02
Igualdad
0160.600.227.01.08 | Iniciativas contra la violencia machista 50.000,00
0160.600.227.01.19 | Asistencia técnica IV plan para la igualdad 94.683,00
1.4 Accidn
Trabajo interinstitucional para la mejora de las politicas para la 53.270,62
igualdad en la CAE
0160.600.110.00.00 Retribuciones basicas y otras remuneraciones. 5.598,90

% créditos
pago

10,00

10,00
10,00
10,00
10,00
10,00
100,00

2,00

2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
6,71

100,00

10,00

10,00
10,00
10,00
10,00
10,00
59,73

100,00
100,00

6,00

Presupuesto 2025

Importe
Futuros

94.258,00

94.258,00

189.366,00

189.366,00

10.000,00
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presupuesto 2025-2027

Total

Créditos pago

2.288.855,00

Créditos pago = % créditos Importe
pago Futuros

0160.600.120.00.00 | Retribuciones basicas. Personal Funcionario 9.067,38 6,00
0160.600.121.01.00 | Complemento de destino 3.455,64 6,00
0160.600.121.02.00 | Complemento especifico 9.189,36 6,00
0160.600.150.00.00 | Contribuciones a planes de pensiones 446,58 6,00
0160.600.160.01.00 | Seguridad Social 5.912,76 6,00
0160.600.227.01.01 | Colaboracién interinstitucional 3.600,00 30,00
0160.600.445.00.01 | 2025 Universidad del Pais Vasco 100,00 10.000,00
0160.600.445.00.02 | 2024 Universidad del Pais Vasco 10.000,00 100,00
0160.600.481.00.07 | Fundacién Puntueus 6.000,00 100,00

1.5 Accién o5

Trabajo interinstitucional para la igualdad a nivel estatal y/o 523531

internacional.
0160.600.110.00.00  Retribuciones basicas y otras remuneraciones. 2.799,45 3,00

Personal Eventual

0160.600.120.00.00 | Retribuciones bésicas. Personal Funcionario 4.533,69 3,00
0160.600.121.01.00 | Complemento de destino 1.727,82 3,00
0160.600.121.02.00 | Complemento especifico 4.594,68 3,00
0160.600.150.00.00 | Contribuciones a planes de pensiones 223,29 3,00
0160.600.160.01.00 | Seguridad Social 2.956,38 3,00
0160.600.227.01.01 | Colaboracion interinstitucional 8.400,00 70,00

1.6 Accion 25.611,77 40.000,00

Integracién de la perspectiva de género en los programas 5611, B

presupuestarios.
0160.600.110.00.00  Retribuciones basicas y otras remuneraciones. 933,15 1,00

Personal Eventual

0160.600.120.00.00 | Retribuciones basicas. Personal Funcionario 1.511,23 1,00
0160.600.121.01.00 | Complemento de destino 575,94 1,00
0160.600.121.02.00 | Complemento especifico 1.531,56 1,00
0160.600.150.00.00 | Contribuciones a planes de pensiones 74,43 1,00
0160.600.160.01.00 | Seguridad Social 985,46 1,00
0160.600.227.01.10  Mejora de la integracion perspectiva de género en el 20.000,00 100,00 40.000,00

Importe Futuros

1.105.593,00



