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010 - KABIA

PLAN DE IGUALDAD DE GÉNERO

PLAN DE IGUALDAD DE GÉNERO

Alta

Capacidad(es) afectada(s) por el programa:

Acceso a cuidados adecuados

Implantar el modelo definido en Kabia, teniendo en cuenta que el 70% de las personas residentes son mujeres, así
como el 95% de las trabajadoras.

Descripción detallada de la necesidad:

Relevancia de género del programa:

Personas mayores

Colectivo afectado por el programa  :

Categoría Cómo % Cómo Indicador asociado

Ec.OO. 13.2.  Incorporar el enfoque de
género en el modelo de atención a la
dependencia y discapacidad que se
impulsa desde la DFG.

Desarrollar las acciones del plan de
igualdad ( 100,00 % )

Cuantificación: 85.235,76 ( 0,12 % )

( 0,12 % )Cred.Pago: 85.235,76

( 0,00 % )Gastos Futuros: 0,00


