
Presupuesto 2026

01 - Derechos Humanos y Cultura Democrática

327 - Fomento de la convivencia ciudadana
Programa:

Departamento:
0140 - Dirección General de Derechos Humanos y Cultura Democrática
400 - Derechos Humanos y Cultura Democrática

Funcional:

Objetivos, Líneas de Acción, Acciones y Partidas asociadas al Programa

Sección:

ACTUACIÓN DEPARTAMENTAL VINCULADA AL PLAN ESTRATÉGICO 2020-2023

Créditos pago % créditos
pago

Importe
Futuros

Objetivo anual:

Profundizar en la cultura democrática y responsabilidad comunitaria
de la ciudadanía.

916.384,92 104.000,00

1. Línea de Acción:
Elaborar políticas públicas e iniciativas para seguir fortaleciendo
valores y culturas democráticas entre la ciudadanía e instituciones
que conforman la comunidad para abordar colectivamente los retos
sociales.

916.384,92 104.000,00

426.954,97 56.000,00Subvencionar los planes de convivencia municipales para trabajar el
acuerdo político

1.1 Acción

0140.400.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

15.275,08 16,82

0140.400.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 3.900,73 16,82

0140.400.121.01.00 Complemento de destino 1.666,02 16,82

0140.400.121.02.00 Complemento específico 3.822,01 16,82

0140.400.160.01.00 Seguridad Social 5.791,13 16,82

0140.400.226.01.01 Atenciones protocolarias y representativas del T.H.G 15.000,00 100,00

0140.400.227.07.01 Exposiciones y certámenes 21.500,00 100,00

0140.400.227.08.01 Servicios informáticos 10.000,00 100,00

0140.400.227.99.01 Otros trabajos 60.000,00 100,00

0140.400.461.01.02 2025 Convivencia en la diversidad 60.000,00 100,00

0140.400.461.01.05 2026 Bizikidetza Lantzen 84.000,00 100,00 56.000,00

0140.400.461.01.06 2025 Bizikidetza Lantzen 56.000,00 100,00

0140.400.481.00.09 2025 Convivencia en la diversidad 60.000,00 100,00

0140.400.481.00.11 Zaporeak Solidario Garapenerako Elkartea 30.000,00 100,00

295.717,03 48.000,00Impulsar, junto con ayuntamientos y asociaciones, una política de
memoria basada en los derechos a la verdad, justicia y reparación.

1.2 Acción

0140.400.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

14.512,24 15,98

0140.400.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 3.705,92 15,98

0140.400.121.01.00 Complemento de destino 1.582,82 15,98

0140.400.121.02.00 Complemento específico 3.631,14 15,98
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0140.400.160.01.00 Seguridad Social 5.501,91 15,98

0140.400.227.05.01 Campañas de sensibilización y concienciación en
DDHH

87.308,00 100,00

0140.400.461.01.03 2026 Programas municipales de recuperación de la
Memoria Histórica

36.000,00 100,00 24.000,00

0140.400.461.01.04 2025 Programas municipales de recuperación de la
Memoria Histórica

23.475,00 100,00

0140.400.481.00.02 2026 Programas de asociaciones de recuperación de
la Memoria Histórica

36.000,00 100,00 24.000,00

0140.400.481.00.08 Trabajando convivencia, asociaciones. Programas
recup. memoria proximidad

60.000,00 100,00

0140.400.481.00.10 2025 Programas de asociaciones  de recuperación
de la Memoria Histórica

24.000,00 100,00

27.771,79Investigaciones y otros trabajos para la promoción de la cultura de la
convivencia y los DDHH

1.3 Acción

0140.400.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

3.396,48 3,74

0140.400.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 867,34 3,74

0140.400.121.01.00 Complemento de destino 370,45 3,74

0140.400.121.02.00 Complemento específico 849,84 3,74

0140.400.160.01.00 Seguridad Social 1.287,68 3,74

0140.400.227.02.01 Publicaciones 1.000,00 100,00

0140.400.461.05.01 Victoria Eugenia Antzokia SA 20.000,00 100,00

78.778,89Promover la Cultura Política Democrática.
1.4 Acción

0140.400.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

6.647,66 7,32

0140.400.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 1.697,58 7,32

0140.400.121.01.00 Complemento de destino 725,05 7,32

0140.400.121.02.00 Complemento específico 1.663,32 7,32

0140.400.160.01.00 Seguridad Social 2.520,28 7,32

0140.400.226.08.01 Reuniones, conferencias y cursos 50.525,00 100,00

0140.400.481.00.06 Naizen Asociación de Familias de Menores
Transexuales

15.000,00 100,00

83.649,60Convenios de colaboración para la investigación, defensa, promoción
y conocimiento de los DDHH.

1.5 Acción

0140.400.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

9.353,95 10,30

0140.400.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 2.388,67 10,30

0140.400.121.01.00 Complemento de destino 1.020,22 10,30

0140.400.121.02.00 Complemento específico 2.340,47 10,30

0140.400.160.01.00 Seguridad Social 3.546,29 10,30
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0140.400.445.00.01 Universidad del País Vasco 20.000,00 100,00

0140.400.461.03.01 Tolosaldea Garatzen SA 25.000,00 100,00

0140.400.481.00.03 Baketik fundazioa 20.000,00 100,00

3.041,87Mantener y fortalecer los proyectos dirigidos a la juventud, y diseñar y
realizar nuevas actuaciones

1.6 Acción

0140.400.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

1.525,69 1,68

0140.400.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 389,61 1,68

0140.400.121.01.00 Complemento de destino 166,40 1,68

0140.400.121.02.00 Complemento específico 381,75 1,68

0140.400.160.01.00 Seguridad Social 578,42 1,68

470,77Aplicación de la guía de cláusulas para la igualdad lingüística en la
contratación pública

1.7 Acción

0140.400.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

236,12 0,26

0140.400.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 60,30 0,26

0140.400.121.01.00 Complemento de destino 25,75 0,26

0140.400.121.02.00 Complemento específico 59,08 0,26

0140.400.160.01.00 Seguridad Social 89,52 0,26

Objetivo anual:

Reforzar las políticas públicas basadas en los derechos humanos,
desde la diversidad.

465.917,11 120.000,00

1. Línea de Acción:
Seguir promoviendo la integración, no discriminación y convivencia de
las personas, cualquiera que sea su origen, lengua, cultura,
orientación sexual, religión, ideología y capacidad funcional, teniendo
en cuenta los diferentes roles y posiciones de género de mujeres y
hombres en cualquier grupo.

465.917,11 120.000,00

130.376,08Redacción y desarrollo del II Plan Foral de Convivencia en la
Diversidad

1.1 Acción

0140.400.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

6.493,27 7,15

0140.400.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 1.658,16 7,15

0140.400.121.01.00 Complemento de destino 708,21 7,15

0140.400.121.02.00 Complemento específico 1.624,69 7,15

0140.400.160.01.00 Seguridad Social 2.461,75 7,15

0140.400.227.01.01 Estudios y dictámenes sobre Derechos Humanos 117.430,00 100,00

206.250,14 60.000,00Promover la Convivencia en la Diversidad junto con las asociaciones,
y apoyar las actividades de derechos humanos y

1.2 Acción
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cultura democrática impulsadas por ellas, con el fin de lograr un
territorio sin discriminación.

0140.400.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

13.667,66 15,05

0140.400.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 3.490,25 15,05

0140.400.121.01.00 Complemento de destino 1.490,70 15,05

0140.400.121.02.00 Complemento específico 3.419,81 15,05

0140.400.160.01.00 Seguridad Social 5.181,72 15,05

0140.400.481.00.01 2026 Convivencia en la diversidad 90.000,00 100,00 60.000,00

0140.400.481.00.04 ZAS! Zurrumurruren Aurkako Sarea 20.000,00 100,00

0140.400.481.00.05 Asociación SOS Racismo de Gipuzkoa 44.000,00 100,00

0140.400.481.00.07 Salvamento Marítimo Humanitario 25.000,00 100,00

117.865,75 60.000,00Promover con los ayuntamientos la convivencia en la diversidad.
1.3 Acción

0140.400.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

13.976,43 15,39

0140.400.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 3.569,09 15,39

0140.400.121.01.00 Complemento de destino 1.524,38 15,39

0140.400.121.02.00 Complemento específico 3.497,07 15,39

0140.400.160.01.00 Seguridad Social 5.298,78 15,39

0140.400.461.01.01 2026 Convivencia en la diversidad 90.000,00 100,00 60.000,00

11.425,14Diseñar nuevas actuaciones para fomentar la no-discriminación y la
convivencia, especialmente entre la juventud

1.4 Acción

0140.400.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

5.730,43 6,31

0140.400.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 1.463,35 6,31

0140.400.121.01.00 Complemento de destino 625,01 6,31

0140.400.121.02.00 Complemento específico 1.433,82 6,31

0140.400.160.01.00 Seguridad Social 2.172,53 6,31

Créditos pago Importe Futuros

Total 1.382.302,03 224.000,00


