
Presupuesto 2026

03 - Inclusión Social y Atención a Mujeres Víctimas de Violencia Machista

232 - Promoción Social
Programa:

Departamento:
0340 - Dirección General de Protección a la Infancia y de Inclusión Social
400 - Inclusión Social y Atención a Mujeres Víctimas de Violencia Machista

Funcional:

Objetivos, Líneas de Acción, Acciones y Partidas asociadas al Programa

Sección:

ACTUACIÓN DEPARTAMENTAL VINCULADA AL PLAN ESTRATÉGICO 2020-2023

Créditos pago % créditos
pago

Importe
Futuros

Objetivo anual:

Una Diputación Foral de Gipuzkoa que se anticipa, emprendedora y
eficiente, basada en la colaboración

138.288,76

1. Línea de Acción:
Profundizar en la gobernanza colaborativa y anticipatoria que
promueve Etorkizuna Eraikiz.

17.959,58

17.959,58Colaboración con Gobierno Vasco.
1.1 Acción

0340.400.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

998,38 1,00

0340.400.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 5.191,40 1,00

0340.400.121.01.00 Complemento de destino 2.217,65 1,00

0340.400.121.02.00 Complemento específico 5.791,76 1,00

0340.400.121.03.00 Productividad 68,80 1,00

0340.400.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 249,04 1,00

0340.400.160.01.00 Seguridad Social 3.442,55 1,00

2. Línea de Acción:
Promover la transformación de la organización interna en cuanto a
estructuras, perfiles y personas.

107.757,48

107.757,48Continuar con plan de cuidados de los profesionales
2.1 Acción

0340.400.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

5.990,28 6,00

0340.400.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 31.148,40 6,00

0340.400.121.01.00 Complemento de destino 13.305,90 6,00

0340.400.121.02.00 Complemento específico 34.750,56 6,00

0340.400.121.03.00 Productividad 412,80 6,00

0340.400.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 1.494,24 6,00

0340.400.160.01.00 Seguridad Social 20.655,30 6,00

3. Línea de Acción:
Desarrollar un sistema de gestión más eficiente de la Diputación
Foral.

12.571,70



Presupuesto 2026

Créditos pago % créditos
pago
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Futuros

12.571,70Coordinación técnica entre los Servicios del Departamento.
3.1 Acción

0340.400.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

698,87 0,70

0340.400.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 3.633,98 0,70

0340.400.121.01.00 Complemento de destino 1.552,35 0,70

0340.400.121.02.00 Complemento específico 4.054,23 0,70

0340.400.121.03.00 Productividad 48,16 0,70

0340.400.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 174,33 0,70

0340.400.160.01.00 Seguridad Social 2.409,78 0,70

Objetivo anual:

Impulsar una sociedad que vele y prevenga el bienestar físico y
emocional de las personas, posibilitando oportunidades para que
éstas desarrollen proyectos de vida satisfactorios.

570.515,83

1. Línea de Acción:
Trabajar la inclusión social de las personas en situación o riesgo de
exclusión, profundizando en la prevención, previsión, personalización
y participación en los servicios dirigidos a las mismas. Reconociendo
e integrando en las estrategias la importancia de un entorno saludable
y una comunidad articulada.

570.515,83

14.588,77Desarrollar actuaciones orientadas a dar cobertura a las personas en
situación o riesgo de exclusión social con dificultades para acceder al
sistema público de Servicios Sociales

1.1 Acción

0340.400.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

199,68 0,20

0340.400.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 1.038,28 0,20

0340.400.121.01.00 Complemento de destino 443,53 0,20

0340.400.121.02.00 Complemento específico 1.158,35 0,20

0340.400.121.03.00 Productividad 13,76 0,20

0340.400.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 49,81 0,20

0340.400.160.01.00 Seguridad Social 688,51 0,20

0340.400.227.99.03 Acciones para la inclusión social de personas en
riesgo de exclusión

10.996,85 6,61

35.959,58Impulsar las estructuras y los mecanismos locales y comarcales de
coordinación, impulsando el desarrollo de ecosistemas locales de
prevención y abordaje de la exclusión.

1.2 Acción

0340.400.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

998,38 1,00

0340.400.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 5.191,40 1,00

0340.400.121.01.00 Complemento de destino 2.217,65 1,00
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0340.400.121.02.00 Complemento específico 5.791,76 1,00

0340.400.121.03.00 Productividad 68,80 1,00

0340.400.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 249,04 1,00

0340.400.160.01.00 Seguridad Social 3.442,55 1,00

0340.400.227.99.03 Acciones para la inclusión social de personas en
riesgo de exclusión

18.000,00 10,82

108.979,79Promover la participación de las personas usuarias en la gestión de
los servicios y favorecer la participación del conjunto de la ciudadanía
en el diseño de las políticas sociales

1.3 Acción

0340.400.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

499,19 0,50

0340.400.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 2.595,70 0,50

0340.400.121.01.00 Complemento de destino 1.108,82 0,50

0340.400.121.02.00 Complemento específico 2.895,88 0,50

0340.400.121.03.00 Productividad 34,40 0,50

0340.400.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 124,52 0,50

0340.400.160.01.00 Seguridad Social 1.721,28 0,50

0340.400.227.99.03 Acciones para la inclusión social de personas en
riesgo de exclusión

100.000,00 60,09

28.936,33En el marco de la estrategia Elkar-EKIN Lanean, desarrollar
actuaciones específicas para la inclusión laboral de las personas en
situación o riesgo de exclusión

1.4 Acción

0340.400.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

1.497,57 1,50

0340.400.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 7.787,10 1,50

0340.400.121.01.00 Complemento de destino 3.326,48 1,50

0340.400.121.02.00 Complemento específico 8.687,64 1,50

0340.400.121.03.00 Productividad 103,20 1,50

0340.400.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 373,56 1,50

0340.400.160.01.00 Seguridad Social 5.163,82 1,50

0340.400.227.99.03 Acciones para la inclusión social de personas en
riesgo de exclusión

1.996,96 1,20

70.561,53Promover el acceso a la vivienda de las personas en situación o
riesgo de exclusión y dar respuesta a sus necesidades en materia de
alojamiento

1.5 Acción

0340.400.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

998,38 1,00

0340.400.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 5.191,40 1,00

0340.400.121.01.00 Complemento de destino 2.217,65 1,00

0340.400.121.02.00 Complemento específico 5.791,76 1,00
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0340.400.121.03.00 Productividad 68,80 1,00

0340.400.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 249,04 1,00

0340.400.160.01.00 Seguridad Social 3.442,55 1,00

0340.400.227.17.04 Asistencia jurídica a víctimas de la violencia machista 16.720,95 58,67

0340.400.227.99.01 Alojamientos urgencias sociales, asistencia técnica,
etc

468,31 0,26

0340.400.227.99.03 Acciones para la inclusión social de personas en
riesgo de exclusión

35.412,69 21,28

40.300,18Favorecer el acceso de las personas en situación o riesgo de
exclusión a las actividades culturales, de ocio o de tiempo libre

1.6 Acción

0340.400.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

499,19 0,50

0340.400.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 2.595,70 0,50

0340.400.121.01.00 Complemento de destino 1.108,82 0,50

0340.400.121.02.00 Complemento específico 2.895,88 0,50

0340.400.121.03.00 Productividad 34,40 0,50

0340.400.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 124,52 0,50

0340.400.160.01.00 Seguridad Social 1.721,28 0,50

0340.400.223.02.01 Contratos exteriores 10.000,00 100,00

0340.400.227.17.04 Asistencia jurídica a víctimas de la violencia machista 11.779,05 41,33

0340.400.227.99.01 Alojamientos urgencias sociales, asistencia técnica,
etc

9.541,34 5,40

199.351,33Adaptar el funcionamiento de los servicios de la red al enfoque de la
personalización y avanzar en la consolidación de un modelo común
de atención

1.7 Acción

0340.400.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

11.082,02 11,10

0340.400.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 57.624,54 11,10

0340.400.121.01.00 Complemento de destino 24.615,91 11,10

0340.400.121.02.00 Complemento específico 64.288,54 11,10

0340.400.121.03.00 Productividad 763,68 11,10

0340.400.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 2.764,34 11,10

0340.400.160.01.00 Seguridad Social 38.212,30 11,10

35.919,16Generar los acuerdos necesarios para el trabajo conjunto y/o la
integración de los servicios sociales de atención primaria y
secundaria

1.8 Acción

0340.400.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

1.996,76 2,00

0340.400.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 10.382,80 2,00
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0340.400.121.01.00 Complemento de destino 4.435,30 2,00

0340.400.121.02.00 Complemento específico 11.583,52 2,00

0340.400.121.03.00 Productividad 137,60 2,00

0340.400.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 498,08 2,00

0340.400.160.01.00 Seguridad Social 6.885,10 2,00

17.959,58Mejorar la atención que se presta a las personas que presentan
situaciones de exclusión de alta complejidad

1.9 Acción

0340.400.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

998,38 1,00

0340.400.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 5.191,40 1,00

0340.400.121.01.00 Complemento de destino 2.217,65 1,00

0340.400.121.02.00 Complemento específico 5.791,76 1,00

0340.400.121.03.00 Productividad 68,80 1,00

0340.400.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 249,04 1,00

0340.400.160.01.00 Seguridad Social 3.442,55 1,00

17.959,58Impulsar la formación y mejora de los profesionales
1.10 Acción

0340.400.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

998,38 1,00

0340.400.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 5.191,40 1,00

0340.400.121.01.00 Complemento de destino 2.217,65 1,00

0340.400.121.02.00 Complemento específico 5.791,76 1,00

0340.400.121.03.00 Productividad 68,80 1,00

0340.400.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 249,04 1,00

0340.400.160.01.00 Seguridad Social 3.442,55 1,00

Objetivo anual:

Garantizar el cuidado y la protección de todas las personas a través
de una atención personalizada, de calidad e inclusiva, potenciando,
conectando y evaluando la red de servicios sociales, basada en la
innovación y la igualdad.

286.166,54

1. Línea de Acción:
Adecuar la oferta de la red pública a la evolución de las necesidades
sociales.

71.838,32

71.838,32Aprobación y despliegue del Mapa de Servicios Sociales de
Gipuzkoa.

1.1 Acción

0340.400.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

3.993,52 4,00

0340.400.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 20.765,60 4,00

0340.400.121.01.00 Complemento de destino 8.870,60 4,00
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0340.400.121.02.00 Complemento específico 23.167,04 4,00

0340.400.121.03.00 Productividad 275,20 4,00

0340.400.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 996,16 4,00

0340.400.160.01.00 Seguridad Social 13.770,20 4,00

2. Línea de Acción:
Profundizar en la prevención de la violencia machista y avanzar en la
personalización, participación y no victimización del sistema de
atención a las víctimas, en pos de dar pasos hacia el
empoderamiento de género.

214.328,22

214.328,22Revisar y adecuar los servicios de acogida para mujeres víctimas de
violencia machista y sus hijas e hijos a la Cartera de Prestaciones y
Servicios

2.1 Acción

0340.400.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

4.243,12 4,25

0340.400.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 22.063,45 4,25

0340.400.121.01.00 Complemento de destino 9.425,01 4,25

0340.400.121.02.00 Complemento específico 24.614,98 4,25

0340.400.121.03.00 Productividad 292,40 4,25

0340.400.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 1.058,42 4,25

0340.400.160.01.00 Seguridad Social 14.630,84 4,25

0340.400.227.99.02 Atención a mujeres víctimas de violencia machista 138.000,00 60,00

ACTUACIÓN OPERATIVA DEL DEPARTAMENTO

Créditos pago % créditos
pago

Importe
Futuros

Objetivo anual:

Garantizar el ejercicio del derecho subjetivo de la ciudadanía al
acceso de los servicios sociales mediante la provisión eficiente de las
prestaciones y los servicios de competencia foral

48.779.541,06

1. Línea de Acción:
Provisión de los servicios y prestaciones de competencia foral de
acuerdo con la Ley Vasca 12/2008 de Servicios Sociales

48.779.541,06

42.709.795,27
Servicios y programas estructurales vinculados a la inclusión social.
1.1 Acción

0340.400.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

38.437,63 38,50

0340.400.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 199.868,90 38,50

0340.400.121.01.00 Complemento de destino 85.379,52 38,50

0340.400.121.02.00 Complemento específico 222.982,76 38,50

0340.400.121.03.00 Productividad 2.648,80 38,50
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0340.400.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 9.588,04 38,50

0340.400.160.01.00 Seguridad Social 135.980,72 39,50

0340.400.201.00.00 Edificios y otras construcciones 16.120,80 60,00

0340.400.212.00.00 Maquinaria, instalaciones y utillaje 1.518,00 60,00

0340.400.221.01.00 Combustible y gas 3.335,40 60,00

0340.400.221.02.00 Energía eléctrica 566,40 60,00

0340.400.221.03.00 Agua 494,40 60,00

0340.400.222.01.00 Servicios de telecomunicaciones 1.816,80 60,00

0340.400.226.08.01 Reuniones, conferencias y cursos 6.000,00 60,00

0340.400.227.01.01 Estudios y dictámenes 6.000,00 60,00

0340.400.227.10.00 Limpieza 600,00 60,00

0340.400.227.14.00 Seguridad 176.000,00 40,00

0340.400.227.16.00 Servicios de traducción 26.986,80 60,00

0340.400.227.17.01 Hariberriak y Coordinación a urgencias sociales 701.109,50 50,00

0340.400.227.17.05 Ayuda psicológica para la inserción social 68.790,00 100,00

0340.400.227.99.01 Alojamientos urgencias sociales, asistencia técnica,
etc

100.098,80 56,60

0340.400.470.00.01 Gureak Lanean S.A. 8.440.000,00 100,00

0340.400.470.00.02 Katea Legaia S.L. Aukerability 29.546,00 100,00

0340.400.470.00.03 Sutargi S.A.L Programa Landuz 263.047,00 100,00

0340.400.470.00.04 Katea Legaia S.L. Programa Landuz 104.038,00 100,00

0340.400.470.00.05 Gureak Lanean SA Lanaukerak 224.250,00 100,00

0340.400.470.00.06 Katea Legaia Lanaukerak/ 29.546,00 100,00

0340.400.470.00.07 Sutargi S.A.L  Lanaukerak 13.500,00 100,00

0340.400.480.01.01 Ayudas para situaciones de desprotección 684.000,00 60,00

0340.400.481.00.01 Cronificación Centros residenciales para personas en
situación de exclusión

4.199.962,00 100,00

0340.400.481.00.02 Viviendas con apoyos para la inclusión social 11.057.564,00 100,00

0340.400.481.00.03 Centros residenciales de  inclusión social 5.199.034,00 100,00

0340.400.481.00.04 Centros de acogida nocturna en atención de
necesidades de inclusión social

396.205,00 100,00

0340.400.481.00.05 Centros de día para atender necesidades de
inclusión social

3.224.090,00 100,00

0340.400.481.00.06 Programas para atender necesidades de inclusión
social

4.882.353,00 100,00

0340.400.481.00.07 Gureak Inklusio Fundazioa 276.694,00 100,00

0340.400.481.00.08 Banco de alimentos de Gipuzkoa 23.586,00 100,00

0340.400.481.00.09 Zabaltzen Sartu Sociedad cooperativa de iniciativa
social

57.452,00 100,00
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0340.400.481.00.10 Asociación Sendotu Aldi Berean 268.560,00 100,00

0340.400.481.00.11 Asociación Reinserción Social Erroak 114.902,00 100,00

0340.400.481.00.12 Asociacion Arrats 55.510,00 100,00

0340.400.481.00.13 Agipad 519.966,00 100,00

0340.400.481.00.14 Cáritas diocesana de San Sebastián 422.744,00 100,00

0340.400.481.00.15 Asociación Intercultural Kolore Guztiak 39.521,00 100,00

0340.400.481.00.16 Romi Bidean-Asociación de mujeres gitanas y payas 19.521,00 100,00

0340.400.481.00.17 SOS Racismo de Gipuzkoa 87.178,00 100,00

0340.400.481.00.18 Asociación Gitana por el futuro de Gipuzkoa/ 88.895,00 100,00

0340.400.481.00.19 Fundación Secretariado Gitano 87.200,00 100,00

0340.400.481.00.20 Asociación Teléfono de la esperanza de Gipuzkoa 96.608,00 100,00

6.069.745,79Servicios y programas estructurales vinculados a la atención a las
mujeres víctimas de violencia machista y urgencias sociales.

1.2 Acción

0340.400.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

23.711,52 23,75

0340.400.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 123.295,75 23,75

0340.400.121.01.00 Complemento de destino 52.669,19 23,75

0340.400.121.02.00 Complemento específico 137.554,30 23,75

0340.400.121.03.00 Productividad 1.634,00 23,75

0340.400.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 5.914,70 23,75

0340.400.160.01.00 Seguridad Social 85.203,11 24,75

0340.400.201.00.00 Edificios y otras construcciones 10.747,20 40,00

0340.400.212.00.00 Maquinaria, instalaciones y utillaje 1.012,00 40,00

0340.400.221.01.00 Combustible y gas 2.223,60 40,00

0340.400.221.02.00 Energía eléctrica 377,60 40,00

0340.400.221.03.00 Agua 329,60 40,00

0340.400.222.01.00 Servicios de telecomunicaciones 1.211,20 40,00

0340.400.226.08.01 Reuniones, conferencias y cursos 4.000,00 40,00

0340.400.227.01.01 Estudios y dictámenes 4.000,00 40,00

0340.400.227.10.00 Limpieza 400,00 40,00

0340.400.227.14.00 Seguridad 264.000,00 60,00

0340.400.227.16.00 Servicios de traducción 17.991,20 40,00

0340.400.227.17.01 Hariberriak y Coordinación a urgencias sociales 701.109,50 50,00

0340.400.227.17.02 Programa de atención psicológica a víctimas de
violencia machista

866.475,00 100,00

0340.400.227.17.03 Centros de atención a mujeres víctimas de la
violencia machista

2.486.893,00 100,00
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0340.400.227.17.06 Servicio atención psicosocial y jurídica Garaitu 664.249,00 100,00

0340.400.227.99.01 Alojamientos urgencias sociales, asistencia técnica,
etc

66.744,32 37,74

0340.400.227.99.02 Atención a mujeres víctimas de violencia machista 92.000,00 40,00

0340.400.480.01.01 Ayudas para situaciones de desprotección 456.000,00 40,00

Objetivo anual:

Escalado y comunicación 69.939,06

1. Línea de Acción:
Despliegue de una estrategia de comunicación de las Políticas
Sociales de Transición

69.939,06

69.939,06Fortalecer el uso y comunicación en euskera en los servicios sociales
1.1 Acción

0340.400.110.00.00 Retribuciones básicas y otras remuneraciones.
Personal Eventual

1.996,76 2,00

0340.400.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 10.382,80 2,00

0340.400.121.01.00 Complemento de destino 4.435,30 2,00

0340.400.121.02.00 Complemento específico 11.583,52 2,00

0340.400.121.03.00 Productividad 137,60 2,00

0340.400.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 498,08 2,00

0340.400.227.99.04 Contrato de gestión Consejo Inclusión 40.905,00 100,00

Créditos pago Importe Futuros

Total 49.844.451,25


