
Presupuesto 2026

04 - Servicio de coordinación de la contratación pública

920 - Administración general
Programa:

Departamento:
0410 - Dirección General de Régimen Jurídico
120 - Servicio de coordinación de la contratación pública

Funcional:

Objetivos, Líneas de Acción, Acciones y Partidas asociadas al Programa

Sección:

ACTUACIÓN DEPARTAMENTAL VINCULADA AL PLAN ESTRATÉGICO 2020-2023

Créditos pago % créditos
pago

Importe
Futuros

Objetivo anual:

Una Diputación Foral de Gipuzkoa que se anticipa, emprendedora y
eficiente, basada en la colaboración

301.426,00

1. Línea de Acción:
Promover la transformación de la organización interna en cuanto a
estructuras, perfiles y personas.

301.426,00

47.497,25Encontrar argumentos jurídicos, ejemplos y documentación adecuada
para responder de forma motivada a las consultas que recibimos,
tomando como base la normativa y la jurisprudencia vigente

1.1 Acción

0410.120.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 8.585,30 10,00

0410.120.121.01.00 Complemento de destino 3.621,80 10,00

0410.120.121.02.00 Complemento específico 9.454,70 10,00

0410.120.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 409,10 10,00

0410.120.160.01.00 Seguridad Social 4.819,30 10,00

0410.120.226.08.00 Reuniones, conferencias y cursos 2.097,00 20,00

0410.120.226.10.00 Otros gastos diversos 4.334,85 95,00

0410.120.227.01.00 Estudios y dictámenes 2.184,30 45,00

0410.120.227.16.00 Servicios de traducción 922,45 95,00

0410.120.227.99.00 Otros trabajos 9.223,55 95,00

0410.120.230.01.00 Dietas y locomoción 1.844,90 95,00

28.424,10Contratación pública estratégica: finalizar los procesos iniciados en
igualdad entre mujeres y hombres, e igualdad-lingüística; iniciar un
proceso colaborativo para revisar los acuerdos de Consejo de
Gobierno, Normas Forales que regulan el tema.

1.2 Acción

0410.120.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 8.585,30 10,00

0410.120.121.01.00 Complemento de destino 3.621,80 10,00

0410.120.121.02.00 Complemento específico 9.454,70 10,00

0410.120.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 409,10 10,00

0410.120.160.01.00 Seguridad Social 4.819,30 10,00

0410.120.226.08.00 Reuniones, conferencias y cursos 1.048,50 10,00
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0410.120.227.01.00 Estudios y dictámenes 485,40 10,00

28.424,10Iniciar un proceso colaborativo para proponer modificaciones en las
directrices relativas a aspectos laborales de los contratos públicos

1.3 Acción

0410.120.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 8.585,30 10,00

0410.120.121.01.00 Complemento de destino 3.621,80 10,00

0410.120.121.02.00 Complemento específico 9.454,70 10,00

0410.120.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 409,10 10,00

0410.120.160.01.00 Seguridad Social 4.819,30 10,00

0410.120.226.08.00 Reuniones, conferencias y cursos 1.048,50 10,00

0410.120.227.01.00 Estudios y dictámenes 485,40 10,00

28.424,10Iniciar un proceso colaborativo para proponer modificaciones en el
documento que recoge las recomendaciones sobre buenas prácticas
en la gestión de la contratación pública

1.4 Acción

0410.120.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 8.585,30 10,00

0410.120.121.01.00 Complemento de destino 3.621,80 10,00

0410.120.121.02.00 Complemento específico 9.454,70 10,00

0410.120.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 409,10 10,00

0410.120.160.01.00 Seguridad Social 4.819,30 10,00

0410.120.226.08.00 Reuniones, conferencias y cursos 1.048,50 10,00

0410.120.227.01.00 Estudios y dictámenes 485,40 10,00

28.424,10Modificar el apartado que la contratación pública tiene en la intranet,
y mantenerlo actualizado

1.5 Acción

0410.120.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 8.585,30 10,00

0410.120.121.01.00 Complemento de destino 3.621,80 10,00

0410.120.121.02.00 Complemento específico 9.454,70 10,00

0410.120.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 409,10 10,00

0410.120.160.01.00 Seguridad Social 4.819,30 10,00

0410.120.226.08.00 Reuniones, conferencias y cursos 1.048,50 10,00

0410.120.227.01.00 Estudios y dictámenes 485,40 10,00

41.961,50Liderar, desde el punto de vista funcional, el contrato para la
implementación de un gestor integral electrónico de expedientes de
contratación

1.6 Acción

0410.120.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 12.877,95 15,00

0410.120.121.01.00 Complemento de destino 5.432,70 15,00

0410.120.121.02.00 Complemento específico 14.182,05 15,00
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0410.120.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 613,65 15,00

0410.120.160.01.00 Seguridad Social 7.228,95 15,00

0410.120.226.08.00 Reuniones, conferencias y cursos 524,25 5,00

0410.120.226.10.00 Otros gastos diversos 228,15 5,00

0410.120.227.01.00 Estudios y dictámenes 242,70 5,00

0410.120.227.16.00 Servicios de traducción 48,55 5,00

0410.120.227.99.00 Otros trabajos 485,45 5,00

0410.120.230.01.00 Dietas y locomoción 97,10 5,00

28.181,40Analizar y proponer cambios en el Decreto que regula la Central de
Contratación.

1.7 Acción

0410.120.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 8.585,30 10,00

0410.120.121.01.00 Complemento de destino 3.621,80 10,00

0410.120.121.02.00 Complemento específico 9.454,70 10,00

0410.120.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 409,10 10,00

0410.120.160.01.00 Seguridad Social 4.819,30 10,00

0410.120.226.08.00 Reuniones, conferencias y cursos 1.048,50 10,00

0410.120.227.01.00 Estudios y dictámenes 242,70 5,00

14.212,05Reflexionar y analizar sobre la forma en que la inteligencia artificial
puede facilitar y enriquecer el proceso de contratación, sin riesgos y
en consonancia con el Código Ético adoptado por la Diputación en
este tema

1.8 Acción

0410.120.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 4.292,65 5,00

0410.120.121.01.00 Complemento de destino 1.810,90 5,00

0410.120.121.02.00 Complemento específico 4.727,35 5,00

0410.120.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 204,55 5,00

0410.120.160.01.00 Seguridad Social 2.409,65 5,00

0410.120.226.08.00 Reuniones, conferencias y cursos 524,25 5,00

0410.120.227.01.00 Estudios y dictámenes 242,70 5,00

13.969,35Avanzar en la creación de un itinerario formativo en contratación
pública, con el objetivo puesto en la especialización de los
profesionales involucrados en este procedimiento

1.9 Acción

0410.120.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 4.292,65 5,00

0410.120.121.01.00 Complemento de destino 1.810,90 5,00

0410.120.121.02.00 Complemento específico 4.727,35 5,00

0410.120.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 204,55 5,00
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0410.120.160.01.00 Seguridad Social 2.409,65 5,00

0410.120.226.08.00 Reuniones, conferencias y cursos 524,25 5,00

13.969,35Departamentu desberdinetatik 2026 kontratazio plana egiteko
informazioa jaso, plana egin eta Diputatuen Kontseiluak onartzeko
izapideak egin

1.10 Acción

0410.120.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 4.292,65 5,00

0410.120.121.01.00 Complemento de destino 1.810,90 5,00

0410.120.121.02.00 Complemento específico 4.727,35 5,00

0410.120.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 204,55 5,00

0410.120.160.01.00 Seguridad Social 2.409,65 5,00

0410.120.226.08.00 Reuniones, conferencias y cursos 524,25 5,00

27.938,70Recoger en una memoria los datos de contratación de 2024 y 2025
1.11 Acción

0410.120.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 8.585,30 10,00

0410.120.121.01.00 Complemento de destino 3.621,80 10,00

0410.120.121.02.00 Complemento específico 9.454,70 10,00

0410.120.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 409,10 10,00

0410.120.160.01.00 Seguridad Social 4.819,30 10,00

0410.120.226.08.00 Reuniones, conferencias y cursos 1.048,50 10,00

Créditos pago Importe Futuros

Total 301.426,00


