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Programa:

Corporación: Fundación de Cambio Climático de Gipuzkoa (FCCG)

010 - Fundación de Cambio Climático de Gipuzkoa

DATOS GENERALES DEL PROGRAMA

En 2015, el Gobierno Vasco elaboró la Estrategia de Cambio Climático del País Vasco  KLIMA 2050. Dicha estrategia
autonómica contempla el impulso de mecanismos  de coordinación interinstitucional entre las distintas
administraciones de la Comunidad Autónoma para la implantación y seguimiento de las acciones de dicha Estrategia
y determina que las Diputaciones Forales han de establecer sus respectivas políticas o programas de cambio
climático a través de las Estrategias Territoriales de Desarrollo Sostenible.

El Grupo Intergubernamental de Expertos/as sobre el Cambio Climático, en su informe de evaluación de 2014, ponía
de manifiesto que el cambio del sistema climático es inequívoco y que es sumamente probable que la causa principal
sea las emisiones de Gases de Efecto Invernadero originadas por las actividades humanas. Los expertos inciden en
que el cambio climático actual y sus efectos continuarán durante siglos, aún cuando ahora se limiten las emisiones de
gases de efecto invernadero.  Por el contrario, si no se llegase a poner freno a las emisiones, los cambios en el
sistema climático global serían aún mayores, incrementándose la probabilidad de los impactos severos,
generalizados e irreversibles en los sistemas socioeconómicos y naturales.

Si bien las perspectivas futuras dependen de las decisiones y hojas de ruta que se adopten a nivel internacional,
éstas deben de ir acompañadas de compromisos y medidas locales.

Desarrollando el Plan Estratégico de la Fundación 2023-2026, con 4 líneas estratégicas y 15 objetivos estratégicos,
que se presentaron al Patronato en junio de 2023.

Impulso al Fondo Voluntario de Carbono de Gipuzkoa, atrayendo a más empresas/instituciones para que realicen sus
donaciones, con las que se realizarán proyectos municipales de mejora del patrimonio natural de Territorio.

Tipo de programa:

Misión:

Diagnóstico de situación:

Apoyar a la DGTE de la Diputación Foral de Gipuzkoa en la generación de capacidad institucional, técnica y social
para hacer frente a los impactos del cambio climático en Gipuzkoa, facilitando la eco-innovación necesaria para una
transición socio-ecológica efectiva, aportando conocimiento, valor y riqueza a la sociedad y al sector empresarial,
convirtiéndose en acelerador de la transición ecológica necesaria en el contexto de la economía verde y de la eco-
ejemplaridad territorial.
Gobernanza estratégica con la DGTE - Garantizar un modelo de Gobernanza estratégica a través de la coordinación
y articulación continua entre la Fundación y la DGMA.
Integración estratégica y constante con agentes del ecosistema - Basar la actividad de la Fundación en la integración
estratégica y búsqueda de alianzas con el ecosistema de agentes que trabajan la acción climática, circular y
energética en Gipuzkoa, incluyendo entidades del sector privado, del conocimiento y tercer sector.
Resultados esperados:
- Apoyo en la implementación de políticas y programas para mitigar el cambio climático.
- Evaluación de riesgos climáticos en el territorio, generando informes y estudios.
- Campañas de concienciación cuidadana.
- Programas formativos para centros educativos, empresas y entidades locales.
- Colaboración con centros de investigación y universidades.
- Impulso de planes estratégicos climáticos como la Estrategia Klima 2050.

En este contexto, la Diputación Foral de Gipuzkoa quiere establecer su política y programas de cambio climático y
eficiencia energética en el contexto de su política territorial de desarrollo sostenible, asumiendo plenamente el espíritu
y mandato de la normativa y criterios de la Unión Europea en cuanto a la utilización eficaz de los recursos y su hoja
de ruta hacia una economía hipocarbónica competitiva en 2050. A tal fin, la Dirección General de Transición
Ecológica foral ha redactado y contrastado la Estrategia Guipuzcoana de Lucha Contra el Cambio Climático 
Gipuzkoa Klima 2050. Dentro del modelo de gobernanza climática de

Descripción detallada de la necesidad:

Finalista
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Población objetivo:

Estrategia del programa.

1. Recursos (inputs):

2. Actividades/procesos a desarrollar:

3. Bienes y Servicios (outputs):

Marco regulador del Programa:

Recursos económicos y humanos de la FCCG (consolidación del equipo con 5 personas).
Contrataciones externas.

Al objeto de apoyar a la Diputación Foral en el desarrollo de la Estrategia de Lucha contra el Cambio Climático de
Gipuzkoa, en los términos establecidos en la Gobernanza Climática y Energética de Gipuzkoa y en el marco de sus
funciones, se desarrollarán las siguientes líneas estratégicas:
1. Fortalecimiento de la información disponible sobre el cambio climático para mejorar las decisiones de la
Administración.
2.Impulso y aceleración de la transición hacia una economía hipocarbónica y verde desde el tejido empresarial
guipuzkoano.
3.Generación y transferencia de conocimiento para acelerar la transición ecológica.
4.Consolidación de Naturklima como Fundación solvente, eficaz y eficiente, de referencia local, estatal e internacional
para la aceleración de la transición ecológica.
5. Participación en Proyectos Europeos en materia de cambio climático y economía circular.

Reducción de las emisiones de gases de efecto invernadero, evolución hacia una economía baja en carbono y
reducción de los impactos del cambio climático.

Informe y estudios técnicos, Programa y plataformas de formación, Campañas de sensibilización, Acciones piloto y
apoyo a proyectos, Observatorio del Cambio Climático, Asesoramiento técnico y alianzas.

Estrategia Guipuzcoana de Lucha Contra el Cambio Climático 2050 y planificación sectorial de desarrollo. Plan Foral
Gipuzkoa Energia y revisiones.

Plan Estratégico Diputación Foral de Gipuzkoa 2024-27, alineados con el Pilar III Objetivo Estratégico 3.2 y con el
Pilar IV Objetivo Estratégico 4.1

la Diputación Foral definido en  dicha Estrategia y entre los distintos órganos de gestión previstos para posibilitar e
impulsar dichas políticas (Acción 9.2.2), se encuentra la  creación de la Fundación de Cambio Climático de Gipuzkoa.
* Reforzar la vinculación y la generación de alianzas de Naturklima con el sector empresarial y el ecosistema
emprendedor.
*Ayudar a reforzar, mejorar y consolidar las iniciativas de Economía Circular existentes en el sector empresarial de
Gipuzkoa.
*Difusión del conocimiento en implementación e innovación en Economía Circular, con formaciones o plataformas
formativas ligadas a la empresa/industria y al ecosistema emprendedor de Gipuzkoa.
*Concienciación social y participación:
	Desarrollo de actividades de sensibilización.
	Fomento del voluntariado ambiental.
	Presentación anual del informe de impacto y vulnerabilidad al cambio climático en Gipuzkoa.

El conjunto de la población gipuzkoana. También al mundo empresarial e industrial.

ACTUACIÓN ENTIDAD VINCULADA AL PLAN ESTRATÉGICO 2024-2027

Objetivo anual: Impulsar una economía sostenible, verde, descarbonizada y justa, mediante el
desarrollo de una estrategia territorial que asegure la neutralidad climática para el
año 2050.

Indicador Unidad de
medida

Ultimo
valor

Previsión año
en curso

Objetivo
anual

Meta
legislatura

Tipo de
objetivo
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Promover proyectos de colaboración y transformación del tejido empresarial, desarrollando la circularidad de los
productos y servicios, identificando nichos de oportunidad y orientando los modelos de negocio hacia la economía
circular.

1. Línea de Acción:

49,88 % 49,54 % 0,35 % 0,23 %

Fecha
final

Créditos
pago

Ingreso
afectado

Gastos futuros Fecha
inicio

Etorkizuna
eraikiz

31/12/2026348.176,12 01/01/2026Total línea acción

31/12/2026Generar, impulsar y acelerar
proyectos innovadores de
Economía Circular en Gipuzkoa

344.943,96 01/01/2026
1.1 Acción

31/12/2026Promocionar el Fondo Voluntario
de Carbono de Gipuzkoa y
ejecutar obras y proyectos de
compensación de emisiones de
GEI. Realizar acciones de
fidelización al FVC

808,04 01/01/2026
1.2 Acción

31/12/2026Fomentar la economía circular, la
descarbonización y la
sostenibilidad como oportunidad
de competitividad para las
empresas de Gipuzkoa

808,04 01/01/2026
1.3 Acción

31/12/2026Reforzar y consolidar iniciativas
de Economía Circular existentes
en el sector empresarial de
Gipuzkoa

808,04 01/01/2026
1.4 Acción

31/12/2026Participación en la Comisión
Foral de Sostenibilidad
Energética. Seguimiento e
impulso del aprovechamiento de
las tecnologías renovables
emergentes en el sector privado.
Apoyo al desarrollo tecnológico
de aplicación en Gipuzkoa

808,04 01/01/2026
1.5 Acción

Indicador Unidad de
medida

Ultimo
valor

Previsión año
en curso

Objetivo
anual

Meta
legislatura

Tipo de
objetivo

Número de peticiones solicitadas
por parte de la Dirección general
de Medio Ambiente.

Número >= 10,00 5,00 10,00 40,00

Apoyo al emprendizaje a través
de la convocatoria de Retos
Empresariales en materia de
economía circular

Número >= 1,00 1,00 1,00 1,00

Líneas de acción y acciones asociadas al objetivo
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Objetivo anual: Impulsar transiciones para hacer frente al cambio climático, reduciendo la huella de
carbono del territorio, aumentando la capacidad de absorción de carbono,
fortaleciendo el reciclaje, promoviendo cambios en el uso de fuentes de energía e
impulsando las energías renovables.

Potenciar la comunicación con la sociedad, profundizar en la sensibilización y fomentar el voluntariado ambiental.
1. Línea de Acción:

0,14 % 0,31 % 35,51 % 28,54 %

35,51 %

Fecha
final

Créditos
pago

Ingreso
afectado

Gastos futuros Fecha
inicio

Etorkizuna
eraikiz

31/12/2026236.382,89 01/01/2026Total línea acción

31/12/2026Desarrollo de actividades de
sensibilización y concienciación

167.861,18 01/01/2026
1.1 Acción

31/12/2026Presentación del Informe de
Impacto y Vulnerabilidad al
Cambio Climático en Gipuzkoa

66.905,63 01/01/2026
1.2 Acción

31/12/2026Desarrollo de una Guía práctica
de economía circular para Pymes
y desarrollo de una plataforma
sobre economía circular y
ecoinnovación para empresas

808,04 01/01/2026
1.3 Acción

31/12/2026Continuación del Programa
Zirkular Mentoring

808,04 01/01/2026
1.4 Acción

Incrementar la eficiencia energética y seguir impulsando las energías renovables.
2. Línea de Acción:

100,00 %

Indicador Unidad de
medida

Ultimo
valor

Previsión año
en curso

Objetivo
anual

Meta
legislatura

Tipo de
objetivo

Acciones destinadas a apoyar a
la ESE

Número >= 9,00 1,00 2,00 20,00

Tasa de reciclaje (%) Porcentaje >= 55,00 57,00 57,00 60,00

Número de comunidades
energéticas

Número = 60,00 70,00 72,00 94,00

Líneas de acción y acciones asociadas al objetivo
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Fecha
final

Créditos
pago

Ingreso
afectado

Gastos futuros Fecha
inicio

Etorkizuna
eraikiz

31/12/2026109.570,18 01/01/2026Total línea acción

31/12/2026Desarrollo de contenidos y
puesta en marcha de la línea
transición energética basada en
renovables

109.570,18 01/01/2026
2.1 Acción

Promover la labor del Observatorio del Cambio Climático para analizar y anticipar el impacto del cambio climático en
nuestro territorio y desarrollar estrategias y acciones coordinadas y conjuntas.

3. Línea de Acción:

100,00 %

Fecha
final

Créditos
pago

Ingreso
afectado

Gastos futuros Fecha
inicio

Etorkizuna
eraikiz

31/12/2026841.952,52 01/01/2026Total línea acción

31/12/2026Consolidación del Observatorio
de Cambio Climático

841.952,52 01/01/2026
3.1 Acción

ACTUACIÓN OPERATIVA DE LA ENTIDAD

Objetivo anual: Consolidación de Naturklima como Fundación solvente, eficaz y eficiente, de
referencia local, estatal e internacional para la aceleración de la transición
ecológica.

Fortalecer la implementación de la estrategia de comunicación
1. Línea de Acción:

100,00 %

Fecha
final

Créditos
pago

Ingreso
afectado

Gastos futuros Fecha
inicio

Etorkizuna
eraikiz

31/12/202666.905,63 01/01/2026Total línea acción

31/12/2026Plan de Relación de Grupos de 66.905,63 01/01/2026
1.1 Acción

Indicador Unidad de
medida

Ultimo
valor

Previsión año
en curso

Objetivo
anual

Meta
legislatura

Tipo de
objetivo

Subvenciones obtenidas Número >= 140.501,81 40,00 70,00 0,00

Acuerdos de colaboración con
agentes clave de los 3 ejes
estratégicos

Número >= 5,00 1,00 1,00 10,00

Líneas de acción y acciones asociadas al objetivo



Presupuesto 2026

Fecha
final

Créditos
pago

Ingreso
afectado

Gastos futuros Fecha
inicio

Etorkizuna
eraikiz

Interés - Promoción y visibilidad
de Naturklima

Diversificar las fuentes de ingresos
2. Línea de Acción:

0,73 % 99,27 %

Fecha
final

Créditos
pago

Ingreso
afectado

Gastos futuros Fecha
inicio

Etorkizuna
eraikiz

31/12/2026110.378,22 01/01/2026Total línea acción

31/12/2026Búsqueda y gestión de Fondos
de Proyectos Europeos, otras
fuentes de financiación,
Participación en Proyectos
Europeos o internacionales,
Diversificar la temática de
acompañamiento técnico de
empresas en materia de
sostenibilidad

109.570,18 01/01/2026
2.1 Acción

31/12/2026Definición de una estrategia de
diversificación de fuentes de
financiación.

808,04 01/01/2026
2.2 Acción

Objetivo anual: Despliegue del Plan Estratégico 2023-2026

Desarrollo del resto de accciones contempladas en el Plan Estratégico 2023-2026
1. Línea de Acción:

25,88 % 25,88 % 48,24 %

Fecha
final

Créditos
pago

Ingreso
afectado

Gastos futuros Fecha
inicio

Etorkizuna
eraikiz

31/12/2026112.802,32 01/01/2026Total línea acción

30/06/2026Plan Estratégico 2023-2026 88.464,18 01/01/2026
1.1 Acción

31/12/2026Procesos de evaluación y
seguimiento de los programas

24.338,14 01/01/2026
1.2 Acción

Indicador Unidad de
medida

Ultimo
valor

Previsión año
en curso

Objetivo
anual

Meta
legislatura

Tipo de
objetivo

Despliegue del Plan Estratégico
2024

Número >= 6,00 2,00 2,00 4,00

Líneas de acción y acciones asociadas al objetivo
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Fecha
final

Créditos
pago

Ingreso
afectado

Gastos futuros Fecha
inicio

Etorkizuna
eraikiz

de Naturklima

Objetivo anual: Fortalecimiento de la información disponible sobre el cambio climático para mejorar
las decisiones de la Adminsitración

Dotar a la DFG de información actualizada sobre cambio climático
1. Línea de Acción:

100,00 %

Fecha
final

Créditos
pago

Ingreso
afectado

Gastos futuros Fecha
inicio

Etorkizuna
eraikiz

31/12/2026808,04 01/01/2026Total línea acción

31/12/2026Actualización del Centro de
Documentación de Cambio
Climático, de la Red de
Vigilancia, del Control Room y
del Observatorio de Cambio
Climático

808,04 01/01/2026
1.1 Acción

Elaborar informes para el seguimiento de las consecuencias del cambio climático y de la implementación de la
Estrategia Gipuzkoana de Lucha contra el Cambio Climático 2050

2. Línea de Acción:

33,33 % 66,67 %

Fecha
final

Créditos
pago

Ingreso
afectado

Gastos futuros Fecha
inicio

Etorkizuna
eraikiz

31/12/20262.424,11 01/01/2026Total línea acción

31/12/2026Elaborar Informes temáticos,
Informe Anual de Impacto y
Vulnerabilidad al Cambio
Climático en Gipuzkoa y del
Informe Anual de Emisiones GEI
en Gipuzkoa.

808,04 01/01/2026
2.1 Acción

31/12/2026Plan de Igualdad Lingüística:
En las tareas derivadas de esta
acción se equilibra el uso de las
lenguas oficiales con prioridad al
Euskara.

1.616,07 01/01/2026
2.2 Acción

Indicador Unidad de
medida

Ultimo
valor

Previsión año
en curso

Objetivo
anual

Meta
legislatura

Tipo de
objetivo

Número de Informes emitidos Número >= 6,00 3,00 3,00 3,00

Líneas de acción y acciones asociadas al objetivo
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PLAN DE IGUALDAD DE GÉNERO

Alta

Capacidad(es) afectada(s) por el programa:

Acceso a la participación a nivel social y político

La Fundación ha dado un paso más en materia de promoción de la Igualdad de Género con la inclusión en sus
pliegos de contratación pública del citado criterio, que favorezca la presencia de la mujer en los equipos científico
técnicos que presten asistencia técnica a la fundación. En concreto, este criterio ha supuesto el 5% del peso final de
las contrataciones realizadas.
La Fundación, en su condición de ente foral, aplica y cumple en su actividad con los criterios que recogen los Planes
para la Igualdad de Hombres y Mujeres, así como los preceptos de la Norma Foral de Buen Gobierno.

Descripción detallada de la necesidad:

Relevancia de género del programa:

Personas con necesidades especiales (personas con discapacidad, víctimas de la violencia de género, etc.)

Colectivo afectado por el programa  :

Cuantificación: 0,00 ( 0,00 % )

( 0,00 % )Cred.Pago: 0,00

( 0,00 % )Gastos Futuros: 0,00
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PLAN DE IGUALDAD LINGÜÍSTICA

En el marco de la política general de la sostenibilidad, la diversidad, la lengua, la cultura y la identidad deben de ser
cuidadas y gestionadas. En ámbito social de la sostenibilidad teniendo en cuenta que la lengua posee un rol propio,
la diversidad lingüística será tenida en cuenta tanto fuera como dentro de la Fundación.
La Fundación tiene aprobado en patronato y elaborado su propio Plan de Euskera que recoje medidas y acciones
para impulsar el uso del euskera dentro y fuera, y en línea con las medidas y directrices que impulsa la Dirección de
Igualdad Lingüística de la Diputación Foral de Gipuzkoa.

Descripción detallada de la necesidad:

Categoría Cómo

10.- Kanpo-harremanak  Equilibrar el uso de las lenguas oficiales con prioridad al
Euskara.
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ODS

M17.17: Fomentar y promover la constitución de alianzas eficaces en las esferas pública, público-privada y de la
sociedad civil, aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de recursos de las alianzas
M16.6:  Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas.
M13.2: Incorporar medidas relativas al cambio climático en las políticas, estrategias y planes forales y municipales.
M11.6: Reducir el impacto ambiental negativo per cápita de Gipuzkoa, incluso prestando especial atención a la
calidad del aire y la gestión de los desechos municipales y de otro tipo.
M9.4: Modernizar la infraestructura y reconvertir las industrias para que sean sostenibles, utilizando los recursos con
mayor eficacia y promoviendo la adopción de tecnologías y procesos industriales limpios y ambientalmente
racionales.
M7.2: Aumentar considerablemente la proporción de energía renovable en el conjunto de fuentes energéticas.

Descripción detallada de la necesidad:

Cuantificación: ( 100,00 % )1.829.400,03

Relación de ODS asociados al programa

ODS, Metas y Líneas de Acción Créditos de pago Gastos futuros

138.763,367-Energía asequible y no contaminante

Asegurar el acceso a energías asequibles, fiables, sostenibles y
modernas para todos.

7.2 - De aquí a 2030, aumentar considerablemente la proporción de
energía renovable en el conjunto de fuentes energéticas

138.763,36Meta

Líneas de acción

29.193,18Desarrollo del resto de accciones contempladas en el Plan Estratégico
2023-2026

109.570,18Incrementar la eficiencia energética y seguir impulsando las energías
renovables.

323,228-Trabajo decente y crecimiento económico

Fomentar el crecimiento económico sostenido, inclusivo y sostenible,
el empleo pleno y productivo, y el trabajo decente para todos.

8.03 - Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen las
actividades productivas, la creación de puestos de trabajo decentes, el
emprendimiento, la creatividad y la innovación, y fomentar la
formalización y el crecimiento de las microempresas y las pequeñas y
medianas empresas, incluso mediante el acceso a servicios
financieros

323,22Meta

Líneas de acción

323,22Potenciar la comunicación con la sociedad, profundizar en la
sensibilización y fomentar el voluntariado ambiental.

174.411,289-Industria, innovación e infraestructura

Desarrollar infraestructuras resilientes, promover la industrialización
inclusiva y sostenible, y fomentar la innovación.
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ODS, Metas y Líneas de Acción Créditos de pago Gastos futuros

9.4 - De aquí a 2030, modernizar la infraestructura y reconvertir las
industrias para que sean sostenibles, utilizando los recursos con mayor
eficacia y promoviendo la adopción de tecnologías y procesos
industriales limpios y ambientalmente racionales.

174.007,26Meta

Líneas de acción

173.280,02Promover proyectos de colaboración y transformación del tejido
empresarial, desarrollando la circularidad de los productos y servicios,
identificando nichos de oportunidad y orientando los modelos de
negocio hacia la economía circular.

727,24Potenciar la comunicación con la sociedad, profundizar en la
sensibilización y fomentar el voluntariado ambiental.

9.4X - Promover un desarrollo empresarial basado en la triple
sostenibilidad afrontando de manera proactiva sus retos económicos,
sociales y medioambientales, que parte de la responsabilidad social de
cada una de sus organizaciones, desarrollando sus activos tangibles e
intangibles por la vía de estrategias colaborativas y compromisos
multilaterales, con soluciones eficientes que creen valor para todas las
partes.

404,02Meta

Líneas de acción

404,02Promover proyectos de colaboración y transformación del tejido
empresarial, desarrollando la circularidad de los productos y servicios,
identificando nichos de oportunidad y orientando los modelos de
negocio hacia la economía circular.

1.127.548,2711-Ciudades y comunidades sostenibles

Conseguir que las ciudades y los asentamientos humanos sean
inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

11.6 - De aquí a 2030, reducir el impacto ambiental negativo per cápita
de las ciudades, incluso prestando especial atención a la calidad del
aire y la gestión de los desechos municipales y de otro tipo

1.127.548,27Meta

Líneas de acción

29.193,18Desarrollo del resto de accciones contempladas en el Plan Estratégico
2023-2026

172.471,98Promover proyectos de colaboración y transformación del tejido
empresarial, desarrollando la circularidad de los productos y servicios,
identificando nichos de oportunidad y orientando los modelos de
negocio hacia la economía circular.

841.952,52Promover la labor del Observatorio del Cambio Climático para analizar
y anticipar el impacto del cambio climático en nuestro territorio y
desarrollar estrategias y acciones coordinadas y conjuntas.

83.930,59Potenciar la comunicación con la sociedad, profundizar en la
sensibilización y fomentar el voluntariado ambiental.

1.212,0612-Producción y consumo responsables

Garantizar las pautas de consumo y de producción sostenible.

12.5 - De aquí a 2030, reducir considerablemente la generación de
desechos mediante actividades de prevención, reducción, reciclado y
reutilización

404,02Meta
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Líneas de acción

404,02Promover proyectos de colaboración y transformación del tejido
empresarial, desarrollando la circularidad de los productos y servicios,
identificando nichos de oportunidad y orientando los modelos de
negocio hacia la economía circular.

12.6 - Alentar a las empresas, en especial las grandes empresas y las
empresas transnacionales, a que adopten prácticas sostenibles e
incorporen información sobre la sostenibilidad en su ciclo de
presentación de informes

808,04Meta

Líneas de acción

808,04Promover proyectos de colaboración y transformación del tejido
empresarial, desarrollando la circularidad de los productos y servicios,
identificando nichos de oportunidad y orientando los modelos de
negocio hacia la economía circular.

124.311,3413-Acción por el clima

Tomar medidas urgentes para combatir el cambio climático y sus
efectos (tomando nota de los acuerdos adoptados en el foro de la
Convención Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio
Climático).

13.1 - Fortalecer la resiliencia y la capacidad de adaptación a los
riesgos relacionados con el clima y los desastres naturales en todos
los países

26.115,83Meta

Líneas de acción

24.338,14Desarrollo del resto de accciones contempladas en el Plan Estratégico
2023-2026

808,04Dotar a la DFG de información actualizada sobre cambio climático

808,04Promover proyectos de colaboración y transformación del tejido
empresarial, desarrollando la circularidad de los productos y servicios,
identificando nichos de oportunidad y orientando los modelos de
negocio hacia la economía circular.

161,61Potenciar la comunicación con la sociedad, profundizar en la
sensibilización y fomentar el voluntariado ambiental.

13.2 - Incorporar medidas relativas al cambio climático en las políticas,
estrategias y planes forales y municipales

98.195,51Meta

Líneas de acción

30.077,82Desarrollo del resto de accciones contempladas en el Plan Estratégico
2023-2026

808,04Elaborar informes para el seguimiento de las consecuencias del
cambio climático y de la implementación de la Estrategia Gipuzkoana
de Lucha contra el Cambio Climático 2050

67.309,65Potenciar la comunicación con la sociedad, profundizar en la
sensibilización y fomentar el voluntariado ambiental.

84.738,6316-Paz, justicia e instituciones sólidas

Promover sociedades pacíficas e inclusivas para el desarrollo
sostenible, facilitar acceso a la justicia para todos y crear instituciones
eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles.
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16.06 -  Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes
que rindan cuentas

84.738,63Meta

Líneas de acción

808,04Diversificar las fuentes de ingresos

83.930,59Potenciar la comunicación con la sociedad, profundizar en la
sensibilización y fomentar el voluntariado ambiental.

176.475,8117-Alianzas para lograr los objetivos

Fortalecer los medios de ejecución y reavivar la alianza mundial para
el desarrollo sostenible.

17.17 - Fomentar y promover la constitución de alianzas eficaces en
las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas

176.475,81Meta

Líneas de acción

66.905,63Fortalecer la implementación de la estrategia de comunicación

109.570,18Diversificar las fuentes de ingresos

1.616,0718-Diversidad cultural y lingüística

Diversidad cultural y lingüística

18.1 - Garantizar la presencia y el reconocimiento de todas las lenguas
y culturas como factor imprescindible de desarrollo personal y social

1.616,07Meta

Líneas de acción

1.616,07Elaborar informes para el seguimiento de las consecuencias del
cambio climático y de la implementación de la Estrategia Gipuzkoana
de Lucha contra el Cambio Climático 2050

Total 1.829.400,03
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PROGRAMAREN AURREKONTUAREN LABURPENA / RESUMEN DEL PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

Gastuen kapituluak /
Capítulos gastos

2025 2026
2027 2028 2029 2030 eta

hurrengoak/
 2030 y siguientes

Datozen urteetako gastuak/Gastos Futuros

Guztira /
Total

382.451,00 404.018,00LANGILERIA GASTUAK
GASTOS DE PERSONAL

1.

610.479,00 1.035.382,00ONDASUN ETA ZERBITZUEN
GASTU ARRUNTAK
GASTOS CORRIENTES EN
BIENES Y SERVICIOS

2.

FINANTZA GASTUAK
GASTOS FINANCIEROS

3.

45.000,00 45.000,00TRANSFERENTZIA ARRUNTAK
TRANSFERENCIAS
CORRIENTES

4.

KONTINGENTZIETARAKO ETA
BESTE EZUSTEKO
BATZUETARAKO FUNTSA
FONDO DE CONTINGENCIA Y
OTROS IMPREVISTOS

5.

Eragiketa arruntak, guztira
Total operaciones corrientes

1.037.930,00 1.484.400,00

345.000,00 345.000,00INBERTSIO ERREALAK
INVERSIONES REALES

6.

KAPITAL TRANSFERENTZIAK
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

7.

Kapitaleko eragiketak, guztira
Total operaciones de capital

345.000,00 345.000,00

AKTIBO FINANTZARIOAK
ACTIVOS FINANCIEROS

8.

PASIBO FINANTZARIOAK
PASIVOS FINANCIEROS

9.

Finantza eragiketak, guztira
Total operaciones financieras

Guztira / Total 1.829.400,001.382.930,00
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Planen zenbateko osoa, kapituluka /
 Total planes/capitulos

Estrategikoa /
Estratégico

Operatiboa /
Operativo

Estrategikoa /
Estratégico

Operatiboa /
Operativo

Ordainketa kredituak /
Créditos de pago

Guztira /
Total

Datozen urteetako gastuak /
Gastos futuros

Estrategikoa /
Estratégico

Operatiboa /
Operativo

324.022,46 79.995,57 324.022,46 79.995,571. LANGILERIA GASTUAK
GASTOS DE PERSONAL

822.059,25 213.322,75 822.059,25 213.322,752. ONDASUN ETA ZERBITZUEN GASTU ARRUNTAK
GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

3. FINANTZA GASTUAK
GASTOS FINANCIEROS

45.000,00 45.000,004. TRANSFERENTZIA ARRUNTAK
TRANSFERENCIAS CORRIENTES

5. KONTINGENTZIETARAKO ETA BESTE EZUSTEKO
BATZUETARAKO FUNTSA
FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS

1.191.081,71 293.318,32Eragiketa arruntak, guztira
Total operaciones corrientes

1.191.081,71 293.318,32

345.000,00 345.000,006. INBERTSIO ERREALAK
INVERSIONES REALES

7. KAPITAL TRANSFERENTZIAK
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

345.000,00Kapitaleko eragiketak, guztira
Total operaciones de capital

345.000,00

8. AKTIBO FINANTZARIOAK
ACTIVOS FINANCIEROS

9. PASIBO FINANTZARIOAK
PASIVOS FINANCIEROS

Finantza eragiketak, guztira
Total operaciones financieras

293.318,32 293.318,321.536.081,71Guztira / Total 1.536.081,71
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Sarreren kapituluak / Capítulos de ingresos 2025 2026 Gastuari lotutakoak /
Afectados a gasto

1. ZUZENEKO ZERGAK
IMPUESTOS DIRECTOS

2. ZEHARKAKO ZERGAK
IMPUESTOS INDIRECTOS

43.479,00 43.479,003. TASAK ETA BESTELAKO SARRERAK
TASAS Y OTROS INGRESOS

994.451,00 1.440.921,004. TRANSFERENTZIA ARRUNTAK
TRANSFERENCIAS CORRIENTES

5. ONDARE SARRERAK
INGRESOS PATRIMONIALES

Eragiketa arruntak, guztira
Total operaciones corrientes

1.037.930,00 1.484.400,00

6. INBERTSIO ERREALAK BESTERENTZEA
ENAJENACION DE INVERSIONES REALES

345.000,00 345.000,007. KAPITAL TRANSFERENTZIAK
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

345.000,00Kapitaleko eragiketak, guztira
Total operaciones de capital

345.000,00

8. AKTIKO FINANTZARIOAK
ACTIVOS FINANCIEROS

9. PASIBO FINANTZARIOAK
PASIVOS FINANCIEROS

Finantza eragiketak, guztira
Total operaciones financieras

Guztira / Total 1.829.400,001.382.930,00


