
Presupuesto 2026

02 - Transición energética

425 - Energía
Programa:

Departamento:
0210 - Dirección General de Transición ecológica
130 - Transición energética

Funcional:

Objetivos, Líneas de Acción, Acciones y Partidas asociadas al Programa

Sección:

ACTUACIÓN DEPARTAMENTAL VINCULADA AL PLAN ESTRATÉGICO 2020-2023

Créditos pago % créditos
pago

Importe
Futuros

Objetivo anual:

Impulsar una economía que fomenta la calidad del empleo, alineada
con los retos de las empresas y que responde a las necesidades de
las personas.

42.010,90

1. Línea de Acción:
Fomentar el empleo de los nuevos sectores emergentes, como los
ligados a la economía verde.

42.010,90

42.010,90Formación de profesionales (Convenio Usurbilgo Lanbide Eskola)
1.1 Acción

0210.130.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 1.405,43 1,00

0210.130.121.01.00 Complemento de destino 603,64 1,00

0210.130.121.02.00 Complemento específico 1.489,03 1,00

0210.130.121.03.00 Productividad 26,54 1,00

0210.130.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 57,61 1,00

0210.130.160.01.00 Seguridad Social 928,65 1,00

0210.130.481.00.01 Escuela profesional de Usurbil 37.500,00 75,00

Objetivo anual:

Impulsar una economía sostenible, verde, descarbonizada y justa,
mediante el desarrollo de una estrategia territorial que asegure la
neutralidad climática para el año 2050.

858.532,70 260.000,00

1. Línea de Acción:
Impulsar la transformación tecnológica y energética de los sectores
del territorio a través de políticas y planes de descarbonización y
eficiencia energética.

858.532,70 260.000,00

609.021,80 100.000,00Proyectos de aprovechamiento del calor industrial
1.1 Acción

0210.130.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 2.810,86 2,00

0210.130.121.01.00 Complemento de destino 1.207,28 2,00

0210.130.121.02.00 Complemento específico 2.978,06 2,00

0210.130.121.03.00 Productividad 53,08 2,00

0210.130.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 115,22 2,00

0210.130.160.01.00 Seguridad Social 1.857,30 2,00

0210.130.662.00.02 FEDER- District heating 600.000,00 100,00 100.000,00
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249.510,90 160.000,00Proyecto tractor: Ciudadanía / Microrred y almacenamiento segunda
vida - Living Lab Eskuzaitzeta

1.2 Acción

0210.130.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 1.405,43 1,00

0210.130.121.01.00 Complemento de destino 603,64 1,00

0210.130.121.02.00 Complemento específico 1.489,03 1,00

0210.130.121.03.00 Productividad 26,54 1,00

0210.130.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 57,61 1,00

0210.130.160.01.00 Seguridad Social 928,65 1,00

0210.130.481.00.05 Proyecto tractor: Ciudadania CIDETECimplantacion
microred

245.000,00 100,00 160.000,00

Objetivo anual:

Impulsar transiciones para hacer frente al cambio climático,
reduciendo la huella de carbono del territorio, aumentando la
capacidad de absorción de carbono, fortaleciendo el reciclaje,
promoviendo cambios en el uso de fuentes de energía e impulsando
las energías renovables.

5.543.940,00 1.200.000,00

1. Línea de Acción:
Incrementar la eficiencia energética y seguir impulsando las energías
renovables.

3.339.062,10 1.200.000,00

627.065,40 600.000,00Apoyo a la planificación y gestión de la energía en el ámbito comarcal
1.1 Acción

0210.130.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 8.432,58 6,00

0210.130.121.01.00 Complemento de destino 3.621,84 6,00

0210.130.121.02.00 Complemento específico 8.934,18 6,00

0210.130.121.03.00 Productividad 159,24 6,00

0210.130.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 345,66 6,00

0210.130.160.01.00 Seguridad Social 5.571,90 6,00

0210.130.461.03.02 Agencia desarrollo Bidasoa SA- Plan energía 60.000,00 100,00 60.000,00

0210.130.461.05.01 IRAURGI LANTZEN - Plan energía 60.000,00 100,00 60.000,00

0210.130.461.05.02 OARSOALDEA - Plan energía 60.000,00 100,00 60.000,00

0210.130.461.05.03 TOLOSALDEA GARATZEN - Plan energía 60.000,00 100,00 60.000,00

0210.130.461.05.04 DEBEGESA - Plan energía 60.000,00 100,00 60.000,00

0210.130.461.06.04 DEBAGOIENA- Plan energía 60.000,00 100,00 60.000,00

0210.130.461.06.05 BETERRI-BURUNTZA- Plan energía 60.000,00 100,00 60.000,00

0210.130.461.06.06 Manc. Urola Kosta- Plan de Energía 60.000,00 100,00 60.000,00

0210.130.461.09.01 UGGASA - Plan de energía 60.000,00 100,00 60.000,00

0210.130.461.09.02 GOIERRIKO EKIMENA, SA. - Plan energía 60.000,00 100,00 60.000,00
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1.820.448,00 600.000,00Proyectos y obras de mejora energética del Sector Público Foral
1.2 Acción

0210.130.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 14.054,30 10,00

0210.130.121.01.00 Complemento de destino 6.036,40 10,00

0210.130.121.02.00 Complemento específico 14.890,30 10,00

0210.130.121.03.00 Productividad 265,40 10,00

0210.130.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 576,10 10,00

0210.130.160.01.00 Seguridad Social 9.286,50 10,00

0210.130.610.03.01 PRTR Obras de mejora de eficiencia energética
Errotaburu

66.253,00 100,00

0210.130.610.03.02 Obras de mejora de eficiencia energética edificios
forales

1.033.747,00 100,00 500.000,00

0210.130.610.04.01 Proyectos y direcciones de obra 30.000,00 100,00

0210.130.622.00.00 Utillaje 16.000,00 80,00

0210.130.662.00.01 Obra de mejora eficiciencia energética en
inmovilizado ajeno

429.339,00 100,00 100.000,00

0210.130.662.00.05 Convenio Uliazpi 200.000,00 100,00

46.565,40Inventarios, estudios, recomendaciones técnicas y planes de
actuación energética

1.3 Acción

0210.130.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 8.432,58 6,00

0210.130.121.01.00 Complemento de destino 3.621,84 6,00

0210.130.121.02.00 Complemento específico 8.934,18 6,00

0210.130.121.03.00 Productividad 159,24 6,00

0210.130.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 345,66 6,00

0210.130.160.01.00 Seguridad Social 5.571,90 6,00

0210.130.227.01.01 Estudios de energía del Sector Público Foral 19.500,00 65,00

24.510,90Mesa Territorial de Energía Sostenible y Pobreza Energética y
coordinación de las estrategias foral y comarcales

1.4 Acción

0210.130.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 1.405,43 1,00

0210.130.121.01.00 Complemento de destino 603,64 1,00

0210.130.121.02.00 Complemento específico 1.489,03 1,00

0210.130.121.03.00 Productividad 26,54 1,00

0210.130.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 57,61 1,00

0210.130.160.01.00 Seguridad Social 928,65 1,00

0210.130.227.99.01 Mesa territorial:dinamización y gestión proyectos 20.000,00 100,00

20.921,80Monitorización y control del consumo energético
1.5 Acción
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0210.130.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 2.810,86 2,00

0210.130.121.01.00 Complemento de destino 1.207,28 2,00

0210.130.121.02.00 Complemento específico 2.978,06 2,00

0210.130.121.03.00 Productividad 53,08 2,00

0210.130.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 115,22 2,00

0210.130.160.01.00 Seguridad Social 1.857,30 2,00

0210.130.227.01.01 Estudios de energía del Sector Público Foral 9.000,00 30,00

0210.130.227.08.01 Otros servicios informáticos 900,00 90,00

0210.130.622.00.00 Utillaje 2.000,00 10,00

143.910,80Mantenimiento instalaciones renovables
1.6 Acción

0210.130.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 2.810,86 2,00

0210.130.121.01.00 Complemento de destino 1.207,28 2,00

0210.130.121.02.00 Complemento específico 2.978,06 2,00

0210.130.121.03.00 Productividad 53,08 2,00

0210.130.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 115,22 2,00

0210.130.160.01.00 Seguridad Social 1.857,30 2,00

0210.130.211.00.01 Mantenimiento instalaciones energia renovables 30.000,00 100,00

0210.130.212.00.01 CEL mantenimiento IFV 102.889,00 100,00

0210.130.221.02.00 Energía eléctrica 1.000,00 100,00

0210.130.225.02.00 Locales. Otros 1.000,00 100,00

17.010,90Información, sensibilización y formación - Sector Público Foral
1.7 Acción

0210.130.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 1.405,43 1,00

0210.130.121.01.00 Complemento de destino 603,64 1,00

0210.130.121.02.00 Complemento específico 1.489,03 1,00

0210.130.121.03.00 Productividad 26,54 1,00

0210.130.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 57,61 1,00

0210.130.160.01.00 Seguridad Social 928,65 1,00

0210.130.481.00.01 Escuela profesional de Usurbil 12.500,00 25,00

4.510,90Comisión para la Sostenibilidad Energética del Sector Público Foral
de Gipuzkoa

1.8 Acción

0210.130.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 1.405,43 1,00

0210.130.121.01.00 Complemento de destino 603,64 1,00

0210.130.121.02.00 Complemento específico 1.489,03 1,00
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0210.130.121.03.00 Productividad 26,54 1,00

0210.130.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 57,61 1,00

0210.130.160.01.00 Seguridad Social 928,65 1,00

30.521,80Seguimiento de la Estrategia de Sostenibilidad Energética de
Gipuzkoa-2050

1.9 Acción

0210.130.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 2.810,86 2,00

0210.130.121.01.00 Complemento de destino 1.207,28 2,00

0210.130.121.02.00 Complemento específico 2.978,06 2,00

0210.130.121.03.00 Productividad 53,08 2,00

0210.130.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 115,22 2,00

0210.130.160.01.00 Seguridad Social 1.857,30 2,00

0210.130.227.01.02 Estrategia de sostenibilidad energética-Seguimiento 20.000,00 100,00

0210.130.227.16.00 Servicios de traducción 1.500,00 30,00

52.532,70Balance Energético anual de Gipuzkoa y otros estudios energéticos
territoriales

1.10 Acción

0210.130.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 4.216,29 3,00

0210.130.121.01.00 Complemento de destino 1.810,92 3,00

0210.130.121.02.00 Complemento específico 4.467,09 3,00

0210.130.121.03.00 Productividad 79,62 3,00

0210.130.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 172,83 3,00

0210.130.160.01.00 Seguridad Social 2.785,95 3,00

0210.130.227.01.03 Estudios energéticos territoriales 37.500,00 75,00

0210.130.227.16.00 Servicios de traducción 1.500,00 30,00

36.832,70Jornada anual ENERGIA
1.11 Acción

0210.130.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 4.216,29 3,00

0210.130.121.01.00 Complemento de destino 1.810,92 3,00

0210.130.121.02.00 Complemento específico 4.467,09 3,00

0210.130.121.03.00 Productividad 79,62 3,00

0210.130.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 172,83 3,00

0210.130.160.01.00 Seguridad Social 2.785,95 3,00

0210.130.226.08.00 Reuniones, conferencias y cursos 1.000,00 50,00

0210.130.226.10.00 Otros gastos diversos 2.300,00 100,00

0210.130.227.05.01 Otras campañas de sensibilización y concienciación 5.000,00 50,00
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0210.130.227.07.01 Eventos energía 12.500,00 50,00

0210.130.227.16.00 Servicios de traducción 500,00 10,00

0210.130.622.00.00 Utillaje 2.000,00 10,00

63.632,70Observatorio de la Pobreza Energética de Gipuzkoa
1.12 Acción

0210.130.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 4.216,29 3,00

0210.130.121.01.00 Complemento de destino 1.810,92 3,00

0210.130.121.02.00 Complemento específico 4.467,09 3,00

0210.130.121.03.00 Productividad 79,62 3,00

0210.130.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 172,83 3,00

0210.130.160.01.00 Seguridad Social 2.785,95 3,00

0210.130.227.08.01 Otros servicios informáticos 100,00 10,00

0210.130.227.08.02 Observatorio pobreza energética 50.000,00 100,00

417.065,40Subvenciones al sector público no foral para la eficiencia energética e
implantación de renovables

1.13 Acción

0210.130.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 8.432,58 6,00

0210.130.121.01.00 Complemento de destino 3.621,84 6,00

0210.130.121.02.00 Complemento específico 8.934,18 6,00

0210.130.121.03.00 Productividad 159,24 6,00

0210.130.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 345,66 6,00

0210.130.160.01.00 Seguridad Social 5.571,90 6,00

0210.130.461.01.01 Energía Municipios 50.000,00 100,00

0210.130.461.02.01 Eficiencia energética 12.500,00 100,00

0210.130.461.03.01 Eficiencia energética 12.500,00 100,00

0210.130.461.04.01 Eficiencia energética 6.500,00 100,00

0210.130.461.05.05 Eficiencia energética 12.500,00 100,00

0210.130.461.06.01 Energía polideportivos 50.000,00 100,00

0210.130.461.09.03 Eficiencia energética 6.000,00 100,00

0210.130.761.01.01 Inversiones municipios energía 100.000,00 100,00

0210.130.761.02.01 Eficiencia energética 20.000,00 100,00

0210.130.761.03.01 Eficiencia energética 20.000,00 100,00

0210.130.761.04.01 Eficiencia energética 20.000,00 100,00

0210.130.761.05.01 Eficiencia energética 20.000,00 100,00

0210.130.761.06.01 Energía polideportivos 40.000,00 100,00

0210.130.761.09.01 Eficiencia energética 20.000,00 100,00
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9.021,80Otras actuaciones
1.14 Acción

0210.130.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 2.810,86 2,00

0210.130.121.01.00 Complemento de destino 1.207,28 2,00

0210.130.121.02.00 Complemento específico 2.978,06 2,00

0210.130.121.03.00 Productividad 53,08 2,00

0210.130.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 115,22 2,00

0210.130.160.01.00 Seguridad Social 1.857,30 2,00

24.510,90Otros eventos y campañas
1.15 Acción

0210.130.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 1.405,43 1,00

0210.130.121.01.00 Complemento de destino 603,64 1,00

0210.130.121.02.00 Complemento específico 1.489,03 1,00

0210.130.121.03.00 Productividad 26,54 1,00

0210.130.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 57,61 1,00

0210.130.160.01.00 Seguridad Social 928,65 1,00

0210.130.226.08.00 Reuniones, conferencias y cursos 1.000,00 50,00

0210.130.227.05.01 Otras campañas de sensibilización y concienciación 5.000,00 50,00

0210.130.227.07.01 Eventos energía 12.500,00 50,00

0210.130.227.16.00 Servicios de traducción 1.500,00 30,00

2. Línea de Acción:
Fomentar las comunidades energéticas locales para impulsar la
generación comunitaria de energías renovables en los pueblos e
industrias del territorio.

2.204.877,90

1.749.781,70Proyectos aceleradores: Creación de Gipuzkoako Energia
Komunitateak (GEK) y apoyo económico a la creación de
comunidades energéticas

2.1 Acción

0210.130.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 32.324,89 23,00

0210.130.121.01.00 Complemento de destino 13.883,72 23,00

0210.130.121.02.00 Complemento específico 34.247,69 23,00

0210.130.121.03.00 Productividad 610,42 23,00

0210.130.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 1.325,03 23,00

0210.130.160.01.00 Seguridad Social 21.358,95 23,00

0210.130.227.99.03 CEL gestión comunidades energéticas 129.531,00 100,00

0210.130.461.01.02 Comunidades energéticas 100.000,00 100,00

0210.130.461.02.02 Creación comunidades energéticas 5.000,00 100,00
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0210.130.461.03.03 Creación comunidades energéticas 5.000,00 100,00

0210.130.461.04.02 Creación comunidades energéticas/ 5.000,00 100,00

0210.130.461.05.06 Creación comunidades energéticas 5.000,00 100,00

0210.130.461.06.02 Creación comunidades energéticas 5.000,00 100,00

0210.130.461.09.04 Creación comunidades energéticas 5.000,00 100,00

0210.130.470.00.01 Creación comunidades energéticas 25.000,00 100,00

0210.130.481.00.02 Comunidades energéticas 40.000,00 100,00

0210.130.662.00.03 Comunidades energeticas 481.500,00 100,00

0210.130.761.01.03 Creación comunidades energéticas 25.000,00 100,00

0210.130.761.02.03 Creación comunidades energéticas 25.000,00 100,00

0210.130.761.03.03 Creación comunidades energéticas 25.000,00 100,00

0210.130.761.04.03 Creación comunidades energéticas 25.000,00 100,00

0210.130.761.05.03 Creación comunidades energéticas 25.000,00 100,00

0210.130.761.06.03 Comunidades energéticas polideportivos 25.000,00 100,00

0210.130.761.09.03 CE Energía otros 25.000,00 100,00

0210.130.770.00.04 Creación comunidades energéticas 300.000,00 100,00

0210.130.781.00.02 Creación comunidades energéticas 365.000,00 100,00

455.096,20Proyecto tractor: Ciudadanía / OTEC Oficina de Transformación
Energética de Gipuzkoa - Servicio de acompañamiento a la creación
de Comunidades Energéticas

2.2 Acción

0210.130.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 25.297,74 18,00

0210.130.121.01.00 Complemento de destino 10.865,52 18,00

0210.130.121.02.00 Complemento específico 26.802,54 18,00

0210.130.121.03.00 Productividad 477,72 18,00

0210.130.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 1.036,98 18,00

0210.130.160.01.00 Seguridad Social 16.715,70 18,00

0210.130.227.99.02 Proyecto tractor: Ciudadania PRTR GFA OTEG 373.900,00 100,00

ACTUACIÓN OPERATIVA DEL DEPARTAMENTO

Créditos pago % créditos
pago

Importe
Futuros

Objetivo anual:

Contribuir, desde las políticas de transición energética, a la igualdad
efectiva entre mujeres y hombres, reduciendo las brechas de género
detectadas en el ámbito de la energía.

41.065,40

1. Línea de Acción:
Reducir las brechas de género detectadas en el ámbito de la energia 41.065,40



Presupuesto 2026

Créditos pago % créditos
pago

Importe
Futuros

4.510,90Seguir dando relevancia y visibilidad en las publicaciones y notas de
prensa a la brecha de género detectada en los estudios sobre
pobreza energética de Gipuzkoa.

1.1 Acción

0210.130.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 1.405,43 1,00

0210.130.121.01.00 Complemento de destino 603,64 1,00

0210.130.121.02.00 Complemento específico 1.489,03 1,00

0210.130.121.03.00 Productividad 26,54 1,00

0210.130.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 57,61 1,00

0210.130.160.01.00 Seguridad Social 928,65 1,00

4.510,90Elaboración y explotación de una base de datos de expertas en
temas energéticos para la selección de ponentes y formadoras en
jornadas, cursos, etc.

1.2 Acción

0210.130.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 1.405,43 1,00

0210.130.121.01.00 Complemento de destino 603,64 1,00

0210.130.121.02.00 Complemento específico 1.489,03 1,00

0210.130.121.03.00 Productividad 26,54 1,00

0210.130.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 57,61 1,00

0210.130.160.01.00 Seguridad Social 928,65 1,00

4.810,90Inclusión de cláusulas de igualdad en los contratos, convenios, becas
y subvenciones y posterior análisis y seguimiento de los resultados.

1.3 Acción

0210.130.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 1.405,43 1,00

0210.130.121.01.00 Complemento de destino 603,64 1,00

0210.130.121.02.00 Complemento específico 1.489,03 1,00

0210.130.121.03.00 Productividad 26,54 1,00

0210.130.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 57,61 1,00

0210.130.160.01.00 Seguridad Social 928,65 1,00

0210.130.227.01.01 Estudios de energía del Sector Público Foral 300,00 1,00

5.710,90Sistematización del proceso de revisión del análisis de la perspectiva
de género en el programa Energía Argitu, a través de la aplicación
anual de las recomendaciones y orientaciones obtenidas en 2025

1.4 Acción

0210.130.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 1.405,43 1,00

0210.130.121.01.00 Complemento de destino 603,64 1,00

0210.130.121.02.00 Complemento específico 1.489,03 1,00

0210.130.121.03.00 Productividad 26,54 1,00

0210.130.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 57,61 1,00



Presupuesto 2026

Créditos pago % créditos
pago

Importe
Futuros

0210.130.160.01.00 Seguridad Social 928,65 1,00

0210.130.227.01.01 Estudios de energía del Sector Público Foral 1.200,00 4,00

12.010,90Edición de una guía de "recomendaciones prácticas sobre aspectos
de género en las comunidades energéticas locales" y difusión de la
misma entre las comunidades energéticas de Gipuzkoa.

1.5 Acción

0210.130.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 1.405,43 1,00

0210.130.121.01.00 Complemento de destino 603,64 1,00

0210.130.121.02.00 Complemento específico 1.489,03 1,00

0210.130.121.03.00 Productividad 26,54 1,00

0210.130.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 57,61 1,00

0210.130.160.01.00 Seguridad Social 928,65 1,00

0210.130.227.01.03 Estudios energéticos territoriales 7.500,00 15,00

9.510,90Diseño y oferta de sesiones formativas sobre igualdad de género
para las comunidades energéticas de Gipuzkoa

1.6 Acción

0210.130.120.00.00 Retribuciones básicas. Personal Funcionario 1.405,43 1,00

0210.130.121.01.00 Complemento de destino 603,64 1,00

0210.130.121.02.00 Complemento específico 1.489,03 1,00

0210.130.121.03.00 Productividad 26,54 1,00

0210.130.150.00.00 Contribuciones a planes de pensiones 57,61 1,00

0210.130.160.01.00 Seguridad Social 928,65 1,00

0210.130.227.01.03 Estudios energéticos territoriales 5.000,00 10,00

Créditos pago Importe Futuros

Total 6.485.549,00 1.460.000,00


