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771.463,00

1 LANGILERIA GASTUAK

GASTOS DE PERSONAL

11   BEHIN-BEHINEKO LANGILEAK

PERSONAL EVENTUAL 99.330,00

110 Behin-behineko langileen oinarrizko ordainsariak eta bestelako ordainketa

Retribuciones básicas y otras remuneraciones. Personal Eventual 99.330,00

Behin-behineko langileen oinarrizko ordainsariak eta bestelako ordainketa

Retribuciones básicas y otras remuneraciones. Personal Eventual

11000 

99.330,00

99.330,00Behin-behineko langileen oinarrizko ordainsariak eta bestelako 
ordainketak/

Retribuciones básicas y otras remuneraciones. Personal Eventual

00

12   FUNTZIONARIOAK

PERSONAL FUNCIONARIO 508.170,00

120 Funtzionarioen oinarrizko ordainsariak

Retribuciones básicas. Personal Funcionario 205.352,00

Funtzionarioen oinarrizko ordainsariak

Retribuciones básicas. Personal Funcionario

12000 

205.352,00

205.352,00Funtzionarioen oinarrizko ordainsariak/

Retribuciones básicas. Personal Funcionario

00

121 Funtzionarioen ordainsari osagarriak

Retribuciones complementarias. Personal Funcionario 302.818,00

Lanpostuko osagarria

Complemento de destino

12101 

86.186,00

86.186,00Lanpostuko osagarria/

Complemento de destino

00

Osagarri espezifikoa

Complemento específico

12102 

216.632,00

216.632,00Osagarri espezifikoa/

Complemento específico

00

15   GAUZAZKO ORDAINSARIAK

RETRIBUCIONES EN ESPECIE 14.051,00

150 Pentsio planen aldeko kontribuzioak

Contribuciones a planes de pensiones 14.051,00

Pentsio planen aldeko kontribuzioak

Contribuciones a planes de pensiones

15000 

14.051,00

14.051,00Pentsio planen aldeko kontribuzioak/

Contribuciones a planes de pensiones

00

16   ENPLEGU-EMAILEAREN KONTURAKO KUOTAK, PRESTAZIOAK 
ETA GIZARTE GASTUAK

CUOTAS, PRESTACIONES Y GASTOS SOCIALES A CARGO DEL 
ENTE EMPLEADOR

149.912,00

160 Gizarte kuotak

Cuotas sociales 149.912,00

Gizarte Segurantza

Seguridad Social

16001 

149.912,00

149.912,00Gizarte Segurantza/

Seguridad Social

00

964.179,00

2 ONDASUN ETA ZERBITZUEN GASTU ARRUNTAK

GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

22   MATERIALA, HORNIGAIAK ETA BESTELAKOAK

MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS 964.179,00

226 Beste zenbait gastu

Otros gastos diversos 10.000,00

GLHko Protokolo eta ordezkaritza gastuak

Atenciones protocolarias y representativas del T.H.G

22601 

2.000,00
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2.000,00GLHko Protokolo eta ordezkaritza gastuak/

Atenciones protocolarias y representativas del T.H.G

01

Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak

Reuniones, conferencias y cursos

22608 

8.000,00

8.000,00Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak/

Reuniones, conferencias y cursos

01

227 Profesional edo enpresa espezializatuek egindako lanak

Trabajos realizados por profesionales o empresas especializadas 954.179,00

Azterlanak eta irizpenak

Estudios y dictámenes

22701 

782.784,00

12.000,00Erakundeen arteko lankidetza /

Colaboración interinstitucional

01

129.200,00Berdintasunerako Organoaren ekintzen garapena /

Desarrollo de las acciones del Órgano para la Igualdad

02

15.000,002026 Berdintasun. foru politika ezartzeko kalitate estandarrak (IV 
Plana) /

2026 Estándares calidad implementar política foral igualdad (IV 
Plan)

03

40.000,002026 2/2015 FA-ren jarraipena eta ebaluazioa /

2026 Seguimiento  y evaluación de la NF 2/2015

04

20.000,00Diagnostikoak, azterlanak eta txostenak/

Diagnósticos, estudios e informes

05

20.000,002026 Berdintasunean eragin positiboa izango duen foru aurrek. (IV 
Plana) /

2026 Presupuesto foral con impacto positivo sobre la igualdad (IV 
Plan)

06

45.000,002026 Kalitatezko estandarrak berdintasunerako tokiko politik. (IV. 
Plana) /

2026 Estándares de calidad en las políticas de igualdad locales (IV 
Plan)

07

50.000,00Indarkeria matxistaren aurkako ekimenak/

Iniciativas contra la violencia machista

08

65.465,002025-2027 Gunea: Berdintasun arloko elkarrizketa eta partaidetza 
gunea /

2025-2027 Gunea: Espacio interlocución participación materia 
igualdad

09

18.994,00Genero-ikuspegiaren integrazioa hobetzea 2025-2027 aurrekontuan/

Mejora de la integración perspectiva de género en el presupuesto 
2025-2027

10

(Hurrengo ekitaldietarako kredituak agintzen ditu/

 Compromete créditos para los ejercicios)

          (2028 Urtea/Año... 2028 7.598,00  euros)

184.881,002024-2027 Udal mailan berdintasunerako politikak sustatzeko asist. 
tek./

2024-2027 Asist. Técnica  promoción  políticas de igualdad locales

12

22.000,00Lag. tek. Berd. Org. 2024-2026 dirulag.

Asist. téc. Org. Iguald. subv. 2024-2026.

17

Laguntza teknikoa Berdintasun Organoari 2024-2026 dirulaguntzen 
esparruan/

Asistencia técnica al Órgano de Igualdad en el ámbito de las 
subvenciones 2

41.261,00Genero-ikuspeg. prozed. admin. udaletan./

Persp. género proced. admin. aytos.

18

Udalerrien administrazio-prozeduretan genero ikuspegia txertatu, 
gaikuntza-/

Incorporación de la perspectiva de género en los procedimientos 
administrat
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94.683,00Berdintasunerako IV planaren asistentzia  teknikoa/

Asistencia técnica IV plan para la igualdad

19

(Hurrengo ekitaldietarako kredituak agintzen ditu/

 Compromete créditos para los ejercicios)

          (2028 Urtea/Año... 2028 15.780,00  euros)

24.300,00Berdintasunerako Organoaren ekintzen garapena./

Desarrollo de las acciones del Órgano para la Igualdad.

23

Emakume-elkarteei aholkularitza dirulaguntzen deialdiaren 
esparruan/

Asesoría asociaciones de mujeres para la convocatoria anual de 
subvenciones

Argitalpenak

Publicaciones

22702 

500,00

500,00Argitalpenak/

Publicaciones

01

Babesletzak

Actuaciones de patrocinio

22704 

15.000,00

15.000,00Babesletzak/

Actuaciones de Patrocinio

01

Sentsibilizazio eta kontzientziazio kanpainak

Campañas de sensibilización y concienciación

22705 

96.000,00

51.000,00Jardunaldiak, topaketak eta sentsibilizazio ekintzak/

Jornadas, encuentros y acciones de sensibilización

01

45.000,00Sare sozialetako sentsibilizazio-ekintzak eta kanpainak/

Campañas y acciones de sensibilización en redes sociales

02

Aholkularitza eta Laguntza Teknikoko zerbitzuengatikako gastuak

Gastos por Servicios de Asesoría y Asistencia Técnica

22722 

59.895,00

59.895,00Planetan, arauetan eta aurrekontuetan genero ikuspegia integratzea/

Integración perspectiva genero en planes y normas y presupuestos

01

(Hurrengo ekitaldietarako kredituak agintzen ditu/

 Compromete créditos para los ejercicios)

          (2028 Urtea/Año... 2028 16.638,00  euros)

863.500,00

4 TRANSFERENTZIA ARRUNTAK

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

44   EUSKAL AUTONOMIA ERKIDEGOARI

A LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DEL PAÍS VASCO 33.500,00

441 EAEko Administrazio Instituzionalari

A la Administración Institucional de la C.A.P.V. 23.500,00

Organismo autonomoei

A Organismos Autónomos

44101 

23.500,00

23.500,00Emakunde/

Emakunde

01

Helburua/Finalidad

Beldur-Barik programa /

Programa Beldur-Barik

(Dirulaguntza izenduna/Subvención nominativa)

445 Zuzenbide publikoko erakundeei

A instituciones de Derecho Público 10.000,00

Zuzenbide publikoko erakundeei

A instituciones de Derecho Público

44500 

10.000,00

10.000,002026-2027 EHU Berdintasun Masterra/

2026-2027 EHU Master Igualdad

01

Helburua/Finalidad

Lankidetza hitzarmena: Berdintsun Masterra/

Convenio de colaboración: Master de igualdad

(Dirulaguntza izenduna/Subvención nominativa)
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46   GIPUZKOAKO LURRALDE HISTORIKOARI

AL TERRITORIO HISTÓRICO DE GIPUZKOA 200.000,00

461 Toki entitateei

A Entes Locales 200.000,00

Toki entitateko Administrazioari

A la Administración de la entidad local

46101 

185.534,00

185.534,002026 Udalen Berdintasunerako proiektuak sustatzea/

2026 Promoción de proyectos municipales para la Igualdad

01

Helburua/Finalidad

Emakumeen eta gizonen berdintasuna sustatzen duten 
jardueretarako dirulaguntzak ematea /

Otorgamiento de subvenciones para actuaciones que fomenten la 
igualdad de mujeres y hombres

(Dirulaguntza lerroa/Línea subvencionable)

Udalerriaz gaindiko entitateei

A entes supramunicipales

46106 

14.466,00

14.466,002026 Mankomunitateen Berdintasunerako proiektuak sustatzea/

2026 Promoción de proyectos para la Igualdad de Mancomunidades

01

Helburua/Finalidad

Emakumeen eta gizonen berdintasuna sustatzen duten 
jardueretarako dirulaguntzak ematea./

Otorgamiento de subvenciones para actuaciones que fomenten la 
igualdad de mujeres y hombres.

(Dirulaguntza lerroa/Línea subvencionable)

48   FAMILIEI ETA IRABAZI ASMORIK GABEKO ERAKUNDEEI

A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 630.000,00

481 Irabazi asmorik gabeko erakundeei

A instituciones sin fines de lucro 630.000,00

Irabazi asmorik gabeko erakundeei

A Instituciones sin fines de lucro

48100 

630.000,00

120.000,00Emakumeen Elk. berdintasunaren  proiektuak beren kideentzat /

Proyectos  Igualdad desarrollados por Asoc.  Mujeres para socias

01

Helburua/Finalidad

Emakumeen eta gizonen berdintasuna sustatzen duten 
jardueretarako dirulaguntzak ematea/

Otorgamiento de subvenciones para actuaciones que fomenten la 
igualdad de mujeres y hombres.

(Dirulaguntza lerroa/Línea subvencionable)

40.000,00Alarde Publikoaren Alde   Alardezaleak/

Alarde Publikoaren Alde   Alardezaleak

02

Helburua/Finalidad

Sustatzea emakumeek eta gizonek partaidetza orekatua izan dezatela 
Irungo Alardean/

Promover la participación equilibrada de mujeres y hombres en el 
Alarde de Irun

(Dirulaguntza izenduna/Subvención nominativa)

40.000,00Emakumeen Jabekuntzarako Donostiako Emakumeen Etxea 
Elkartea /

Asociación Emakumeen Jabekuntzarako Donostiako Emakumeen 
Etxea

03

Helburua/Finalidad

Elkartearen lana bultzatzea eredu nabarmena delako hiriko eta 
lurraldeko proiektuen eta prozesuen arteko topaketa bilatzen duena/

Apoyar el trabajo de la asociación por constituir un modelo singular 
que facilita el encuentro entre proyectos y procesos de ciudad y 
territorio

(Dirulaguntza izenduna/Subvención nominativa)
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30.000,00Bidez-Bide Gizarte Sustapenerako Kultur Arteko Elkartea/

Asociación Intercultural de Promoción Social Bidez-Bide

04

Helburua/Finalidad

Emakume migratuen ahalduntzea, gizarteratzea eta laneratzea 
hobetzea/

Empoderamiento y mejora de la integración socio-laboral de mujeres 
migradas

(Dirulaguntza izenduna/Subvención nominativa)

390.000,00Emakumeen Elkarteen berdintasunaren gaineko proiektuak 
gizartearentzat/

Proyectos  Igualdad desarrollados por Asoc. Mujeres para la sociedad

05

Helburua/Finalidad

Emakumeen eta gizonen berdintasuna sustatzen duten 
jardueretarako dirulaguntzak ematea/

Otorgamiento de subvenciones para actuaciones que fomenten la 
igualdad de mujeres y hombres

(Dirulaguntza lerroa/Línea subvencionable)

4.000,00Aspegi, Gipuzkoako Emakume Profesional eta Enpresarien Elkartea/

Aspegi, Asociación de Profesionales y Empresarias de Gipuzkoa

06

Helburua/Finalidad

Gipuzkoako emakume enpresarientzako Aspegi sariaren babesa/

Apoyo al premio Aspegi a mujeres empresarias en Gipuzkoa

(Dirulaguntza izenduna/Subvención nominativa)

6.000,00Puntueus Fundazioa/

Fundación Puntueus

07

Helburua/Finalidad

Gladys saria/

Gladys saria

(Dirulaguntza izenduna/Subvención nominativa)

2.599.142,00Programa Guztira/Total Programa


