
2027ko aurrekontua

03 - ZAINKETA ETA GIZARTE POLITIKETAKO DEPARTAMENTUA

231 - Gizarte ekintza
Programa:

Departamentua:
0320 - Mendekotasunaren eta Desgaitasunaren Arretako Zuzendaritza Nagusia
210 - Adinekoen laguntza

Funtzionala:

PROGRAMAREN DATU OROKORRAK

Atala:

Nori zuzendua:

Gipuzkoan (EUSTAT 2025) 65 urte eta gehiagoko 175.452 pertsona daude (98.949 M eta 76.503 H). Horietatik
23.612 mendekoak dira (16.072 M eta 7.540 H). Mendetasunari buruzko 39/2006 Legea onartu zenetik, Gizarte
Politiketako Sailak mendeko pertsonengan kontzentratu behar izan dute beren ekintza, mendekoak ez direnen
kaltetan. Era berean, ingurunean mantentzea lehenetsi arren, zentroetako zerbitzuek hartzen dituzte oraindik ere
baliabide gehienak.
Pertsona horien % 87,3k jasotzen du zerbitzu edota prestazioren bat Gipuzkoako Foru Aldunditik (M % 87,9 eta H %
85,9).
Zerbitzuen izaeraren arabera, bi talde bereiz daitezke: egoitza-zerbitzuak eta gainerakoak (etxean oinarritutakoak).
Lehenengoetan, astunagoetan eta konplexuagoetan, zainketen erantzukizuna erakunde bati transferitzen zaio. Beste
kasuetan, etxean mantentzeko laguntzak direnez, zainketen zama familiena da oraindik.
Oinarria % 100 izanik, estaldura-tasaren % 30,55 egoitza-zerbitzuena da, eta % 69,45 beste zerbitzu batzuena.
Generoaren ikuspegitik, emakumeen kasuan tasak % 30,30 eta % 69,70 dira, gizonen kasuan % 31,09 eta % 68,91.
2025ean itxarote-zerrendak handitzeko joerak jarraitu du, bai eskaria handitzearen ondorioz, bai ikastetxe berriak
irekitzeko edo plaza gehiago hitzartzeko zailtasunaren ondorioz.
GJHei dagokienez, programa honek 3 eta 5 laguntzen ditu.
Iturria: GFA, 2025eko abendua.

Programa mota:

Misioa:

Egoeraren diagnostikoa:

Mendekotasun-egoeran dauden adineko pertsonen bizi-kalitatea sustatzea, haien gizarteratzea eta gizarte-partaidetza
sustatuz, eta, gure eskumenaren esparruan, ohiko etxebizitzan mantentzeko behar diren laguntzak emanez, bai eta
arreta integraleko zerbitzua erraztuz ere, mendekotasun-egoeran dauden emakumeen eta gizonen premia
desberdinak kontuan hartuta eta genero-rolak hausten dituzten neurriak sustatuz.

A) Mendeko 65 urtetik gorako biztanleriaren bilakaera, 2024ko eta 2025eko abenduaren 31n, honako hau izan da:
- 65 urtetik gorako mendeko biztanleak: 23.181->23.612 (+%1,86)
- Emakumeen kasuan: 15.921-->16.072 (+%0,95)
- Gizonen kasuan: 7.260-->7.540 (+%3,86)

B) Hona hemen 2024-2025 bilakaera programa honetan sartutako zerbitzuen eskaera-kopuruan:
- Mendekotasunaren balorazioa (*): 14.619-->14.642 (+%0,16)
- Adinekoen egoitzak: 2.207-->2.236 (+%1,31)
- Adinekoen eguneko zentroak: 1.278-->1.406 (+%10,02)
- Egoitza-unitate soziosanitarioak (*): 346-->352 (+%1,73)
- Laguntza teknikoak (*): 6.470-->6.456 (-%0,22)
- Aldi baterako egonaldiak egoitzetan: 529-->536 (+, % 32)
- Laguntza-neurriak (*): 155-->215 (+%31,13)
(*) Adin guztiak sartzen dira, ez 65 urtetik gorakoak bakarrik.

C) Azkenik, barne hartutako zerbitzuen itxaron-zerrenda nagusien bilakaera honako hau da (2024ko eta 2025eko
abenduaren 31ko datuak):
- Adinekoen egoitzak: 982-->1.202 (+%22,40)
- Adinekoen eguneko zentroak: 480-->639 (+%33,13)
- Egoitza-unitate soziosanitarioak: 13-->14 (+%7,69)

Beharraren deskribapen xehatua:

Finalista
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Programaren estrategia.

1. Baliabideak (inputak):

2. Garatu beharreko jarduerak/prozesuak:

3. Ondasun eta Zerbitzuak (outputak):

Programaren arau esparrua:

Langile propioak, gastu korronte propioak, zerbitzuak eskaintzeko aurrekontua, antolaketa eta plangintza.

Plangintza, lankidetza hitzarmenak, kontratazio administratiboa, eskaeren kudeaketa, eta zerbitzuaren antolaketa
propioa, berdintasun arloan lankidetza.

Zerbitzuak: bizilekuak, eguneko zentroa, etxeko laguntza, tutoretza, familia harrera, eta zaintzaileei laguntzeko
prestazioa.

Euskadiko gizarte zerbitzuei buruzko 12/2008 Legea / Mendekotasunari buruzko 39/2006 Legea
Emakumeen eta Gizonen berdintasunerako 2/2015 Foru Araua
3/2007 Lege Organikoa, emakumeen eta gizonen berdintasun eragingarrirakoa

1/2023 Legegintzako Dekretua, martxoaren 16koa, Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako eta Emakumeen
aurkako Indarkeria Matxistarik Gabeko Bizitzetarako Legearen testu bategina onartzen duena.
126/2019 Dekretua, uztailaren 30ekoa, Euskal Autonomia Erkidegoko adineko pertsonentzako egoitza-zentroei
buruzkoa.
4/2019 Foru Araua, martxoaren 11koa, Gobernu Onari buruzkoa foru gobernantza publikoaren esparruan

Orokorrean adineko pertsonak eta, bereziki, mendekotasun egoeran daudenak.

- 1/2023 Legegintzako Dekretua, martxoaren 16koa, Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako eta Emakumeen
aurkako indarkeria matxistarik gabe bizitzeko Legearen testu bategina onartzen duena.
- 2/2015 Foru Araua, martxoaren 9koa, emakumeen eta gizonen berdintasunerako.

- 3/2007 Lege Organikoa, martxoaren 22koa, Emakumeen eta Gizonen Berdintasun Eragingarrirako.

2024-2027 KUDEAKETA PLAN ESTRATEGIKOARI LOTUTAKO DEPARTAMENTU JARDUKETA

Urteko helburua: Pertsona guztien zaintza eta babesa bermatzea, arreta pertsonalizatuaren,
kalitatezkoaren eta inklusiboaren bidez, gizarte zerbitzuen sarea indartuz,
konektatuz eta ebaluatuz, berrikuntzan eta berdintasunean oinarrituta.

Adierazlea Neurri-
unitatea

Azken
balioa

Aurtengo
aurreikuspena

Urteko
helburua

Agintaldiko
helburua

Helburu
mota

Etxeko egonaldi tasa (prestazio
ekonomikoak kontuan hartu gabe)

Ehunekoa >= 61,50 59,00 60,00 62,00

Erreferentziazko langileen figura
duten zerbitzuen kopurua

Kopurua >= 2,00 2,00 3,00 3,00

Egoitzetara sartzeko pertsonen
itxarote zerrenda

Kopurua <= 945,00 945,00 890,00 890,00

Zaintza ekosistemetan dauden
ahulak edo mendekoak diren
Gipuzkoako biztanleen ehunekoa

Ehunekoa >= 68,90 68,90 67,00 67,00

Helburuari lotutako ekintza lerroak eta ekintzak
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Adineko pertsonen eta mendekotasun egoeran daudenen etxeko zaintza profesionalizatua eta arreta indartzea,
etxebizitzarekiko eta familiarekiko hurbiltasuna bermatuz, eta egoitzetan ematen den arreta eredu etxekoiago baterantz
eramatea, berrikuntza erabiltzaileen zerbitzura jarriz eta zaintzaileen profesionalizazioa eta ongizatea bermatuz,
besteak beste genero ikuspegia txertatuz zainketen desfeminizaziorako.

1. Ekintza lerroa:

% 49,97 % 39,97 % 9,99 % 0,01

Bukaera
data

Ordainketa
kredituak

Sarrera
lotua

Datozen
urteetako
gastuak

Hasiera
data

Etorkizuna
eraikiz

6.144.346,00 2028/12/31135.000,00140.808.564,40 2027/01/01Ekintza lerroa, guztira

2027/12/31Dauden plazak kudeatzea
adineko pertsonentzako bizileku
eta eguneko zentroetan

125.119.039,32 2027/01/01
1.1 Ekintza

135.000,00

2028/12/31Zerbitzuak ematea adineko
pertsonak etxean mantentzeko
xedearekin

15.661.220,60 2027/01/01
1.2 Ekintza

6.144.346,00

2027/12/31Adinekoen zentro eta
zerbitzuetan egiten diren
asebetetze inkesten emaitzak
jasotzea eta jarraipena egitea

14.152,24 2027/01/01
1.3 Ekintza

2027/12/31BVD Balorazioaren tramitazio
epea murriztu, antolakuntza eta
giza baliabide neurriak hartuta

14.152,24 2027/01/01
1.4 Ekintza

Sare publikoaren eskaintza gizarte premien bilakaerara egokitzea.
2. Ekintza lerroa:

% 50,00 % 40,00 % 10,00

Bukaera
data

Ordainketa
kredituak

Sarrera
lotua

Datozen
urteetako
gastuak

Hasiera
data

Etorkizuna
eraikiz

2027/12/311.410.683,03 2027/01/01Ekintza lerroa, guztira

2027/12/31Plaza berriak sortzea adineko
pertsonentzako bizileku eta
eguneko zentroetan

1.296.820,23 2027/01/01
2.1 Ekintza

2027/12/31Hazkundea Mapan jasotako
adineko pertsonentzako
bestelako zerbitzuetan

113.862,80 2027/01/01
2.2 Ekintza
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Urteko helburua: Foru Aldundiaren jarduera izatea euskaratik eta euskaraz

Gipuzkoako Foru Aldundiaren Euskararen Erabilera Plana (2023-2027) gauzatu
1. Ekintza lerroa:

% 100,00

Bukaera
data

Ordainketa
kredituak

Sarrera
lotua

Datozen
urteetako
gastuak

Hasiera
data

Etorkizuna
eraikiz

2027/12/31990,64 2027/01/01Ekintza lerroa, guztira

2027/12/31Kontratuak egiterakoan hizkuntza
berdintasuna lortzeko klausulen
gida aplikatzea, kontratazio
publikoa modu elektronikoan
kudeatzeko aplikazio berriaren
baitan.

990,64 2027/01/01
1.1 Ekintza

Adierazlea Neurri-
unitatea

Azken
balioa

Aurtengo
aurreikuspena

Urteko
helburua

Agintaldiko
helburua

Helburu
mota

Erakundeak plan estrategiko eta
kudeaketa-planak kudeatzeko
sistema egituratua osatu du (%)

Ehunekoa >= 0,00 0,00 80,00 80,00

Euskarazko administrazio-atalak Kopurua >= 0,00 0,00 50,00 50,00

Helburuari lotutako ekintza lerroak eta ekintzak

DEPARTAMENTUAREN JARDUKETA OPERATIBOA

Urteko helburua: Arretaren eta zainketen berrikuntza eta pertsonalizazioa sustatzea

Adierazlea Neurri-
unitatea

Azken
balioa

Aurtengo
aurreikuspena

Urteko
helburua

Agintaldiko
helburua

Helburu
mota

Mendetasuna balioesteko
eskabideen izapidea egiteko
Epearen urteko batez bestekoa
(eskabidea egiten denetik
jakinarazpena jasotzen den arte)

Egunak <= 60 60 60 60

Emakumezkoak 0 60 60 60

Gizonezkoak 0 60 60 60

Adineko mendeko biztanleriaren
estaldura-tasa

Ehunekoa >= 87,10 87,10 87,20 87,20
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Genero berdintasuna bermatzeko neurriak gauzatzea
1. Ekintza lerroa:

% 100,00

Bukaera
data

Ordainketa
kredituak

Sarrera
lotua

Datozen
urteetako
gastuak

Hasiera
data

Etorkizuna
eraikiz

2027/12/3125.000,00 2027/01/01Ekintza lerroa, guztira

2027/12/31Adineko pertsonen arloan
antzemandako genero arrakalen
ikerketa eta diagnosi bat egitea

25.000,00 2027/01/01
1.1 Ekintza

Adierazlea Neurri-
unitatea

Azken
balioa

Aurtengo
aurreikuspena

Urteko
helburua

Agintaldiko
helburua

Helburu
mota

Emakumezkoak 87,60 87,60 87,70 87,70

Gizonezkoak 86,00 86,00 86,10 86,10

Bizi Kalitate inkestaren emaitza,
adinekoen egoitzetan

Kopurua >= 8,07 8,07 8,07 8,07

Emakumezkoak 8,05 8,05 8,05 8,05

Gizonezkoak 8,11 8,11 8,11 8,11

Bizi Kalitate inkestaren emaitza,
etxean artatutako adinekoen
artean

Kopurua >= 6,50 6,50 6,50 6,50

Emakumezkoak 6,53 6,53 6,53 6,53

Gizonezkoak 6,49 6,49 6,49 6,49

Helburuari lotutako ekintza lerroak eta ekintzak
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GENERO BERDINTASUNA

Programaren genero garrantzia: Handia

Beharraren deskribapen xehatua:

Azken urteari dagokionez, programa honetako berdintasun-adierazleen bilakaera honako hau izan da:
* Oharra: datuak gizonen tasa/emakumeen tasa gisa ematen dira. Zifrak % 110 baino gehiago badira, genero-
arrakala dagoela ulertuko da.

I.- BALORAZIOA ESKURATZEA:
- Mendetasunaren balorazio-tasa: % 63,5 -->% 65,2 (arrakalarik gabe).

II.- BALORAZIO-PROZESUA:
- Baloratutakoen mendekotasun-maila ertaina: % 90,7 -->% 91,0 (arrakalarik gabe).
- Mendekotasuna dutenen batez besteko mendetasun-maila: % 95,9 -->% 96,0 (arrakalarik gabe).

III.- ZERBITZUAK ETA PRESTAZIOAK ESKURATZEA, ORO HAR:
- Mendetasun-egoeran dauden pertsonen estaldura-tasa: % 98,2 -->% 97,8 (arrakalarik gabe).

IV.- ZERBITZU ETA PRESTAZIO ZEHATZAK ESKURATZEA:
- Adinekoentzako egoitzak: % 92,2 -->% 94,5 (arrakalarik gabe).
- Etxez etxeko laguntza: % 99,0 -->% 95,5 (arrakalarik gabe).
- Laguntza teknikoak: % 144,0 -->% 136,9 (arraila zegoen, eta murriztu egin da).
- Adinekoentzako eguneko zentroak: % 91,3 -->%88,8 (arrakalarik gabe).
- Egoitza-unitate soziosanitarioak: % 208,0 -->%214,2 (arrakala handia zegoen, eta pixka bat handitzen da).
- Laguntza-neurriak: % 171,2 -->%174,0 (arrakala handia zegoen, eta pixka bat handitzen da).
- Aldi baterako egonaldiak egoitzetan: % 85,3 -->% 94,3 (tarterik gabe).
- Eguneko zentroetako aldi baterako egonaldiak: % 107,9

Berdintasun-agindu nagusiak:

-	Aukera-berdintasunaren printzipioa zeharkakotzeko betebeharra (Emakumeen eta Gizonen Berdintasun
Eragingarrirako martxoaren 22ko 3/2007 Legearen 15. artikulua).
-	Foru Aldundiaren jarduna gidatu eta bideratu behar duten printzipioak, hala nola tratu-berdintasuna; aukera-
berdintasuna; dibertsitatea eta ezberdintasuna errespetatzea; genero-ikuspegia txertatzea; ekintza positiboa;
sexuaren araberako rolak eta estereotipoak desagerraraztea; ordezkaritza orekatua eta koordinazioa eta lankidetza.
(Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako martxoaren 9ko 2/2015 Foru Arauaren 3.1 artikulua.
-	Emakumeek eta gizonek eskubide berberak dituztela bermatzea, boterea eta baliabide eta onura ekonomikoak eta
sozialak eskuratu eta kontrolatzea barne. (Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako Legearen testu bategina
onartzen duen martxoaren 16ko 1/2023 Legegintzako Dekretuaren 3.2 artikulua).
-	EAEko administrazio publikoek behar diren neurriak hartuko dituzte adineko emakumeen eta gizonen artean dauden
desberdintasunen eragin handiagoari aurre egiteko. (Lehen aipatutako martxoaren 16ko 1/2023 Legegintzako
Dekretuaren 49. artikulua).
desberdinak kontuan hartuta. (Autonomia pertsonala sustatzeari eta mendetasun-egoeran dauden pertsonak
zaintzeari buruzko abenduaren 14ko 39/2006 Legearen 3. artikuluko p letra).
-	Gizarte Zerbitzuen Euskal Sistemak prestazioak eta zerbitzuak ekitate-irizpideen arabera eskuratzea bermatuko du,
baldintza pertsonalei edo sozialei lotutako diskriminaziorik gabe, ekintza positiboko eta aukera- eta tratu-
berdintasuneko neurriak aplikatzeari kalterik egin gabe, eta bere jarduketetan sexu-berdintasunaren ikuspegia
txertatuz. (Gizarte Zerbitzuei buruzko azaroaren 5eko 12/2008 Legearen 7. artikulua).
-	Genero-ikuspegia zeharka txertatzea, emakumeen aurkako indarkeria motak detektatzeko, prebenitzeko eta
desagerrarazteko protokolo espezifikoak ezarriz. (126/2019 Dekretua, uztailaren 30ekoa, Euskal Autonomia
Erkidegoko adinekoentzako egoitza-zentroei buruzkoa, 26.6 artikulua).
-	Egoitza-zentroetako langileek enplegurako prestakuntza izan beharko dute lanpostuaren berariazko eginkizunekin
lotuta, baita berdintasunaren eta generoaren arloan ere. (Lehen aipatutako uztailaren 30eko 126/2019 Dekretuaren
42. artikuluaren f) letra).
-	Gobernu Onari dagokionez, Gipuzkoako Foru Aldundiak ekonomian edo aurrekontuetan eragina duen informazioa
argitaratu beharko du, eta, ahal den neurrian, datuak sexuaren arabera bereizita jasoko ditu. Era berean,
aurrekontuen genero-eraginaren ebaluazioa argitaratuko du. (Gobernu Onari buruzko
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martxoaren 11ko 4/2019 Foru Arauaren 34. artikulua, foru-gobernantza publikoaren esparruan).

Helburuak:

Berdintasun-helburuak

Ekintza lerroak:

- LI.2079: Genero berdintasuna bermatzeko neurriak gauzatzea

- EL.1.2.1: Adineko pertsonen eta mendekotasun egoeran daudenen etxeko zaintza profesionalizatua eta arreta
indartzea, etxebizitzarekiko eta familiarekiko hurbiltasuna bermatuz, eta egoitzetan ematen den arreta eredu
etxekoiago baterantz eramatea, berrikuntza erabiltzaileen zerbitzura jarriz eta zaintzaileen profesionalizazioa eta
ongizatea bermatuz, besteak beste genero ikuspegia txertatuz zainketen desfeminizaziorako.

Berdintasuna sustatzeko programaren ekintzak

Ekintza Aurrekontua Programa %

Adineko pertsonen arloan antzemandako genero arrakalen ikerketa eta
diagnosi bat egitea 25.000,00 0,02

Guztira 25.000,00 % 0,02

- Berdintasun-irizpideak kontratu, diru-laguntza, laguntza eta/edo hitzarmenetan

Programaren gainerako ekintzetan, genero-ikuspegia kontuan hartzen da, honako jarduera hauen bidez:

Kuantifikazioa: 25.000,00 ( % 0,02 )

Ordainketa kredituak: 25.000,00 ( % 0,02 )

Datozen urteetako gastuak: 0,00 ( % 0,00 )

Genero-ikuspegiaren integrazio-indizea: 6,50 puntu
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HIZKUNTZA BERDINTASUNEKO PLANA

Aurrekontu-programa hau ezartzeaz arduratzen den taldeak etengabeko ahalegina egiten jarraitu du honako helburu
hauek lortzeko:

1.-  Zerbitzu hizkuntza:
Bermatu programa honen baitan eskaintzen diren zerbitzu guztiak Euskaraz ere emateko gaitasuna daukagula:
- Bai departamentutik zuzenean ematen dugun arretan.
- Bai beste entitateen bidez ematen dugunean (kontratu zein hitzarmenen bidezkoak).

2.- Lan hizkuntza:
Programa honen baitan gauzatzen den eguneroko lanean euskararen erabilera indartu, bereziki:
- Ahozko harremanetan.
- Bileretan.
- Idatzizko harremanetan (emailak).
- Txostenen ekoizpenean.

Beharraren deskribapen xehatua:

Kategoria Nola

6.- Hizkuntza-klausulak 6.- Hizkuntza-klausulak
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GJH

Garapen jasangarriko helburu hauetan egindako ekarpenagatik nabarmentzen da programa:
1. helburua: pobreziari amaiera ematea modu guztietan eta mundu osoan.
2. helburua: bizitza osasuntsua bermatzea eta adin guztietan ongizatea sustatzea.
5. helburua: genero-berdintasuna lortzea eta emakume eta neska guztiak ahalduntzea.
16. helburua: garapen jasangarrirako gizarte baketsu eta inklusiboak sustatzea, guztiontzako justiziarako sarbidea
erraztea eta kontuak emango dituzten erakunde eraginkor eta inklusiboak eraikitzea maila guztietan.

Beharraren deskribapen xehatua:

Kuantifikazioa: ( % 100,00 )148.298.354,07

Programari lotutako GJH zerrenda

GJH, Helburu eta Ekintza lerroak Ordainketa
kredituak

Datozen urteetako
gastuak

71.064.008,71 3.072.173,001-Pobreza desagerraratzea

Pobrezia mota guztiak desagertzea mundu osoan.

1.3 - Gipuzkoa mailan guztiontzako babes sozialeko sistema eta neurri
egokiak ezartzea, gutxieneko mailak barne, eta, 2030. urterako,
pertsona pobre eta kalteberen babes zabala lortzea

71.064.008,71 3.072.173,00Helburua

Ekintza lerroak

70.358.667,20 3.072.173,00Adineko pertsonen eta mendekotasun egoeran daudenen etxeko
zaintza profesionalizatua eta arreta indartzea, etxebizitzarekiko eta
familiarekiko hurbiltasuna bermatuz, eta egoitzetan ematen den arreta
eredu etxekoiago baterantz eramatea, berrikuntza erabiltzaileen
zerbitzura jarriz eta zaintzaileen profesionalizazioa eta ongizatea
bermatuz, besteak beste genero ikuspegia txertatuz zainketen
desfeminizaziorako.

705.341,52Sare publikoaren eskaintza gizarte premien bilakaerara egokitzea.

56.839.885,18 2.457.738,403-Osasun eta ongizatea

Guztiontzat eta adin guztietan bizimodu osasungarria bermatzea eta
ongizatea sustatzea.

 - Nabarmen areagotzea osasunaren finantzaketa eta osasun-langileen
kontratazioa, hobekuntza eta gaikuntza, eta horiei eustea garapen-
bidean dauden herrialdeetan, bereziki, aurrerapen txikieneko
herrialdeetan eta garapen-bidean dauden uharte-estatuetan

56.839.885,18 2.457.738,40Helburua

Ekintza lerroak

56.275.611,97 2.457.738,40Adineko pertsonen eta mendekotasun egoeran daudenen etxeko
zaintza profesionalizatua eta arreta indartzea, etxebizitzarekiko eta
familiarekiko hurbiltasuna bermatuz, eta egoitzetan ematen den arreta
eredu etxekoiago baterantz eramatea, berrikuntza erabiltzaileen
zerbitzura jarriz eta zaintzaileen profesionalizazioa eta ongizatea
bermatuz, besteak beste genero ikuspegia txertatuz zainketen
desfeminizaziorako.

564.273,21Sare publikoaren eskaintza gizarte premien bilakaerara egokitzea.



2027ko aurrekontua

GJH, Helburu eta Ekintza lerroak Ordainketa
kredituak

Datozen urteetako
gastuak

14.234.971,29 614.434,605-Genero berdintasuna

Genero-berdintasuna lortzea eta emakume nahiz neskato guztiak
ahalduntzea.

5.4 - Ordaindu gabeko zaintzak eta etxeko lana aitortzea eta
baloratzea zerbitzu publiko, azpiegitura eta gizarte-babeseko politiken
bidez, eta etxean eta familian partekatutako erantzukizuna sustatuz,
herrialde bakoitzean dagokionaren arabera

14.209.971,29 614.434,60Helburua

Ekintza lerroak

14.068.902,99 614.434,60Adineko pertsonen eta mendekotasun egoeran daudenen etxeko
zaintza profesionalizatua eta arreta indartzea, etxebizitzarekiko eta
familiarekiko hurbiltasuna bermatuz, eta egoitzetan ematen den arreta
eredu etxekoiago baterantz eramatea, berrikuntza erabiltzaileen
zerbitzura jarriz eta zaintzaileen profesionalizazioa eta ongizatea
bermatuz, besteak beste genero ikuspegia txertatuz zainketen
desfeminizaziorako.

141.068,30Sare publikoaren eskaintza gizarte premien bilakaerara egokitzea.

5.c - Genero berdintasuna eta emakume eta emakume guztien
ahalduntzea sustatzeko politika egokiak eta lege aplikagarriak onartzea
eta indartzea, maila guztietan.

25.000,00Helburua

Ekintza lerroak

25.000,00Genero berdintasuna bermatzeko neurriak gauzatzea

14.152,2416-Bakea, justitzia eta instituzio sendoak

Garapen jasangarrirako gizarte baketsuak eta inklusiboak sustatzea,
guztioi justiziarako sarbidea erraztea, eta erakunde eraginkorrak eta
inklusiboak sortzea maila guztietan.

16.06 - Kontuak emango dituzten erakunde eraginkorrak eta gardenak
sortzea maila guztietan

14.152,24Helburua

Ekintza lerroak

14.152,24Adineko pertsonen eta mendekotasun egoeran daudenen etxeko
zaintza profesionalizatua eta arreta indartzea, etxebizitzarekiko eta
familiarekiko hurbiltasuna bermatuz, eta egoitzetan ematen den arreta
eredu etxekoiago baterantz eramatea, berrikuntza erabiltzaileen
zerbitzura jarriz eta zaintzaileen profesionalizazioa eta ongizatea
bermatuz, besteak beste genero ikuspegia txertatuz zainketen
desfeminizaziorako.

990,6418-kultura eta hizkuntza aniztasuna

Kultura eta hizkuntza aniztasuna

 - Minorizazio-egoeran dauden hizkuntzak dituzten komunitateak
ahalduntzea eta ikusaraztea, identitate desberdinak indartzeko.

495,32Helburua

Ekintza lerroak

495,32Gipuzkoako Foru Aldundiaren Euskararen Erabilera Plana (2023-2027)
gauzatu



2027ko aurrekontua

GJH, Helburu eta Ekintza lerroak Ordainketa
kredituak

Datozen urteetako
gastuak

18.1 - Hizkuntza eta kultura guztien presentzia eta errekonozimendua
bermatzea, garapen pertsonal eta sozialerako ezinbesteko faktore gisa

495,32Helburua

Ekintza lerroak

495,32Gipuzkoako Foru Aldundiaren Euskararen Erabilera Plana (2023-2027)
gauzatu

Guztira 6.144.346,00142.154.008,07



2027ko aurrekontua /
 Presupuesto 2027

Programaren aurrekontuaren laburpena / Resumen del Presupuesto del Programa

Gastuen kapituluak /
Capítulos gastos

2026 2027
2028 2029 2030 2031 eta

hurrengoak/
 2031 y siguientes

Datozen urteetako gastuak/Gastos Futuros

Guztira /
Total

1.289.730,00 1.415.224,00LANGILERIA GASTUAK
GASTOS DE PERSONAL

1.

35.313.023,00 37.488.123,00ONDASUN ETA ZERBITZUEN
GASTU ARRUNTAK
GASTOS CORRIENTES EN
BIENES Y SERVICIOS

2.

FINANTZA GASTUAK
GASTOS FINANCIEROS

3.

105.456.312,00 103.342.523,00 6.144.346,00TRANSFERENTZIA ARRUNTAK
TRANSFERENCIAS
CORRIENTES

6.144.346,004.

KONTINGENTZIETARAKO ETA
BESTE EZUSTEKO
BATZUETARAKO FUNTSA
FONDO DE CONTINGENCIA Y
OTROS IMPREVISTOS

5.

Eragiketa arruntak, guztira
Total operaciones corrientes

142.059.065,00 142.245.870,00 6.144.346,00 6.144.346,00

INBERTSIO ERREALAK
INVERSIONES REALES

6.

KAPITAL TRANSFERENTZIAK
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

7.

Kapitaleko eragiketak, guztira
Total operaciones de capital

AKTIBO FINANTZARIOAK
ACTIVOS FINANCIEROS

8.

PASIBO FINANTZARIOAK
PASIVOS FINANCIEROS

9.

Finantza eragiketak, guztira
Total operaciones financieras

Guztira / Total 6.144.346,00142.245.870,00142.059.065,00 6.144.346,00



2027ko aurrekontua /
 Presupuesto 2027

Planen zenbateko osoa, kapituluka /
 Total planes/capitulos

Estrategikoa /
Estratégico

Operatiboa /
Operativo

Estrategikoa /
Estratégico

Operatiboa /
Operativo

Ordainketa kredituak /
Créditos de pago

Guztira /
Total

Datozen urteetako gastuak /
Gastos futuros

Estrategikoa /
Estratégico

Operatiboa /
Operativo

1.415.224,00 1.415.224,001. LANGILERIA GASTUAK
GASTOS DE PERSONAL

37.463.123,00 25.000,00 37.463.123,00 25.000,002. ONDASUN ETA ZERBITZUEN GASTU ARRUNTAK
GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

3. FINANTZA GASTUAK
GASTOS FINANCIEROS

103.341.891,07 6.144.346,00 109.486.237,074. TRANSFERENTZIA ARRUNTAK
TRANSFERENCIAS CORRIENTES

5. KONTINGENTZIETARAKO ETA BESTE EZUSTEKO
BATZUETARAKO FUNTSA
FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS

142.220.238,07 6.144.346,0025.000,00Eragiketa arruntak, guztira
Total operaciones corrientes

148.364.584,07 25.000,00

6. INBERTSIO ERREALAK
INVERSIONES REALES

7. KAPITAL TRANSFERENTZIAK
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Kapitaleko eragiketak, guztira
Total operaciones de capital
8. AKTIBO FINANTZARIOAK

ACTIVOS FINANCIEROS

9. PASIBO FINANTZARIOAK
PASIVOS FINANCIEROS

Finantza eragiketak, guztira
Total operaciones financieras

6.144.346,0025.000,00 25.000,00148.364.584,07Guztira / Total 142.220.238,07



2027ko aurrekontua /
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Sarreren kapituluak / Capítulos de ingresos 2026 2027 Gastuari lotutakoak /
Afectados a gasto

1. ZUZENEKO ZERGAK
IMPUESTOS DIRECTOS

2. ZEHARKAKO ZERGAK
IMPUESTOS INDIRECTOS

3. TASAK ETA BESTELAKO SARRERAK
TASAS Y OTROS INGRESOS

12.235.000,00 14.351.000,00 135.000,004. TRANSFERENTZIA ARRUNTAK
TRANSFERENCIAS CORRIENTES

5. ONDARE SARRERAK
INGRESOS PATRIMONIALES

Eragiketa arruntak, guztira
Total operaciones corrientes

135.000,0012.235.000,00 14.351.000,00

6. INBERTSIO ERREALAK BESTERENTZEA
ENAJENACION DE INVERSIONES REALES

7. KAPITAL TRANSFERENTZIAK
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Kapitaleko eragiketak, guztira
Total operaciones de capital
8. AKTIKO FINANTZARIOAK

ACTIVOS FINANCIEROS

9. PASIBO FINANTZARIOAK
PASIVOS FINANCIEROS

Finantza eragiketak, guztira
Total operaciones financieras

Guztira / Total 135.000,0014.351.000,0012.235.000,00


