
2027ko aurrekontua

09 - LURRALDE OREKA BERDEKO DEPARTAMENTUA

920 - Administrazio orokorra
Programa:

Departamentua:
0901 - Lurralde oreka berdeko zerbitzu orokorrak
010 - Lurralde oreka berdeko zerbitzu orokorrak

Funtzionala:

GENERO BERDINTASUNA

Atala:

Programaren genero garrantzia: Txikia

Beharraren deskribapen xehatua:

Populazio osoa

Programak ukitzen duen kolektiboa:

Programak ukitutako gaitasuna(k):

Ordaindutako lan bat egitea baldintza egokietan

Kuantifikazioa: 0,00 ( % 0,00 )

Ordainketa kredituak: 0,00 ( % 0,00 )

Datozen urteetako gastuak: 0,00 ( % 0,00 )



2027ko aurrekontua

09 - LURRALDE OREKA BERDEKO DEPARTAMENTUA

414 - Landa garapena
Programa:

Departamentua:
0910 - Nekazaritzako eta Lurralde Orekako Zuzendaritza Nagusia
100 - Landa Garapena eta Nekazal Egiturak

Funtzionala:

GENERO BERDINTASUNA

Atala:

Programaren genero garrantzia: Handia

Beharraren deskribapen xehatua:

Nekazaritza ustiategien titular diren emakumeen presentzia txikiagoa da (% 37) gizonena baino (% 63) lehen
sektorean Horrek zerikusia du sexuaren araberako lan-banaketarekin eta historikoki nekazaritza eta abeltzaintza
"gizonen" jardueratzat hartu izan duten genero-estereotipoekin, eta emakumeak jarduera horiek egitetik ez ezik,
ustiategi horietan egiten duten lana aitortzetik ere baztertzen zituen.
Oro har, laguntzetan emakumeei iristen zaizkien baliabideen ehunekoa txikiagoa da programen onuradun diren
emakumeen ehunekoa baino, ustiategi txikiagoen titularrak direlako. Hori ikus daiteke, adibidez, nekazaritza-
ustiategietan inbertsioak egiteko dirulaguntzen programan (onuradunen % 37 emakumeak dira, eta programako
baliabideen % 35 jasotzen dute) edo NPBren lehen zutabeko zuzeneko laguntzetan (emakume onuradunen % 37,
baliabideen % 34 jasotzen dute).
� Bestalde, nekazaritzaren sektoreko elkarteetan emakumeen ordezkaritza askoz orekatuagoa da Emakume
Langilearen Estatutuaren Jarraipen Batzordearen azken txostenaren arabera: % 42 emakumeak dira, % 58 gizonak.
Hori, ziurrenik, administrazioaren hitzarmenak eta laguntzak eskuratzeko orduan ordezkaritza orekatua izateko
betebeharraren ondorio da.

Berdintasun-agindu nagusiak:

[Nekazaritza ustiategietan emakumeen titulartasuna sustatzea Emakume Nekazarien Estatutuari buruzko 8/2015
Legearen, Nekazaritza eta Elikagaigintza Politikari buruzko 17/2008 Legearen eta Landa Garapenari buruzko 7/2022
Legearen agindu bat da (17/2008 Legearen 8.a eta 97.f artikuluak; 7/2022 Legearen 5. artikulua, eta 8/2015
Legearen 10.3 art.).
Emakumeen eta Gizonen Berdintasun Eragingarrirako 3/2007 Lege Organikoak 30. artikuluan ezartzen duenez,
administrazio publikoek lan-jarduera berriak sustatuko dituzte, landa-eremuan emakumeen lana errazteko.]
1/2023 Legegintzako Dekretua, martxoaren 16koa, emakumeen eta gizonen berdintasunerako eta emakumeen
aurkako indarkeria matxistarik gabe bizitzeko Legearen testu bategina onartzen duena.
Sexuaren aldagaia sistematikoki sartzea estatistiketan, inkestetan eta datu-bilketetan, bai eta genero-adierazleak
ezartzea ere (Emakumeen eta gizonen berdintasunerako martxoaren 9ko 2/2015 Foru Arauaren 5.d eta 24.
artikuluak.
Kontratu, dirulaguntza eta hitzarmenetan berdintasun klausulak sartzea (2/2015 FAren 25.1 eta 26.1 art., 3/2007
FAren 16.2.c artikulua eta 11/2014 FAren 15. artikulua).
EAEko nekazaritza-sektorean belaunaldi-erreleborako estrategia integrala (gaur egun garatzen ari da), genero-
berdintasun eraginkorrerako neurriekin:
     A 5.1.1. puntua. Nekazari Gazteen Estatutuari (EPJA) buruzko 8/2014 Dekretua aldatzea, nekazaritza-lurzorua
eskuratzeko, erreleborik gabeko ustiategiak eskualdatzeko, elkarteak egituratzeko eta esku hartzeko tresnei
dagokienez (PEPAC 6961.1: nekazari gazteak ezartzea. Gaztenek prozedura).
     B) 5.5.3 puntua. Inbertsioetarako laguntza-planetan: gazteentzako eta emakumeentzako baldintzak hobetzea.

Helburuak:

Berdintasun-helburuak

- HE.4.5: Landa ingurunea eta herri txikiak garatzeko dauden baldintzak sortzea eta aukerak indartzea, besteak
beste, emakumeek bertan geratzeko dituzten espektatibak eta beharrak kontuan hartuz.

Ekintza lerroak:

- EL.4.4.2: Lehen sektoreko aktibitatea indartzea eta balioan jartzea egungo Gipuzkoako landa paisaiaren defentsan,
kanpo faktore anitzen eragina minimizatuz, landa eremuko ekonomia dibertsifikatuz eta baserritar profesional kopurua
handitzeko erraztasunak emanez, emakumeen eta



2027ko aurrekontua

gizonen arteko berdintasuna sustatuz.

Berdintasuna sustatzeko programaren ekintzak

- Berdintasun-irizpideak kontratu, diru-laguntza, laguntza eta/edo hitzarmenetan

Programaren gainerako ekintzetan, genero-ikuspegia kontuan hartzen da, honako jarduera hauen bidez:

Kuantifikazioa: 0,00 ( % 0,00 )

Ordainketa kredituak: 0,00 ( % 0,00 )

Datozen urteetako gastuak: 0,00 ( % 0,00 )

Genero-ikuspegiaren integrazio-indizea: 6,50 puntu



2027ko aurrekontua

09 - LURRALDE OREKA BERDEKO DEPARTAMENTUA

412 - Nekazaritza eta abeltzaintzako egituren eta ekoizpen-sistemen hobekuntza
Programa:

Departamentua:
0910 - Nekazaritzako eta Lurralde Orekako Zuzendaritza Nagusia
110 - Ikuskapen eta Kontrol Zerbitzua

Funtzionala:

GENERO BERDINTASUNA

Atala:

Programaren genero garrantzia: Txikia

Beharraren deskribapen xehatua:

Ez du garrantziarik, gure zerbitzua analisiak eta ikuskapenak egitea baita.

Populazio osoa

Programak ukitzen duen kolektiboa:

Programak ukitutako gaitasuna(k):

Indarkeriarik gabe bizitzea

Kuantifikazioa: 0,00 ( % 0,00 )

Ordainketa kredituak: 0,00 ( % 0,00 )

Datozen urteetako gastuak: 0,00 ( % 0,00 )



2027ko aurrekontua

09 - LURRALDE OREKA BERDEKO DEPARTAMENTUA

412 - Nekazaritza eta abeltzaintzako egituren eta ekoizpen-sistemen hobekuntza
Programa:

Departamentua:
0910 - Nekazaritzako eta Lurralde Orekako Zuzendaritza Nagusia
120 - Nekazaritzako eta Abeltzaintzako Sustapena eta Osasuna Sustatzea

Funtzionala:

GENERO BERDINTASUNA

Atala:

Programaren genero garrantzia: Txikia

Beharraren deskribapen xehatua:

Emakumeek elkarteen erabaki-organoetan parte hartzeko beharra.

Populazio osoa

Programak ukitzen duen kolektiboa:

Programak ukitutako gaitasuna(k):

Gizartean eta politikan parte hartu ahal izatea

Kuantifikazioa: 0,00 ( % 0,00 )

Ordainketa kredituak: 0,00 ( % 0,00 )

Datozen urteetako gastuak: 0,00 ( % 0,00 )
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09 - LURRALDE OREKA BERDEKO DEPARTAMENTUA

412 - Nekazaritza eta abeltzaintzako egituren eta ekoizpen-sistemen hobekuntza
Programa:

Departamentua:
0920 - Mendietako eta Natura Inguruneko Zuzendaritza Nagusia
200 - Mendiak eta Habitaten Kudeaketa

Funtzionala:

GENERO BERDINTASUNA

Atala:

Programaren genero garrantzia: Txikia

Beharraren deskribapen xehatua:

Baso lurren titularren bataz besteko adina 63 urtekoa da eta emakumeak %34 dira. Politika publikoetan genero
ikuspegia txertatzeko beharra.

Populazio osoa

Programak ukitzen duen kolektiboa:

Programak ukitutako gaitasuna(k):

Aisia eta kirolerako aukera izatea

Kuantifikazioa: 0,00 ( % 0,00 )

Ordainketa kredituak: 0,00 ( % 0,00 )

Datozen urteetako gastuak: 0,00 ( % 0,00 )
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09 - LURRALDE OREKA BERDEKO DEPARTAMENTUA

172 - Ingurumenaren babesa eta hobekuntza
Programa:

Departamentua:
0920 - Mendietako eta Natura Inguruneko Zuzendaritza Nagusia
210 - Basa Animaliak eta Landareak

Funtzionala:

GENERO BERDINTASUNA

Atala:

Programaren genero garrantzia: Txikia

Beharraren deskribapen xehatua:

Politika publikoetan genero ikuspegia txertatzeko beharra.

Populazio osoa

Programak ukitzen duen kolektiboa:

Programak ukitutako gaitasuna(k):

Gizartean eta politikan parte hartu ahal izatea

Kuantifikazioa: 0,00 ( % 0,00 )

Ordainketa kredituak: 0,00 ( % 0,00 )

Datozen urteetako gastuak: 0,00 ( % 0,00 )


